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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacéo de Toritama (PME) — 2015/2024 — é o principal instrumento norteador da politica educacional do
Municipio, com vistas ao alcance de patamares adequados de qualidade e equidade na Educacdo. Elaborado a partir dos debates realizados
na Conferéncia Municipal de Educacdo. Esse movimento garantiu espaco e participacdo dos segmentos da Educacdo, da Sociedade Civil e

das Instituicdes Educacionais constituidas.

Em consonancia com o Plano Nacional de Educacéo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacéo (PEE,
Lei Estadual n°15.533/2015), a lei do Plano Municipal de Educacdo de Toritama — PE ressalta a necessidade de seu monitoramento continuo
e de avaliacBes periddicas, com envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizacdo social para acompanhar sistematicamente

o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatdrio trata do periodo compreendido entre 0 ano de 2023, e, do ponto de vista metodoldgico, observou os procedimentos
contidos no “Caderno de Orientagbes para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagdo” (disponivel em

http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne pme caderno de orientacoes final.PDF).

Os indicadores foram contextualizados com base nos dados oficiais elencados nas diferentes fontes de pesquisa, tais como: INEP,
IBGE e MEC. E, ainda em sites: http://pne.mec.gov.br/monitorando-e-avaliando/monitoramento-das-metas-do-pne-2014-2024

http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php.


http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF)
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Meta 1 - Educacéo Infantil

Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Indicador 1A: Percentual da populacdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar)

META PREVISTA SITUAQAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 73,8%
100% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico _pne.php

Indicador 1B: Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento escolar)

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 14,0%
50% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar da populacdo de 4 e 5 anos, e ampliar, até 2020, a
Meta il oferta de Educacdo Infantil de forma a atender a 50% da populacédo de até 3 anos.
Estratégias Prazo Previsbes Status Alcancgou Observacdes
Orgamentarias Estratégia?
1.1 Construir e adaptar, em regime de Construgdo de um CMEI — Centro de
colaboracéo, espagos adequados de instituicbes Educacéo Infantil, atendendo criancas em
de educacdo infantil em conformidade com os 2024 NAO HA Concluid . idade de creche e pré escola.
5 itetoni oncluida | sim
|_oadr0es~ arquitetonicos do MEC buscando e Construgio da Creche Nathan e
integracdo entre as esferas municipal,estadual e
- Gabryel.
particular
e Creche Sebastiana Dunda, em



https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0001
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0002
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
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construcio

e Adaptacdo da Escola Municipal
Elizete Borba para oferta de
Educacéo Infantil.

1.2 Garantir acessibilidade dos espagos, dos
materiais, dos objetos, dos brinquedos e
instrugdes para as criangas com deficiéncia,

Possuimos escolas que ofertam a educacao,
infantil, cuja construgdo em seu projeto

transtornos de desenvolvimento e superdotados NAO HA NAO HA iniciada |SIM, arquitetonico  contempla  espagos  com
com seguranca no espaco interno e externo das PARCIAL — lacessibilidade.

instituicOes de educacdo infantil

1.3 Firmar parceria entre os setores da educagao,

saude e assistencia social, para que seja NAO NAO HA iniciada | Sim, parcial | As escolas possuem instrutor de libras, e
contemplado as dimensdes do cuidar e do educar HA Profissional de Apoio quando houver
garar_mndp tz_ylmberrj a permanéncia de uma equipe necessidade

multiprofissional (instrutor de libras, professor de

braile e cuidador quando houver necessidade).

1.4 Garantir a formacdo inicial e proporcionar Acompanhamento do Programa Crianca
programas de qualificagdo permanente de fomja NAO NAO HA iniciada | sim Alfabe_tizada. I_Droposta de formacOes
presencial para todos os profissionais da educacéo HA mensais e Monitoramento por parte dos
infantil coordenadores pedagogicos.

15 Garantir o transporte escolar com

acessibilidade e seguranca, levando em NAO NAO HA iniciada | Sim, parcial | O transporte escolar é ofertado, porém
consideragdo o tempo de permanéncia e idade HA ha necessidade de complementacio em

minima dos estudantes, assegurando a
escolarizacdo dos alunosoriundos da zona rural
e urbana quandohouver necessidade

algumas rotas
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1.6 Elaborar, implementar e avaliar a proposta

Seguimos o curriculo de Pernambuco, no

curricular para a educagdo infantil de forma que | NAOQ NAO HA iniciada | sIm entanto, estamos construindo com a

respeite a cultura local e a diversidade étnico- HA participacdo dos profissionais desta

racial, bem como levar em consideracdo as etapa, um organizador curricular, onde

necessidades e especificidades de criancas com propomos as Vivéncias e construcbes

necessidades especiais. coletivas e individuais, levando em
consideracdo as especificidades e
necessidades de cada turma.

1.7.Assegurar condi¢cbes para uma gestdo NAO NAO HA iniciada [ Sim, Ainda é de responsabilidade do Poder

democratica da educacdo, associada a critérios HA parcialmente | Executivo nomear a equipe gestora das

técnicos e de desempenho, assim como a consulta Escolas Municipais, porém, foi publicada

publica & comunidade escolar. no dia 13/09/2022 a PORTARIA SECT
N° 003/2022 que estabelece critérios de
mérito e desempenho para o cargo/fungéo
de Diretor e Diretor Adjunto das Escolas
da Rede Municipal de Ensino de Toritama
— PE.

1.8 Credenciar todas as escolas de educacdo NAO [NAOHA iniciada | Sim, O sistema Municipal de Ensino foi

infantil no sistema municipal de ensino HA parcialmente | implantado no més de junho/2018,
porém, nem todas as escolas de educacao
infantil foram credenciadas.

1.9 Garantir e manter a qualidade da alimentacao

escolar_ quanto ao a_te_ndlrr_mento e suprimento das NAO [NAO HA iniciada | Sim A alimentacdo escolar é de Otima

necessidades nutricionais, bem como sua HA qualidade e  acompanhada  por

preparacdo com o0 maximo de higiene pessoal, Nutricionista e atendendo as

assegurando o acompanhamento da Nutricionista especificidades de cada crianca.

na Unidade Escolar.

1.10 Garantir o acompanhamento individual, A crianca é encaminhada para o

quando necessario, por um psicologoaosalunosde | NAO  [NAO HA iniciada | N3o CRAS, porém, necessitamos de um

Educacéo Infantil. HA Psicologo para o atendimento de toda a
rede.

1.11 Fortalecer a relagdo entre a familia e a NAO Realizacdo do Plantdo pedagégico/familia

escola, visando a melhoria do ensino HA NAO HA iniciada | sim na escola, ao final de cada bimestre, o qual

aprendizagem

estd de acordo com o calendario escolar
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NAO HA iniciada | Sim A prética da leitura em sala de aula é
incentivada através de:

e Contacdo e rodas de histérias;
e Varal literario;

e Teatros, recontos;

e Cantinho da leitura, etc

Meta 2 — Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa
e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste PNE.

Indicador 2A -Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizacdo liquida

ajustada)

META PREVISTA
100%

SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 91,5%
https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos 0 Ensino Fundamental concluido.

META PREVISTA
95%

SITUA(;AO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 27,0%
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico pne.php

Meta

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis) a 14 (quatorze)

2 anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na

idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias

Prazo

Orgamentarias Estratégia?

Previsoes Status Alcancou Observagoes



https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0001
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0001
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0002
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
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2.1- Ajustar o numero de alunos por | NAO NAO HA iniciado Sim, Instrucdo Normativa Municipal N° 007/2018 que
professor garantindo a qualidade do | HA parcialmente ~ [trata do ajuste do n° de alunos por professor, porem,
processo  Ensino  Aprendizagem  em nem todgs as turmas estdo em consonancia com as
conformidade com a Resolugéo especifica orientacdes contidas na referida norma.

expedida pelos Conselho Nacional,

Estadual e Municipal de Educacao.

2.2-Redefinir e garantir padrdes de| NAO |[NAO HA iniciado Né&o Em 2017 foi iniciado o Programa Alfabetizar
qualidade para a manutencio dos| HA com sucesso, porém a partir de 2018 nao
Programas e Projetos de Correcdo de Fluxo houve continuidade

Escolar, reduzindo as taxas de reprovacao,

abandono escolar e distor¢do idade-ano, em

todas as escolas.

2.3- Ampliar e fortalecer as politicas | NAO [NAO HA iniciado sim Ha ampliac&o e fortalecimento nas politicas
intersetoriais de saude, meio ambiente, | HA intersetoriais com o objetivo de assegurar 0s
cultura e outras, para que de forma direitos e servicos a comunidade escolar
articulada, assegurem direitos e servicos

de apoio e orientagdo a comunidade

Escolar, por meio de trabalhos realizados

em parceria com a Assisténcia Social e

Conselho Tutelar.

2.4-Promover reformulacdes anuais dos | NAO [NAO HA iniciado sim Todas as escolas da rede municipal de
Projetos Politicos Pedagdgicos, com base | HA ensino  tiveram a preocupacdo de

nas Diretrizes Curriculares Nacionais para reformularem seus PPPs

0 Ensino Fundamental de Nove Anos,

relacionando com o contexto municipal,

enfatizando a realidade de cada escola.

2.5-Acompanhar e monitorar 0 NAO [NAOHA iniciado Sim E  realizado  periodicamente 0
desenvolvimento das acGes planejadas HA acompanhamento e monitoramento das

pelo Plano de AcBes Articuladas -PAR,
mediante as responsabilidades
estabelecidas.

acoes planejadas no PAR
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2.6- Ampliar a aquisicdo de veiculos| NAO [NAO HA iniciado Sim
escolares apropriados para o transporte dos| HA
alunos, nas areas urbanas e do campo, a
partir de assisténcia financeira do Fundo Além dos veiculos existentes, houve a
Nacional de Desenvolvimento da Educagéo 3uniTJigNé|g gg i% Snibsusl []C')V?Esdcom [eCL:_rISC_)S

. 0 0 e Salario Educacéo. Hoje
redlL:le\liIrgcl)zt/el\r/lnig,mggir?noodo?)ejsttl:\égntgz g:;n Aur!it;:ipio corta com uma frota propria de
em deslocamento e abandono escolar, OnIbus escotares
atendendo aos principios basicos de
seguranca exigidos pelo Departamento
Estadual de Transito- DETRAN.
2.7- Garantir e ampliar a formagdo inicial | NAO |NAO HA iniciado Sim, A formacdo continuada dos professores &
e continuada de Professores, como | HA realizada pela equipe da Secretaria Municipal de
também dos demais Profissionais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, além de que
Educagdo a partir de parcerias com 0s utilizado o Projeto SAEB em FOCO, PCA e
Programas de Formacdo e por iniciativa PNCA
propria.
2.8- Inserir no curriculo do Ensino| NAO |NAO HA iniciado Sim O municipio de Toritama aderiu ao Cur,rlculo de
Fundamental conteidos que tratem de | HA Pernambuco, 9r_1de 0 mesmo traz conteddos que
tematicas afro indigenas, de acordo com as tratam de tematicas afro indigenas, de acordo com
leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, ea Lei s leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008
gue institui o Estatuto da Crianca e do
Adolescente-ECA.
2.9-Implementar mecanismos de avaliacdo| NAO |[NAO HA iniciado Sim Os mecanismos avaliativos foi realizado pela
tais como: acompanhamento pedagdgico,| HA equipe pedagogica, onde tivemos avaliacdes
avaliacbes diagndsticas e atividades diagndsticas e de fluéncia
especificas de alfabetizacdo na idade certa.
2.10- Selecionar, capacitar e certificar | NAO [NAO HA N&o N&o Apesar de termos realizado um concurso publico
professores do quadro municipal com | HA iniciado especifico para as etapas de ensino: Educagao

perfil alfabetizador para assumirem e
acompanharem os trés primeiros anos da
alfabetizacdo

Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais, ainda
néo foi realizado selecéo, capacitacdo e certificacao
para professores do quadro municipal com perfil
alfabetizador
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2.11- Ampliar os projetos educativos que | NAO |[NAO HA iniciado Sim Em 2022, algumas escolas municipais foram

fortalecam a relagdo familia/escola, | HA contempladas com o Programa EDUCAGAO B

visando a melhoria do  ensino FAMILIA do FNDE, onde tem como objetivo

aprendizagem. fqmentar e qualificar a participacdo da familia na
\vida escolar do estudante e na construcdo do seu
projeto de vida, com foco no processo de reflexdo
sobre 0 que cada estudante quer ser no futuro e no
planejamento de agfes para construir esse futuro.
Além desse programa hd mensalmente a
continuidade dessa relacdo familia/escola, de
acordo com o calendario escolar.

2.12- Assegurar recursos necessarios para| NAO [NAO HA iniciado Sim, As escolas municipais que ofertam o ensino

mobiliar adequadamente os espacos fisicos | HA fundamental foram mobiliadas adequadamente

das escolas que atendem os alunos de com a faixa etéria e etapa de ensino.

6(seis) anos e daqueles que apresentam

necessidades especiais.

2.13-Priorizar o acompanhamento das | NAO |NAO HA iniciado Sim E realizado o Acompanhamento

criangas com dificuldades de | HA pedagogico pelos coordenadores

aprendizagem especificamente no 3° ano pedagogicos da Secretaria de Educacdo e

(final do ciclo de alfabetizacdo) para o reforco escolar é realizado pelos

garantir que até o final do ano letivo professores readaptados

vigente, 90% das criangas estejam

alfabetizadas.

2.14- Garantir ofertas de vagas, através de NAO |NAO HA iniciado Sim Foram construidas 06 escolas e 05 foram

construgdo e ampliacio de prédios | HA reformadas

escolares, assim como a adequacdo de

espacos fisicos existentes, atendendo aos

padrées minimos de qualidade

2.15- Assegurar o cumprimento de 200 NAO [NAO HA iniciado | Sim E assegurado o cumprimento dos 200 dias letivos 3

(Duzentos) dias letivos e carga horéria HA todos os alunos da rede, com a carga horaria minima

minima anual de 800 (Oitocentas)
horas/aulas aos estudantes da Educacéo
Bésica do Sistema Municipal de
Ensino.

de 800 horas/aulas, de acordo com o calendario
escolar.
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2.16-Intensificar agdes de redugéo do NAO |NAOHA iniciado Sim, Estamos com o Programa BUSCA ATIVA
abandono escolar para estudantes do HA parcialmente ESCOLAR, que tem como objetivo combater a
Ensino Fundamental- Anos Finais. evasdo escolar e fomos contemplados em
algumas escolas com o Progrma do FNDE
Brasil na Escola que traz algumas acGes para
dirimir esse abandono
2.17-Estimular praticas pedagégicas no | NAO [NAO HA iniciado Sim Aquisicilo  de  materiais  didatico
Sistema de Ensino com a utilizacio de | HA pedagogicos, para dirimir o baixo indice de
recursos didatico-pedagbgicos que aprendizagem visando sua utilizagdo nas
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a praticas pedagdgicas com o objetivo de
aprendizagem dos alunos. diminuir a distorcdo do  ensino
aprendizagem dos alunos
2.18- Fortalecer o monitoramento do | NAO [NAO HA iniciado Sim Acompanhamento da frequéncia escolar dos
acesso e da permanéncia do aluno na | HA alunos identificando motivos de auséncia e
escola por parte dos beneficiarios de baixa frequéncia, garantindo o apoio a
programas de transferéncia de renda, aprendizagem e incentivando-0s a permancer no
identificando motivos de auséncia e baixa ambiente escolar para que obtenham sucesso.
frequéncia, garantindo o apoio a
aprendizagem.
2.19- Promover a busca ativa de NAO [NAO HA iniciado | Sim Estamos com o Programa BUSCA ATIVA
estudantes fora da escola, em parceria HA ES(.:OLAR’ que tem como objetivo a |dent|_f lassee
. s registro, controle e acompanhamento de criangas €
com as Secretarias de Assisténcia adolescentes que estdo fora da escola ou em risco
Social e Saude. de evasio.
2.20-Implementar Programas e Projetos | NAO [NAO HA iniciado | N&o Estamos com o Projeto de reforco escolar onde o
de correciio de Fluxo Escolar, por meio de | HA mesmo € realizado pelos professores readaptados

acompanhamento individualizado dos
alunos com rendimento escolar defasado,
de forma a reduzir as taxas de abandono
em todas as escolas.

10
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2.21- Realizar concurso publico para suprir | NAO [NAO HA iniciado Sim Abertura do concurso publico para
as  necessidades de  profissionais | HA professores em outubro/2018, onde todos 0s
especializados para atuarem nas escolas do professores da rede municipal de ensino sdo
sistema de ensino até o final deste Decénio. do quasro efetivo.

2.22- Garantir e ampliar tecnologias nas | NAO [NAO HA iniciado Sim Foi ampliada a tecnologia nas escolas onde
escolas, com suporte técnico, estimulando | HA houve aquisicdo de notebooks para 0s

0 uso como ferramentas pedagogicas, de professores, netbooks para uso dos alunos,
forma inovadora no processo Ensino laboratérios méveis, entre outros
Aprendizagem.

2.23- Garantir a formagéo continuada de | NAO |[NAO HA N&o Nao

professores, coordenadores e técnicos HA iniciado

pedagdgicos do Sistema de Ensino sobre

as leis afro indigenas, de forma

interdisciplinar.

2.24- Garantir intérprete de Libras e | NAO [NAO HA iniciado Sim Ha intérprete de libras nas escolas que
transcritor do Sistema Braile nas escolas | HA efetivaram matriculas de alunos com deficiéncia
que efetivarem matriculas de alunos com auditiva

deficiéncia auditiva e /ou visual.

2.25-Implantar um sistema de avaliacdo | NAO |NAO HA N&o N&o

supervisionada, até o segundo més do ano | HA iniciado

para analisar e adotar medidas corretivas

até o término da terceira unidade letiva.

2.26- Oferecer condicdes a todos os | NAO [NAO HA iniciado Nao

docentes que tenham alunos portadores de | HA

necessidades especiais em salas regulares,
ambientes alfabetizadores, respeitando as
especificidades e o numero de alunos
determinado pela legislacdo vigente

11
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2.27- Institucionalizar e manter em regime | NAO [NAO HA iniciado Sim Foram construidas Quadras poliesportivas e
de colaboragdo, programa nacional de| HA parcialmente laboratorios de informéatica em algumas escolas
ampliacdo e reestruturacdo das escolas da rede

publicas, por meio da instalagdo de quadras

poliesportivas, laboratorios, inclusive de

informatica, espacos para atividades

culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas,

refeitorios, banheiros e outros

equipamentos, bem como de produgédo de

material didatico e de formacdo de recursos

humanos para a educagéo

2.28- Apoiar e fortalecer os programas de | NAO [NAO HA iniciado Sim A SME faz adesdo a esses programas de
avaliacio do governo, através da formacdo | HA avaliacdo do Governo Federal e Estadual,
especializada dos  profissionais da buscando o fortalecimento desses progrmas no
educacdo responsaveis pela aplicacdo da municipio

PROVA BRASIL/SAEPE, PROVINHA

BRASIL, ANA entre outros

2.29-Assegurar até o Gltimo ano de vigéncia | NAO [NAO HA iniciado Sim Foram construidas 07 quadras poliesportivas,
deste PME, a construcio de quadras| HA sendo 06 na zona urbana e 01 na zona rural

poliesportivas e de espacos voltados para o
incentivo e apoio as vivéncias culturais,
artisticas e esportivasque atenda a demanda
de estudantes emdiferentes pontos/bairros
favorecendo a pratica de esportes e
manifestagbes  culturais de  nossa
localidade.

(campo)

12
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Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populac¢ido de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo
de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Indicador 3A - Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educacdo basica

META PREVISTA
100%

SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO -51,7%

https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 3B: Percentual da populacdo de 15 a 17 anos que freguenta o ensino médio ou possui educacdo basica completa

META PREVISTA

SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 22,2%

85% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)anos e
Meta 3 elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%

(oitenta e cinco por cento).

Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancgou Observacoes
Orgamentarias Estratégia?
3.1 - Proporcionar condigdes para que a | 2024 NAO HA iniciado | N&o Em 2023 temos 1328 alunos matriculados no Ensing
taxa liquida no Ensino Médio da Médio
populacdo de 15 a 17 anos atinja 35% até
o final de vigéncia desse Plano;
3.2 - Garantir que 65% da populacdo de 15| 2024 | NAO HA iniciado | N&o

a 17 anos frequente a escola até o final de
vigéncia deste PME;
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3.3 - Incentivar o aluno do Ensino Médio a NAO NAO HA iniciado Sim Os alunos do ensino médio também participam
participar dos Jogos Escolares e de [ HA ativamente dos Jogos Escolares

atividades culturais integradas ao curriculo

escolar,

3.4 - Oferecer condigdes para que sejam NAO NAO HA iniciado Sim As Escolas da Rede Estadual oferecem
realizadas aulas de reforco, auldes e HA aulas de reforco, auldes e simulados para o
simulados para o Ensino Médio visando Ensino Médio com objetivo de melhoria nas

uma melhoria nas avaliagdes internas e avaliagBes externas

externas (ENEM, SAEB, SAEPE) que

refletira nos resultados do IDEB,;

3.5 - Estimular o aluno com distorcdo | NAO |NAO HA iniciado Sim E realizado chamamento publico para que os alunos
idade-ano a continuar o0s estudos, HA com distor¢do idade ano continuem os estudos na
cursando o Ensino Médio na modalidade modalidade EJA

EJA, oferecendo possibilidades para que

curse uma graduacao;

3.6 - Solicitar ao Governo Estadual que seja | NAO  [NAO HA iniciado | Sim Foi realizado concurso publico pela Rede Estadual
realizado  Concurso  Publico  para | HA para professores atuarem no Ensino Médio
Professores do Ensino Médio, evitando-se

dessa forma a rotatividade de Professores;

3.7 - Mostrar ao Governo Estadual a | NAO [NAO HA iniciado Sim, No ano de 2018 foi realizado o acordo de
necessidade da construcdo de Escolas que | HA parcialmente | cooperagdo entre Estado e Municipio para

atendam as  exigéncias para O
funcionamento do Ensino Médio, como
também de Escolas Técnicas /
Profissionalizantes 0 mais breve possivel
aumentando dessa forma a oferta de
matriculas, principalmente para o periodo
noturno, atendendo dessa forma a demanda
do polo téxtil do Agreste CentroNorte;

construgdo de uma escola de Ensino Médio onde a
prefeitura disponibilizou o terreno e até o
momento ainda ndo houve a construcao
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3.8 - Mostrar as Secretarias de Assisténcia | NAO  [NAO HA iniciado | Sim Através da parceria das Secretarias de Assisténcia
Social e de Salde a necessidade da | HA Social, de Saude e Educacdo com o Programa
articulacdo com a Secretaria de Educagéo BUSCA ATIVA ESCOLAR pelo menos 10% dos
para promover a busca ativa e a alunos com idade de 15 a 17 anos retornaram a
permanéncia da populagio de 15 a 17 anos escola

gue se encontra fora da escola;

3.9 - Desenvolver politicas que venham NAO |NAOHA iniciado Sim Ocorrem palestras com temas diversificados
prevenir a evasdo escolar oriundas de HA nas escolas buscando a promocéo de agdes
preconceitos e discriminacgéo racial, por que visem prevenir qualquer tipo de
orientacdo sexual ou identidade de discriminacéo, de acordo com o que preceitua
género, evitando-se assim formas a CF/88

associadas de exclusdo;

3.10 - Realizar, em parceria com a | NAO [NAO HA iniciado Sim

Secretaria de Assisténcia Social, palestras | HA IAs palestras ocorrem em todas as escolas da rede
com os Psicologos e Assistentes Sociais

sobre preconceitos, discriminacdo racial,

orientagdo sexual ou identidade de género,

entre outros.

3.11 - Buscar articulagio com o polo de | NAO [NAO HA N&o N&o Foi realizado a solicitagdo para que as provas do
Caruaru para que 0 nosso municipio possa | HA iniciado ENEM fossem realizadas no municipio, mas nao
sediar a realizacdo das provas do ENEM, obtivemos éxito.

uma vez que a cada ano cresce o0 numero de

estudantes que se deslocam para outras

cidades para participar deste exame;

3.12 - Oferecer transporte escolar de NAO [NAOHA iniciado Sim O transporte escolar € oferecido a todos os alunos,
acordo com a Lei Federal a todos os HA tanto da Rede Municipal quanto da Rede Estadual
estudantes, incluindo os portadores de onde houver alunos com necessidades especiais
necessidades especiais;

3.13 - Facilitar o acesso permanente dos NAO [NAOHA iniciado Sim O acesso e permanéncia dos estudantes com
estudantes portadores de necessidades HA deficiéncia é facilitado para que todos tenham as

especiais na escola;

mesmas condigdes
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3.14 - Formar parcerias entre a Secretaria de | NAO  [NAO HA iniciado sim Os alunos que necessitam cumprir medidas socio

educativas que procuram a escola sdo atendidos em
sua totalidade, onde h& a parceria com a Secretaria
de assisténcia Social para acompanhmento desse

Educac&o e Secretaria de Assisténcia Social [ HA
para garantirem ao jovem a possibilidade de

cumprir medidas s6cio educativas sem socioeducando.

abandonar a escola;

3.15 — Buscar parceria entre as Unidades | NAO [NAO HA iniciado | N&o A Rede estadual buscou parceria com Faculdades
de Ensino que oferecem o Ensino Médio | HA Privadas para realizacdo de palestras com o objetivo
reqular e a modalidade EJA com de promover testes vocacionais

faculdades publicas e/ou privadas para a
promocdo de palestras que promovam
testes vocacionais e abordem temas de
relevancia que visem suprir a caréncia do
municipio em relacdo ao déficit da
demanda profissional que atuam em suas
respectivas areas.

Meta 4 — Inclusao

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, o acesso a educacao béasica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

Indicador 4A-Percentual da populacéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 81,6%
100% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php
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Meta 4

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, 0 acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados

Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observagdes
Orcamentarias Estratégia?

4.1 assegurar a matricula de 100%(cem por E assegurada aproximadamente 90%
cento) dos(as) estudantes publico-alvoda | NAQ NAO HA iniciado Sim | da oferta de educacao inclusiva aos
Educagdo Especial em todos os niveis e | HA Parcialmente | alunos publico-alvo da Educagdo
modalidades de ensino nas escolas da Especial.
cidade e do campo da rede publica e
privada de ensino, garantindo a oferta de
educacdo inclusiva, sendo vedada a
exclusdo do ensino regular sob alegacao de
deficiéncia;
4.2 ofertar o Atendimento Educacional | NAO |NAO HA iniciado Sim Existem cuidadores para os estudantes
Especializado — AEE, aos estudantes com | HA parcialmente | com deficiéncia, transtorno do espectro
deficiéncia, transtorno do espectro autista autista — TEA, ou altas habilidades /
— TEA, ou altas habilidades / superdotagdo, matriculadosna sala de aula
superdotagdo, matriculados na sala de regular das redes de ensino
aula regular das redes de ensino,
garantido a alocagdo em recursos
humanos qualificados tais como
cuidadores e acompanhantes
especializados.
4.3 implantar, em parceria com o | NAO NAO HA iniciado | Sim, Aem da  Escola Municipal  Belmirg
MEC/FNDE, ao longo deste PME, salas | HA parcialmente[GOnsalves ~ mais 6  escolas foram

de recursos, com materiais e equipe de
professores de Atendimento Educacional
Especializado - AEE;

contempladas com recursos do FNDE para
implantacgo de uma sala de recursos
multifuncionais, porém, ainda estdo em fase

de implantagdo
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4.4 garantir a alocacdo de recursos NAO NAO HA iniciado Sim, i . .
humanos qualificados para realizar os HA parcialmente [F  realizado  Processo  Seletivo  para
servicos de apoio necessarios aos contratagdo  de Cuidadores
estudantes com dificuldade motora escolares/Profissionais de Apoio, onde
severa ou com transtorno do espectro contamos com 60 profissionais que atendem
autista - TEA, de acordo com as 0s dois turnos

demandas apresentadas no seu

processo de escolarizacdo

45 assegurar o concurso plblico para| NAO [NAO HA N&o N&o N&o houve concurso plblico e sim e
intérpretes da Lingua Brasileira de Sinais | HA iniciado realizado Processo Seletivo para contratagao
para atuarem nas salas de aula comuns da de Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais
cidade e do campo, onde haja estudantes

com surdez e que facam uso da LIBRAS

como sua primeira lingua;

4.6 disponibilizar nas escolas, através de [NAO HANAO HA Nao Nao Né&o houve concurso publico. Temos alunos
concurso publico, professores(as) brailistas iniciado com baixa visdo em nossa rede, porém nag
com o intuito de efetivar a aprendizagem possuimos professores brailistas

dos alunos com cegueira

4.7 fortalecer o acompanhamento e o] . o ; iniciado Nao . .

monitoramento da permanéncia e do NAO HAINAO HA Existe o fortalecimento, o0 acompanhamento
desenvolvimento escolar, além da oferta do € 0 monitoramento da permanéncia e do
Atendimento Educacional Especializado desenvolvimento escolar dos estudantes com
~ AEE, para os(as) estudantes com deficiéncia, porém o AEE ainda esta em fase
deficiéncia, transtorno do espectro autista de implantacdo na rede

-TEA, e altas habilidades ou superdotacéo,

a fim de possibilitar a participacéo e a

aprendizagem desses estudantes em todas

as modalidades e niveis de ensino;

4.8 incluir na proposta pedagdgica das NAO NAO HA iniciado Sim A Proposta Pedagdgica das escolas ja
escolas das redes de ensino a oferta da HA contempla a oferta da incusdo da

Educagdo Especial numa perspectiva
inclusiva;

educacéo especial
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4.9 fomentar e promover a formacéo
continuada de professores(as) para o
atendimento educacional especializado,
nas escolas da cidade e do campo;

NAO

HA

NAO HA iniciado

Sim

Estamos oferecendo formagdes continuadas
para todos os profissionais da educacdo, das
escolas da cidade e do campo

4.10 promover a formag&o em servico para
os profissionais da educacdo das escolas
da cidade e do campo, com vistas a
construcdo de uma escola inclusiva, que
leve em consideragdo o0 respeito a
diversidade, o altruismo e a necessidade de
validar a participacdo do(a) estudante
publico-alvo da Educacdo Especial em
todas as vivéncias pedagdgicas no
decorrer do ano letivo;

NAO

HA

NAO HA iniciado

sim

H& formacdo em servi¢o para os profissionais
da educacdo das escolas da cidade e do
campo, com vistas & construgdo de uma
escola inclusiva

4.11 disponibilizar material didatico
préprio e recursos de tecnologia assistiva,
além de mobiliario com acessibilidade para
subsidiar o trabalho pedagdgico do(a)
professor(a) e a aprendizagem do(a)
estudante com deficiéncia, transtorno do
espectro autista — TEA, e altas habilidades
ou superdotacdo;

NAO
HA

NAO HA iniciado

Parcial

Foram adquisirdo materiais didatico
pedagdgicos para algumas escolas da rede
com o objetivo de auxiliarem o professor
no ensino aprendizagem

4.12 promover a adequacao dos prédios
escolares das escolas da cidade e do
campo, com vistas & acessibilidade
arquitetdbnica e pleno acesso do(a)
estudante com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades /
superdotacdo as dependéncias da escola;

NAO HA iniciado

parcial

Apenas 80% das escolas da rede
possuem acessibilidade
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4.13 disponibilizar o transporte escolar | NAO |NAO HA iniciado Sim O municipio possui  6nibus
acessivel para os(as) estudantes com | HA escolares com acessibilidade e
dificuldade motora severa que estudam na que sdo disponibilizados para
rede publica de ensino; todos os alunos que necessitam do

mesmo
4.14 promover a articulacdo intersetorial | NAO [NAO HA iniciado Parcialmente |Parceria com a Secretaria de Assisténcia
entre os Grgdos e politicas publicas de | HA Social e a Secretaria de Saude, para articular

saude e assisténcia social, com vistas ao
fortalecimento da inclusdo  dos(as)
estudantes com deficiéncia, transtorno do
espectro autista —TEA, e altas habilidades
ou superdotacdo, e a participagdo da
familia em seu processo de escolarizagao.

as acdes necessarias , visando uma Educacao
Inclusiva.

Meta 5 — Alfabetizacao Infantil — Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Indicador 5A - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA
0%

SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 41,2%

https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico _pne.php

Indicador 5B - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA
0%

SITUAGAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 60,3%

https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 5C - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA
0%

SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 83,1%

https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php

20


https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0001
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0002
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0003
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

PREFEITURA DE

ORITAMA

Trabalhando para todos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Meta 5

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensinofundamental.

Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observagoes
Orcamentarias Estratégia?

5.1 Estruturar os processos pedagogicos | NAO NAO HA N&o N&o
de alfabetizagdo nos anos iniciais do HA iniciado
Ensino Fundamental, articulados com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola.
5.2 Qualificar e valorizar os professores | NAO NAO HA iniciado Sim, A qualificacdo através de estratégias
alfabetizadores com o apoio pedagogico | HA parcialmente [formativas apoiadas pelo Programa Crianca)
especifico, garantindo a alfabetizaco Alfabetizada (PCA) do Governo Estadual
plena de todas as criangas.
5.3 Apoiar os instrumentos de avaliacéo NAO NAO HA iniciado SIM Apoiamos o processo de avaliacdo externa
nacional periddicos e especificos (ANA, HA dando subsidios para sua realizagdo
SAEPE, PROVA BRASIL) para avaliar
a alfabetizag&o das criancas.
5.4 Estimular os sistemas de ensino e as NAO NAO HA iniciado Sim, parcial Esta sendo criado instrumentos de avaliagao
escolas a criar 0s respectivos instrumentos | HA e monitoramento que contemplem todas as
de avaliagio e monitoramento. escolas da rede
5.5 Implementar medidas pedagdgicas para NAO NAO HA iniciado Néo Adesdo ao Programa Crianga Alfabetizada,
alfabetizar todos os alunos até o fim do 3°| HA como também criacdo de projetos de
ano do ensino fundamental. reforco escolar
5.6 Assegurar a diversidade de métodos e | NAO  [NAO HA Iniciado N&o
propostas pedagogicas, acompanhando os | HA

resultados dos sistemas de ensino em que
forem aplicados.
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5.7 Apoiar a alfabetizacdo de criangas do
campo, com materiais didaticos
especificos, alem do desenvolvimento de
instrumentos de acompanhamento de
aprendizagens que considerem 0 uso da
lingua materna.

NAO

HA

NAO HA

iniciado

Néao

5.8 Promover e estimular a formacao inicial
e continuada de professores(as) para a
alfabetizacdo de criangas, com vista ao
conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando aarticulacdo entre
programas de pos- graduacdo e agdes de
formagdo continuada de professores(as)
para aalfabetizacdo

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

E promovido
continuada para
alfabetizadores

formacéo
professores

5.9 promover a alfabetizacdo dos(as)
estudantes publico-alvo da educacdo
especial, considerando suas necessidades
especificas de aprendizagem

NAO
HA

NAO HA

iniciado

5.10 Implementar mecanismos de
avaliacdo de professores (as) dos trés
primeiros anos do Ensino Fundamental, de
forma a detectar e corrigir as eventuais
falhas no decorrer do processo de ensino e
aprendizagem.

NAO

HA

NAO HA

Nao
iniciado
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5.11 Selecionar e fomentar, certificar e| NAO |NAO HA N&o Nao

divulgar tecnologias educacionais para a| HA iniciado

alfabetizacdo de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como 0
acompanhamento dos resultados no sistema
de ensino em que forem aplicadas, devendo
ser disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais aberto e
acessiveis a todos.

Meta 6 — Educacao Integral - Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacéo bésica.

Indicador 6A-Percentual de alunos da educacdo basica publica em tempo integral
META PREVISTA SITUA(;AO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 17,3%
25% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 6B-Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno gue permanece no minimo 7 horas didrias em atividades escolares

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO -59,1%
50% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
Meta 6 publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da
educacdo basica

Estrategias Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentérias Estratégia?
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6.1 Garantir a oferta da Educacao Integral
em Jornada Ampliada na Escola Publica,
por meio de  atividades de
acompanhamento pedagdgico, culturais e
esportivos a fim de que tenha a
permanéncia na escola ou sob a sua
responsabilidadeque passe a ser igual ou
superior a sete horas diarias no decorrer
do ano letivo.

NAO HA

iniciado

Néao

O municipio aderiu ao Programa de
Escola em Tempo Integral do Governo
Federal no ano de 2023

6.2 Promover acOes pedagogicas, voltadas
a ampliagdo do universo escolar,
sobretudo das criancas das camadas
populares, cujas familias de origem nao
tiveram acesso & escolaridade fundamental
para apoia- la a acompanhamento das
atividades escolares.

NAO
HA

NAO HA

Néo
iniciado

6.3 Atender as escolas do campo, na oferta
da Educagdo Integral em Jornada
Ampliada, com base em consulta prévia e
informada, considerando as peculiaridades
locais.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Considerando o término do Programa
Novo Mais Educagdo, ndo ha nenhuma
atividade pedag6gica no contraturno

6.4 Fomentar a articulacdo das escolas com
diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos ecom equipamentos publicos,
como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques e teatros.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

6.5 Sugerir a inclusdo, nos cursos de
licenciatura voltado & educacdo, com
formacdo para professores da Educacgéo
Integral.

NAO

HA

NAO HA

Nao
iniciado
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6.6 promover, com o apoio do Estado e da
Unido, a oferta de Educagdo Bésica publica
em tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos(as) estudantes(as) na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe
a ser igual ou superior a 7 horasdiarias
durante todo o ano letivo, com a ampliacdo
progressiva da jornada de professores em
uma unica escola;

NAO

HA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

NAO HA

iniciado

Néao

O municipio aderiu ao Programa de Escolal
em Tempo Integral do Governo Federal no
ano de 2023

6.7 instituir, em regime de colaboracdo,
programa de construcdo de escolas, no
espaco urbano e rural, com padréo
arquitetbnico e de mobiliario adequado
para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres
ou com criangas e adolescentesem situagéo
de vulnerabilidade social;

NAO
HA

NAO HA

iniciado

O municipio aderiu ao Programa de
Escola em Tempo Integral do Governo
Federal no ano de 2023, assim sendo
construidas  escolas/creches para o
atendimento em tempo integral

6.8 garantir, em regime de colaboracéo,
0 programa nacional proposto para a
ampliacdo e reestruturacdo das escolas
publicas, do municipio, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica,
espacos para atividades culturais,
bibliotecas,  auditérios,  cozinhas,
refeitorios, banheiros com chuveiro,
salas para descanso do professor e do
aluno e outros equipamentos, bem como
da producdo e aquisicdo de material
didatico e a composi¢éo de profissionais
docentes e ndo docentes de cargos
efetivos para a educacdo em tempo

NAO
HA

NAO HA

iniciado

O municipio aderiu ao Programa de Escold|
em Tempo Integral do Governo Federal,
assim sendo construidas escolas/creches paral
0 atendimento em tempo integral
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integral;
6.9 ampliar a oferta da educagdo em | NAO NAO HA N&o Nao
tempo integral para pessoas com [ HA iniciado

deficiéncia, transtornos do espectro
autista — TEA, na faixa etaria de 4 a 17
anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar
e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola
ou em instituicOes especializadas.

Meta 7 — Qualidade da Educacédo Béasica/IDEB - Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos
finais do ensino fundamental; 5,2 no ensino médio.

Indicador 7A-Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 3,5%
6,0% https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 7B-Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 2,8%
5,5% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico pne.php
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Indicador 7C-Média do Ideb no ensino médio

META PREVISTA SITUAGCAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - sem avaliagéo

Sem meta https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do
Meta 7 fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:
6,0 nos anos iniciais do ensino fundamental; 5,5 nos anos finais do ensino fundamental;5,2 no
ensino médio.

Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observagdes
Orcamentarias Estratégia?
7.1 Introduzir processo continuo de auto | NAO NAO HA iniciado Néo

avaliacdo nas escolas de educacdo basica, | HA
por meio de constituicdo de instrumentos
de avaliacdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a
melhoria  continua  da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos
profissionais de educagdo e o
aprimoramento da gestdo democrética;

7.2 Estabelecer e implantar diretrizes | NAO [NAO HA iniciado Sim Estabelecemos como diretriz curricular o
pedagogicas para a educagdo basica,com | HA Curriculo de Pernambuco

direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos(as) alunos (as) para
cada ano de escolaridade;
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7.3 Estabelecer politicas de estimuloas | NAO |NAO HA Nao Nao

escolas que melhorarem o desempenho HA iniciado

no IDEB, de modo a valorizar o mérito

do corpo docente, da direcdo e da

comunidade escolar;

7.4 Criar programa de formagc&o inicial NAO [NAOHA iniciado Nao

e continuada para o pessoal técnico que HA

atua na Secretaria de Educagdo e nas

Escolas.

7.5 Mobilizar as familias e a sociedade | NAO [NAO HA N&o N&o

civil, a fim de que estas participem do | HA iniciado

processo de formacdo e avaliagdo dos

alunos da educagdo infantil, ensino

fundamental e ensino médio.

7.6 Promover, com especial énfase, a| NAO [NAO HA iniciado N&o A SME adquiriu material didético
formacao de leitores e leitoras e capacitar | HA pedagégico para incentivar a leitura nas
pessoal para atuar como mediadores e escolas em todas as etapas de ensino, e
mediadoras da leitura, de acordo com a participamos do Porgrama LER BEM
especificidade das diferentes etapas do

desenvolvimento eda aprendizagem dos

alunos.

7.7 Promover simulados para prova | NAO [NAO HA iniciado | Sim As escolas promovem simulados para
SAEPE e Prova Brasil, para melhores | HA prova SAEPE e Prova Brasil
desempenhos.

7.8 Aprimorar as praticas de ensino das | NAO [NAO HA iniciado Nao Acompanhamento Pedagogico por
disciplinas de Lingua Portuguesa e | HA parte dos coordenadores de Lingua

Matematica respeitando o programa de
aprendizagem de cada nivel de ensino,
fortalecendo o incentivo a leitura e
interpretacdo de textos e atividades que
estimulem o raciocinio l6gico dos
estudantes.

Portuguesa e matematica
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Meta 8 — Elevacgdo da escolaridade/Diversidade - Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade
no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Indicador 8A-Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade

META PREVISTA SITUACAO EM 2010 SEGUNDO IBGE/2010 - 6,8%
9,8% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 8B-Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos residente na area rural

META PREVISTA SITUA(}AO EM 2010 SEGUNDO IBGE/2010 -5,6%
7,8% https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 8C-Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar per capita)

META PREVISTA SITUACAO EM 2010 SEGUNDO IBGE/2010 - 5,6%
7,8% https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 8D-Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29 anos

META PREVISTA SITUACAO EM 2010 SEGUNDO IBGE/2010 -94,7%
92,2% https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php
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Meta 8

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcancar,no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por
cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias

Previsoes
Orcamentarias

Prazo

Status

Alcancgou
Estratégia?

Observacdes

8.1 Institucionalizar
parcerias, que

programas, em
contemplem 0
desenvolvimento de tecnologias para
corregdo de fluxo, acompanhamento,
recuperacdo e  progressdo  parcial,
priorizando estudantes com rendimento
escolar defasado e a producdo de livros e
outros materiais didaticos adequados as
caracteristicase realidade sociocultural dos
segmentos populacionais considerados.

NAO NAO HA

HA

iniciado

Néao

Estamos com o projto de reforco escolar

para o0s alunos que
rendimento escolar defasado

apresentam

8.2 Ampliar a oferta do Ensino
Fundamental e Médio em parceria com a
rede estadual de ensino com qualificacdo
social e profissional aos segmentos
sociais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade/ano,
associada a outras estratégias que
garantam a continuidade da
escolarizacdo, ap6s a alfabetizacdo
inicial.

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

A oferta foi ampliada com qualificacéo
social, de acordo com a politica publica do
novo ensino médio
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8.3 Estimular a diversificacdo curricular,
integrando a formagdo a preparacao para
o mundo do trabalho, estabelecendo inter-
relacdoentre teoria e préatica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, adequando a
organizacdo do tempo e do espaco
pedagdgico.

NAO

HA

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

8.4 Promover, em parceria com as areas de
saude e assisténcia social, 0
acompanhamento e monitoramento de
acesso a escola especifica para 0s
segmentos populacionais considerados,
identificando motivos de auséncia e baixa
frequéncia, estabelecendo em regime de
colaboragdo a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento
desses estudantes na rede publica regular
de ensino.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Sim

H& o Programa Busca Ativa Escolar

8.5 Promover busca ativa de jovens fora
da escola pertencentes aos segmentos
populacionais  considerados, em
parceria com as areas de assisténcia
social, satde e protecdo a juventude.

NAO HA

iniciado

Sim

Ha o Programa Busca Ativa Escolar

8.6 garantir a seguranca no ambiente
escolar a estudantes e profissionais da EJA
através de profissionais de seguranga,
durante o turno, bem como promover
parcerias com a seguranca publica e
assisténcia social no que tange a segurancga
no entorno escolar;

NAO HA

iniciado

Sim

Existem porteiros nas escolas, além

da Patrulha Escolar e Guardas
Municipais que fazem a ronda no
entorno escolar
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8.7 promover a educacdo inclusiva nas
salas da EJA, por meio da articulagéo
entre 0 ensino regular e oatendimento
educacional especializado complementar,
ofertado em salas de  recursos
multifuncionais da propria escola, de
outra escola da rede publica ou em
instituicGes conveniadas;

NAO

HA

NAO HA

iniciado

Néao

8.8 investigar o nivel de escolaridade da
populacdo do campo, por distrito,
identidade étnico racial e de género e,
orientacdo sexual e origem, renda per
capita, atividade produtiva, mapeandoas
escolas do campo que ofertam a EJA, e 0
ensino médio;

NAO
HA

NAO HA

Néo
iniciado

8.9 elaborar a Matriz Curricular da
Educacédo de Jovens e Adultos, tanto da
Zona Urbana guanto do Campo;

NAO

NAO HA

iniciado

sim

Foi realizada a ades&o ao Curriculo da
EJA de PE e estamos adequando a
realidade  municipal através do
organizador curricular

8.10 ofertar, a partir do levantamento das
demandas da populacdo do campo, a EJA,
a alfabetizacdo, o primeiro e 0 segundo
segmentos e Ensino Médio;

NAO
HA

NAO HA

iniciado

E oferatada a EJA a populagio do campo,
onde 0s mesmos utilizam os tranposte escolar,
para estudarem nas escolas da zona urbana

8.11 garantir a aquisicdo de merenda de
gualidade e em quantidade adequada,
adquirida por meio da agricultura familiar
local, respeitando os habitos alimentares de
cada regido;

NAO
HA

NAO HA

iniciado

sim

E oferecida merenda de
qualidade e em quantidade
suficiente para todos os alunos
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8.12 disciplinar, no &mbito do sistema de | NAO [NAO HA iniciado Né&o

ensino, a organizacéo flexivel do trabalho | HA
pedagogico, incluindo adequacdo do
calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as
condic@es climaticas da regido;

8.13 garantir assento de discentes e NAO NAO HA iniciado Sim Estudantes da EJA fazem parte dos
docentes da EJA nos conselhos HA Conselhos Municipais de Educagéo:
existentes ou que venham a ser criados, CAE, CME e FUNDEB

no municipio;

Meta 9 — Alfabetizacé@o de jovens e adultos - Elevar a taxa de alfabetizagédo da populagédo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e
trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9A-Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 79,3%
93,50% https://simec.mec.qov.br/pde/grafico pne.php

Indicador 9B-Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 35,1%
15,30% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php
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Elevar a taxa de alfabetizacédo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa

Meta 9 e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, ateé o final da vigéncia deste PNE, erradicar
0 analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.
Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observagdes
Orcamentarias Estratégia?

9.1 Assegurar a oferta gratuita da NAO NAO HA iniciado Sim E ofertado a EJA para todos os alunos
Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos | HA que procuram a Escola
como direito humano, a todos 0s que nédo
tiveram acesso & Educagéo Bésica na idade
propria, inclusive aqueles que estdo em
situacdo de privagdo de liberdade e
adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas.
9.2 Elaborar e executar um plano de agdo | NAO  [NAO HA N&o N&o
integrado de alfabetizacdo em parceria | HA iniciado
com entidades governamentais e ndo
governamentais  pulblicas, para  0s
segmentos populacionais considerados.
9.3 Organizar e ampliar as turmas de NAO NAO HA iniciado Néo Houve a ampliagdo das turmas do 1°
alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos | HA segmento, porém, ainda ndo se
como etapa do primeiro segmento do conseguiu para a alfabetizagdo de
Ensino Fundamental, com recursos jovens, adultos e idosos
oriundos do FUNDEB de modo a
favorecer a continuidade da escolarizacéao
bésica.
9.4 Criar condigbes para a NAO [NAOHA N&o N&o Os alunos da EJA que moram no campo
implantacdo de turmas da EJA no HA iniciado estudam nas escolas da zona urbana
Campo visando a inclusdéo e o
atendimento das necessidades dos
jovens e adultos.

34



PREFEITURA DE

ORITAMA

Trabalhando para todos

9.5 Criar condicbes para a
implantacdo de turmas da EJA no
diurno visando a incluséo e o
atendimento das necessidades dos
jovens e adultos.

NAO

HA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

NAO HA

iniciado

Sim

No ano de 2021 e 2022 foram implantadas
turmas da EJA no diurno

9.6 Realizar diagnostico em parceria com a
Assisténcia Social e Saude, dos jovens e
adultos com Ensino Fundamental e Médio
incompletos, a fim de identificar a
demanda ativa por vagas na Educagdo de
Jovens, Adultos e ldosos.

NAO HA

Néao
iniciado

9.7 Realizar chamada publica anualmente
para Educacéo de Jovens,Adultos e 1dosos,
promovendo-se busca ativa em regime de
colaboragdocom a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Secretaria Municipal
de Salde e Secretaria Municipal de
Industria e Comércio domunicipio e em
parceria com organizagdes da sociedade
civil

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

Sempre ao final do ano letivo anterior e inicio
do ano subsequente é realizado chamada
publica para EJA, em parceria com diversas|
entidades e pelas radios locais

9.8 Realizar a cada dois anos, anos pares,
em regime de colaboracgdo, avaliacdo com
vistas ao levantamento dos indicadores de
alfabetizacdo da populacdo de jovens e
adultos com mais de quinze anos de idade.

NAO

NAO HA

Nao
iniciado

9.9 Executar através de parcerias federal,
estadual e outras, atendimento ao estudante
da educacdo de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte,
alimentacdo e saude.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

Os estudantes da EJA participam de
todos os programas, além do transporte
e merenda escolar
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9.10 Implantar, em parcerias, programas | NAO [NAO HA Néo Nao

vinculados a uma politicade emprego | HA iniciado

para 0s egressos dos cursos de Educacéo

de Jovens e Adultos.

9.11 Garantir 0 acesso e permanéncia a | NAO [NAO HA iniciado Sim, parcial O acesso é garantido aos estudantes da
estudantes da EJA no Ensino Fundamental | HA EJA, porém ainda existem diversas
com isonomia de condigBes as outras dificuldades na permanéncia desse
modalidades de educagdo basica. publico

9.12  Fomentar as  tecnologias | NAO [NAO HA N&o N&o

educacionais e de inovacdo das praticas | HA iniciado

pedagogicas, que assegurem a

alfabetizacdo, a partir de realidades

diferenciadas do ponto de vista linguistico

que favorecam a melhoria do fluxo escolar

e as aprendizagens dos alunos, segundo as

diversas abordagens metodol6gicas.

9.13 Instituir curriculos adequados as| NAO [NAO HA iniciado Sim Foi implantado o Curriculo Estadual da EJA
especificidades dos educandos da EJA,| HA na rede municipal

incluindo temas que valorizem as fases da

vida e promover a inser¢do no mundo do

trabalho e participacéo social.

9.14 Garantir nas Escolas Estaduais NAO [NAOHA iniciado sim As escolas estaduais garantem as vagas
vagas apds a conclusdo do Ensino HA dos estudantes da EJA ap6s a conclusédo
Fundamental Il (EJA) ao Ensino Médio do Ensino Fundamental Il (EJA) ao
(EJA) aos jovens, adultos e idosos. Ensino Médio (EJA)

9.15 Instituir um grupo de professores | NAO [NAO HA N&o N&o

alfabetizadores de jovens, adultos e idosos HA iniciado

nos sistemas de ensino, assegurando uma
politica municipal da alfabetizagdo que
contemple formacdo continuada de
professores, condicbes e jornada de
trabalho.
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9.16 Garantir 0 acesso de jovens e adultos
as Tecnologias da Informagdo e
Comunicacgdo — TICs no ambiente escolar.

NAO HA

iniciado

Néao

9.17 Desenvolver e garantir politicas para
0s educadores e educandos da
modalidade EJA, visando 0
aperfeicoamento da prética pedagogica
que possibilite a constru¢do de novas
estratégias de ensino e uso das
tecnologias da informacao.

NAO HA

Nao
iniciado

9.18 Fomentar a producdo de material
didatico especifico para a EJA, bem como,
metodologias  diferenciadas para o0
desenvolvimento dos alunos dessa
modalidade.

NAO

HA

NAO HA

Nao
iniciado

9.19 Aderir aos programas especificos
para formacdo de profissionais da EJA,
para as Escolas do Campo e para a
Educacéo Especial.

NAO

NAO HA

Nao
iniciado

9.20 Implantar salas de recursos
multifuncionais e assegurar formagéo
inicial e continuada de professores da EJA
para o atendimento  educacional
especializado nas escolas urbanas e do
campo.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Apenas 01 escola municipal que oferta a

modalidade EJA recebeu recursos do FNDE
para implantacdo de salas de recursos
multifuncionais

9.21 Garantir financiamentos para
realizacdo de Foruns de Professores e
Estudantes da EJA.

NAO

NAO HA

iniciado

Sim

E garantido financiamento para
realizacdo de FOruns e seminarios com a
participacdo de gestores escolares,
professore e estudantes da EJA
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Meta 10 — EJA Integrada - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de jovens e

adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional.

Indicador 10-Percentual de matriculas da educacéo de jovens e adultos na forma integrada a educacéo profissional
META PREVISTA SITUAQAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 0,0%
25% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico pne.php

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgdo de jovens e

Meta 10 adultos, nos ensinos fundamental e medio, na forma integrada a educagao profissional.
Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancgou Observacoes
Orcamentarias Estratégia?
10.1  Expandir as matriculas na | NAO NAO HA N&o N&o
Educacdo de Jovens, Adultos garantindo HA iniciado

a oferta publica de Ensino Fundamental
e Médio integrado a formacdo
profissional, em parcerias com Sistema
S e outros, de modo a articular a
formagdo inicial e continuada de
trabalhadores com a  educagdo
profissional, objetivando a elevacdo do
nivel de escolaridade do trabalhador
assegurando condi¢Ges depermanéncia e
conclusdo de estudos.

10.2 Realizar, anualmente, em regime de | NAO [NAO HA iniciado SIM E realizada a chamada publica
colaboragdo com a Unidade Regional de | HA
Educacdo — URE, a chamada publica da
populagdo que concluiu a EJA
Fundamental para continuar os estudos
ingressando no Ensino Médio
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10.3 Garantir o acesso e permanéncia a
estudantes da EJA no Ensino Fundamental
e Médio, em regime de colaboracdo, com
isonomia de condicbes as outras
modalidades de educacdo bésica, com
possibilidade de acesso a universidade
publica e gratuita.

NAO

HA

NAO HA

iniciado

SIM,
PARCIAL

O acesso aos estudantes da EJA ¢ garantido,
porém a permanéncia depende de varios
fatores

10.4 Dotar, as escolas que ofertam
cursos de Educacdo de Jovens e
Adultos integrados a educagdo
profissional de infraestrutura, com
acesso a rede mundial de computadores
com banda larga de alta velocidade e
equipamentos compativeis com as
especificidadesdos cursos ofertados.

NAO

NAO HA

Nao
iniciado

10.5 Promover a integracdo da EJA com
politicas de saude, trabalho, meio
ambiente, cultura, lazer e esporte, entre
outros na perspectiva da formacéo integral
dos cidad&os.

NAO
HA

NAO HA

Nao
iniciado

10.6 Fomentar a integracdo da educacéo de
jovens e adultos com a educagdo
profissional, ~ compativel com as
necessidades produtivas e com os planos
de desenvolvimento do Estado e do
Municipio, observando as caracteristicas
do publico da Educacdo de Jovens e
Adultos.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Com a implantacdo do Novov Ensino Médio
dentre os cinco itinerarios que a escola pode
ofertar — o0 aluno pode escolher o de formacao,
técnica e profissional, de acordo com as areas
de seu interesse e projetos de vida e de
carreira.
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10.7 Estimular a diversificagdo curricular
da Educacdo de Jovens, Adultos,
articulando a formacgéo a preparacéo para
0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdo entre teoria e préatica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e 0 espago pedagogico adequados
as caracteristicas desses alunos.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Néao

Com a implantacdo do Novov Ensino Médio
dentre os cinco itinerarios que a escola pode
ofertar — o0 aluno pode escolher o de formacao,
técnica e profissional, de acordo com as éreas|
de seu interesse e projetos de vida e de
carreira.

10.8 Produzir  material didatico,
desenvolver curriculos e metodologias
especificas para a avaliagho da
aprendizagem, bem como garantir 0 acesso
a equipamentos e laboratorios.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

10.9 Fomentar a formagdo continuadade
docentes das redes publicas que atuam na
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos
articulada a educacé&o profissional.

NAO
HA

NAO HA

Nao
iniciado

Meta 11 — Educacgéo Profissional - Triplicar as matriculas da educacio profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da

oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Meta 11

Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias

Prazo

Previsdes
Orcamentarias

Status

Alcancou
Estratégia?

Observagoes
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11.1 Expandir as matriculas de educagdo | NAO  [NAO HA N&o N&o

profissional técnica de nivel médio na HA iniciado

Rede Federal de Educacéo Profissional,
Cientifica e Tecnologica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos
Institutos na ordenacdo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos,
sociais e culturais locais;

11.2 Implantar e expandir a oferta de | NAO [NAO HA N&o N&o
educacdo profissional técnica de nivel HA iniciado

médio na rede pulblica estadual de

ensino;

11.3 Fomentar a expansdo da oferta de| NAO NAO HA N&o Néo
educacdo profissional técnica de nivel| HA iniciado

médio na modalidade de educagdo a
distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educacao
profissional publica e gratuita,assegurando
padrdo de qualidade social;

11.4 Firmar parcerias com instituicdes | NAO NAO HA Nio N3o
que promovam vagas de estagio, e HA iniciado
estimular a pratica do estagio na
educacdo profissional técnica de nivel
médio, preservando-se seu carater
pedag6gico integrado ao itinerario
formativo do estudante, visando a
formacdo de qualificacBes proprias da
atividade profissional, a
contextualizacdo  curricular e ao
desenvolvimento da juventude;
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115 Ampliar a oferta de matriculas | NAO [NAO HA N&o N&o

gratuitas de educagéo profissional técnica | HA iniciado

de nivel médio pelas entidades privadas de
formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins
lucrativos de atendimento a estudantes,
publico alvoda educacdo especial, com
atuacdo exclusiva na modalidade;

11.6 Expandir a oferta de financiamento| NAO [NAO HA N&o N&o
estudantil & educagéo profissional técnica| HA iniciado
de nivel médio oferecida em instituicGes
privadas de educacdo em niveis superior e

tecnolégico;
117 Expandir a oferta de educacdo | NAO [NAO HA N&o N&o
profissional técnica de nivel médio paraas | HA iniciado

pessoas com deficiéncia, transtornos do
espectro autista e altas habilidades ou
superdotagcdo, como também respeitar a
igualdade étnico racial, a identidade de
género e a orientacdo sexual;

11.8  Disponibilizar ~ através  das NAO [NAO HA N&o N&o
bibliotecas publicas e privadas acervo HA iniciado
com relacdo a Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica.

Meta 12 — Educacgdo Superior - Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50%o (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%
(trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Indicador 12A: Taxa bruta de matriculas na graduacdo (TBM)

META PREVISTA SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 4,6%
50% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico _pne.php



https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0001
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php

PREFEITURA DE

ORITAMA

Trabalhando para todos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Indicador 12B: Taxa liquida de escolarizacdo na graduacao (TLE)

META PREVISTA

SITUACAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 3,8%

33% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
Meta 12 liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)

anos,assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento)
das novas matriculas, no segmento publico.

Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancgou Observacoes
Orcamentérias Estratégia?
12.1 Integrar a Educacéo Superior comas | NAO  [NAO HA N&o Nao
etapas da educacdo basica como meta | HA iniciado
prioritaria para uma politica municipal de
formagdo inicial e continuada dos
professores dos sistemas de ensino.
12.2 Assegurar que os Projetos Politico- | NAO  [NAO HA N&o Nao
Pedagdgicos e os curriculos considerem a | HA iniciado
base comum nacional para 0s cursos de
graduacéo.
12.3- Ofertar, em regime de colaboragdo | NAO [NAO HA N&o Nao
com o Estado e a Unido, formagédo de | HA iniciado

pessoal de nivel superior,considerando as
necessidades do desenvolvimento do
municipio, a inovacdo tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da educacédo
bésica.
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12.4 - Divulgar no sistema de ensino
médio os cursos oferecidos pelas IES,
bem como as diversas formas de ingresso
ao ensino superior tais como: SISU,
PROUNI e FIES.

SECRETARIA

NAO HA

iniciado

Sim

MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

E divulgado através de informagcdes e
panfletos

125 Assegurar condicbes de
acessibilidade nas instituicbes de
educagdo superior, na forma da
legislacéo, através do Programa de
Transporte Escolar Universitario.

NAO HA

iniciado

Sim

E ofertado o transporte escolar
universitario para todos 0s
alunos

12.6 Fomentar estudos e pesquisas que
analisem a necessidade de articulagéo
entre formacdo, curriculo, pesquisa e
mundo do trabalho, considerando as
necessidades econdmicas, sociais e
culturais da regido e do municipio.

NAO HA

Nao
iniciado

12.7 Mapear a demanda e fomentar a
oferta de formagdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a
formacdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades
do desenvolvimento do Pais, a inovacéo
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da
educacao basica.

NAO HA

Nao
iniciado

12.8. Apoiar e promover cursos de
preparacdo para 0 ENEM em parceria com
as instituices de ensino superior da cidade.

NAO HA

Nao
iniciado

12.9. Qualificar o ensino médio dando
condigdes de acesso ao ensino superior
publico

NAO HA

Nao
iniciado

44



PREFEITURA DE
RITAMA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Trabalhando para todos
Meta 13 — Qualidade da Educacéo Superior - Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporc¢io de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacido superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no
minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Meta 13 Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporgao de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75% (setenta e
cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observagdes
Orcamentarias Estratégia?
13.1. Solicitar linhas de financiamentode | NAO  [NAO HA Nao N&o
apoio a pesquisa que possam contribuir HA iniciado

com a qualificacdo de mestres e doutores
para 0 avan¢o do ensino e da pesquisa.

13.2. Estabelecer politica de comunicagdo [ NAO [NAO HA Nao Nao
das acles internas e externas das IES, | HA iniciado
potencializando meios e formas de
socializar os saberes e fazeres produzidos
nas acoes de pesquisa, ensino e extensdo
dos professores mestres e doutores.

13.3 Promover e assegurar, sob [ NAO [NAOHA Nao Nao
responsabilidade articulada das IES e em HA iniciado
parceria com a SEDUC-PE e secretarias
municipais de educacdo, a melhoria da
qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, integrando- o0s as
demandas e necessidades das redes de
educacdo basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicao dasqualificagdes
necessarias a conduzir 0 processo
pedagogico de seus futuros alunos,
combinando formacdo geral e especifica
com a prética didatica, além da educacdo
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para as relacBes etnicorraciais, a
diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia.

13.4 Fomentar, sob responsabilidade das | NAO [NAO HA N&o Nao
mantenedoras, a formacdo inicial e [ HA iniciado
continuada dos (as) profissionais técnico-

administrativos da educacao superior.

13.5 Garantir a reforma curricular dos [ NAO [NAO HA N&o N&o
cursos de licenciatura, até 3 anos deste | HA iniciado
PME, assegurando o foco no aprendizado,
com carga horéaria para formacdo geral,
especifica, didatica, incorporando as
tecnologias e iniciagdo cientifica como
componente curricular.

Meta 14 — P6s-Graduacéo - Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pdés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir a titulacao
anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a atingir

Meta 14 atitulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores
Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancou Observacdes
Orcamentérias Estratégia?
14.1 Viabilizar politica de formacdo | NAO NAO HA Nao N3o
continuada, pés-graduacdo lato e stricto | HA iniciado
sensu para os profissionais da educacéo:
professores, especialistas, agentes
administrativos, auxiliares de servigos
gerais, vigilantes, merendeirase outros.
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14.2 Estimular os profissionais da
educacdo na participacdo de cursos de
po6s-graduacao lato sensu e stricto sensu:
vagas, acesso e condices de
permanéncia nas IES publicas.

NAO HA

Nao
iniciado

Nao

14.3 - Implantar programas, em regime de
colaboragdo com o Estado e a Unido,que
ampliem a oferta de vagas nos cursos de
po6s-graduacao (lato sensu e stricto sensu)
e formacgéo continuada, de forma gratuita.

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

H4 os programas nos cursos de pés
graduacdo gratuitos oferecidos pela UAB,
através do regime de colaboragdo com o
MEC/FNDE

14.4 - Desenvolver politicas de concessdo
de bolsas para pés-graduagéo(lato sensu e
stricto sensu) de modo a incentivar 0s
profissionais da educagdo (professores,
coordenadores e gestores), a
especializarem-se e manterem-se atuantes
e inovadores no mercado de trabalho.

NAO HA

Nao
iniciado

145 - Implantar  politicas de
financiamento de 50% dos cursos de pds-
graduacdo (lato sensu e stricto sensu), em
regime de colaboragdo como Estado e a
Unido, nas IES privadas e publicas.

NAO

HA

NAO HA

Nao
iniciado

14.6 Aderir a programas, projetos e agdes
gue objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras,
incentivando a atuagdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa.

NAO HA

Nao
iniciado

14.7. Financiar bolsas de estudos paraos
professores efetivos da rede municipal
em nivel de mestrado e doutorado.

NAO HA

Nao
iniciado
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Meta 15 — Profissionais de Educacédo - Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo
de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacao dos profissionais da educacao de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art.
61 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacao basica possuam formacao especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Indicador 15: Proporcéo de docéncias com professores que possuem formacdo superior compativel com a area de conhecimento em que lecionam

na educacdo béasica

META PREVISTA

SITUAGCAO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 17,6%

100% https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Meta 15 Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacéo dos

profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n®9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (LDB), assegurado que todos os professores e as professoras da
educacdo basica possuamformacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?
15.1 Participar da elaboracdo, em regime | NAO  [NAO HA Nao Nao
de colaboragdo, de diagndstico das | HA iniciado

necessidades de formacao de
profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento, por partede
instituicGes publicas e comunitérias de
educacdo superior existentes no Estado e
no Municipio, com definicdo de
obrigacdes reciprocas entre 0s participes.
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15.2 Apoiar programa permanente de
iniciachio a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura,a
fim de aprimorar a formacdo de
profissionais para atuar no magistério da
educacdo basica.

NAO HA

Néao
iniciado

Néao

15.3 Utilizar e divulgar a utilizagdo, pelas
escolas e professores, das plataformas
eletrénicas (Plataforma Freire e PDDE
Interativo) que organizama oferta e as
matriculas em cursos de formacao inicial e
continuada de profissionais da educacéo,
bem como divulgam e atualizam seus
curriculos eletrdnicos.

NAO HA

iniciado

sim

E realizada a divulgacdo para todaa as
escolas da rede

15.4 Aderir a programas especificos
para formacdo de profissionais da
educagdo para as escolas do campo e
para a educagéo especial.

NAO

HA

NAO HA

Nao
iniciado

15.5 Participar anualmente dos debates
publicos coordenados pela SEDUC-PE e
UNDIME, com as instituicbes de ensino
superior,  sobre as  organizagdes
curriculares dos cursos de licenciatura, na
busca pela renovacdo pedagdgica com foco
no aprendizado, com carga horaria em
formac&o geral, com formag&o nas areas do
conhecimento e didaticas especificas,
incorporando tecnologias da informacéao e
da comunicacao e enfatizando as diretrizes
curriculares para a educagdo basica, bem
como metodologias especificas para atuar
com pesquisa e interdisciplinaridade e
garantindo umaarticulagdo entre os niveis
de ensino.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

Participagao de debates
proporcionados pela UNDIME e
outras instituicdes
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15.6 Apoiar cursos e programas especiais
para assegurar formacdo especifica na
educacdo superior, nas respectivas areas
de atuacéo, aos docentes com formacéo de
nivel médiona modalidade normal, ndo
licenciadosou licenciados em &rea diversa
da de atuacdo docente, em efetivo
exercicio.

NAO

HA

NAO HA

Néao
iniciado

Néao

15.7 Divulgar modelos de formacéo
docente para a educacdo profissional que
valorizem a experiéncia pratica, pormeio
da oferta, nas redes federal e estaduais de
educacéo profissional, de cursos voltados a
complementacdo e certificacdo didatico-
pedagogica de profissionais experientes.

NAO

HA

NAO HA

Néao
iniciado

15.8 Implantar salas de recursos
multifuncionais e assegurar a formacéo
inicial e continuada de professores para o
atendimento educacional especializado
nas escolas urbanas e do campo.

NAO

HA

NAO HA

Nao
iniciado

15.9 Instituir programa de
acompanhamento do professor iniciante,
supervisionado por  profissional do
magistério com experiéncia de ensino, a
fim de fundamentar, com base em
avaliagdo documentada, a efetivagdo do
professor ao final do estagio probatdrio.

NAO HA

iniciado

Sim

Publicacdo do Decreto Municipal N9
136/2022 que institui o Plano de Avaliagao|
de Desempenho de Professores em Estagio
Probatorio

15.10 Prover e ampliar a oferta de concurso
publico e garantir a nomeacdo de
profissionais da educacgdo para atuarem em
sala de aula, bibliotecas escolares,
secretarias e outros setores escolares,
atendendo as determinac@es legais para
provimento de cargos e carreiras.

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

Abertura de concurso publico em
2018, apenas para professores
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Meta 16 — Formacao - Formar, em nivel de pos-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacdo basica, até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacéo basica formacgdo continuada em sua area de atuacgdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Indicador 16A-Percentual de professores da educacdo basica com pés-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.

META PREVISTA SITUA(;AO EM 2018 SEGUNDO PNE EM MOVIMENTO - 4,6%
50% https://simec.mec.qgov.br/pde/grafico pne.php

Formar, em nivel de pds-graduacgdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacao
Meta 16 bésica, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da
educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?

16.1 Criar uma politica municipal, em | NAO [NAO HA iniciado Sim, parcial [Ha formagbes continuadas para todos os
consonancia com as politicas nacionais, | HA profissionais da educagao, porém ainda nao
que garanta formagc&o inicial e continuada ha uma politica municipal de formagéo

para todos(as) os(as) profissionais da

educacdo;
16.2 Realizar, em regime de colaboragdo,o| NAO ~ [NAO HA Nao Nao
planejamento estratégico para| HA iniciado

dimensionamento da demanda por
formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicdes
publicas de Educacdo Superior, de forma
organica e articulada as politicas de
formacdo do Estado e daUnido;



https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php#detail0001
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php
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16.3 Garantir e assegurar aos profissionais | NAO NAO HA iniciado Néo
da educacgdo, matriculados regularmente | HA
nos programas de pos- graduacdo em
educacdo ou nas areas especificas em que
atuam, a dispensa de suas atividades
curriculares, em forma de licenca, em
tempo integral ou parcial (a escolha do(a)
profissional), sendo no minimo 12 meses
para especializagdo, no minimo 24 meses
para mestrado e no minimo 48 meses para
doutorado, sem perda ou reducdode sua
remuneracéo.

Meta 17 — Valorizagdo dos Profissionais do Magistério - Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes piblicas de educagdo basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PNE.

Valorizar os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educacdo béasica de forma a
Meta 17 equiparar seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.

Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancgou Observacoes
Orcamentarias Estratégia?
17.1 Buscar parcerias com o Programa | NAO [NAO HA iniciado N&o O Governo Federal, oferece cursos diversos
Especial de Formacdo de Professores para | HA para os professores0

garantir a oferta de cursos de pos-
graduacdo- latu senso e stricto sensu-
vagas, acesso e condi¢des de permanéncia
nas IES (Institui¢des de Ensino Superior)
publicas.
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17.2 Implementar politica de formacéo
continuada, pds-graduacdo lato-sensu e
stricto sensu para os profissionais da
educagdo:  professores,  especialistas,
agentes administrativos, auxiliares de
servicos gerais, porteiros, merendeiras,
conforme  escolaridade e  funcgdes
desempenhadas na escola.

NAO HA

iniciado

Néao

Hé& formacéo continuada para os professores

17.3  Estabelecer  convénios com
instituicGes de educagdo superior a fim de
garantir no prazo de dois anos a partir da
vigéncia deste PME, a formagdo
continuada em Servigco em Educacdo aos
professores que atuam na Educagdo
Basica do Sistema de Ensino Especial e
Educacdo de Jovens e Adultos.

NAO HA

Néo
iniciado

17.4 Garantir a continuacdo do
cumprimento de 1/3 da jornada de
trabalhno em atividades extraclasse
dos/as Profissionais do Magistério do
Sistema Publico Municipal de Ensino
conforme a Lei 11.738/2008.

NAO HA

iniciado

sim

E garantido o cumprimento de 1/3 da
jornada de trabalho em atividades
extraclasse dos/as Profissionais do
Magistério do  Sistema  Publico
Municipal de Ensino conforme a Lei
11.738/2008 e Lei Municipal n°
1.004/2009

17.5 Garantir que todos os Gestores,
Coordenadores e Supervisores de escolas
tenham a formacgéo adequada no uso de
suas funcgdes e oferecer a todos 0s cursos
preparatorios para 0 bom
desenvolvimento do seu trabalho.

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

Os  Gestores, Coordenadores e
Supervisores de escolas tem a formacéo
adequada no uso de suas fungdes porém,
ndo foi oferecido curso preparatorio

17.6 Realizar concurso publico a cada
2(dois), anos para admissdo de
profissionais docentes e ndo docentes.

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

O concurso publico foi realizado em
2018, ap6s 3 anos davigéncia do PME
apenas para profissionais docentes e
reprogramado por mais 02 anos
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17.7 Realizar Concurso Publico para
admissdo de Profissionais de diversas areas
do conhecimento que atuardo nasescolas
da Rede Municipal, estabelecendo critérios
que contemplem o perfil profissional e o
conhecimento das especificidades e
diversidades dos estudantes da rede em
todos os niveis e modalidades de ensino.

Professores para ocuparem as vagas do
Ensino Fundamental IlI; Técnicos;
Assistentes Sociais; Cuidadores;
Educadores  Fisicos; Fisioterapeutas;
Psicopedagogos; Terapeutas
Educacionais; Fonoaudiologos;
Professores de Libras e Intérpretes de
Libras; Instrutores de Braille; Professores
de Salas de Recursos Multifuncionais; -
Professores  Auxiliares na Inclusdo
(Autistas, Mobilidade reduzida)

NAO

HA

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

O concurso publico foirealizado em
2018 apenas para profissionais
docentes nas modalidades de
educacdo Infantil, Ensino
fundamental  Anos Iniciais e
Fundamental Anos finais —disciplinas
especificas

17.8 Implantar e implementar Plano de
Assisténcia Social na &rea de salde com
cobertura total para todos os profissionais
da educacéo docentes endo docentes.

NAO
HA

NAO HA

Nao
iniciado

17.9 Reformular e cumprir o Estatuto do
Magistério dos professores da Rede
Publica Municipal de Ensino.

NAO

HA

NAO HA

iniciado

de 2006 e o mesmo é cumprido, porém,

necessitando de reformulacgdo

O Estatuto do Magistério dos Professores é
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Meta 18 — Planos de Carreira - Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os(as) profissionais da educagiao
basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos(as) profissionais da educac¢do basica publica,
tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicido

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Federal.

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para 0s(as) profissionais
Meta 18 daeducacdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos(as) profissionais da educacéo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo
Federal.
Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observacdes
Orcamentarias Estratégia?

18.1 Reformular o Plano de Cargos e| NAO |NAO HA iniciado N&o ) )

Carreiras Municipal PCCM no prazo de 1| HA N&o houve a reformulagéo do PCC em sua

ano e meio ap6s a aprovacio do Plano totalidade, apenas alguns artigos do mesmq

Municipal de Educaco, acompanhado de sofreram alteragoes

uma  Comissdo  Municipal,  com

representacdo de Professores, Diretores,

Supervisores, Técnicos da Secretaria de

Educacdo em exercicio e Secretario(a)

Municipal de Educacdo nomeada por

Decreto Municipal e garantir o seu fiel

cumprimento.

18.2 Prever no PCCM critérios e | NAO [NAOHA iniciado sim NO PCCM do municipio contam artigos que

percentuais para liberagdo de licengas | HA referenciam  liberacao  de  licencas para

para qualificagdo profissional em nivel qualificagdo  profissional em nivel  de

de especializacio, mestrado e doutorado. especializacéo, mestrado e doutorado.

18.3 Garantir em regime de colaboracdo | NAO [NAO HA iniciado Sim Os professores da rede municipal receberam

com o Governo Estadual e Governo HA notebooks de oOtima qualidade para uso

Federal, aos profissionais do Magistério pessoal

da Rede Publica Municipal de Ensino, a

aquisicdo gratuita aos instrumentos
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tecnoldgicos como notebooks, tabletes,
data-shows e outros equipamentos
necessarios aos professores em efetivo
exercicio.

18.4 Garantir o cumprimento da lei| NAO [NAO HA iniciado | Sim, parcial fAinda € de responsabilidade do Poder

municipal em regéncia no que concerneo| HA Executivo nomear a equipe gestora das
. N Escolas Municipais, porém, foi publicada no

provimento e ocupagdo dos cargos de dia 13/09/2022 a PORTARIA SECT N°

gestores/as, respeitando-se a Legislacdo 003/2022 que estabelece critérios de mérito ¢

Nacional, e que considere, conjuntamente, desempenho para o cargo/fungéo de Diretor ¢

para nomeagdo dos/as gestores/as de Diretor Adjunto das Escolas da Rede

escolas, critérios técnicos de mérito e Municipal de Ensino de Toritama — PE.

desempenho para a ocupagao desse cargo.

18.5 Definir critérios objetivos para 0 | NAO |NAO HA iniciado | Sim, parcial [0l publicada a PORTARIA SECT N°

provimento dos cargos de gestores/as HA 003/2022 que estabelece crlter|~os de mErito e

. desempenho para o cargo/fungéo de Diretor ¢

escolares, em toda a rede municipal Diretor Adjunto das Escolas da Rede

garantindo acompanhamento e avalia¢éo Municipal de Ensino de Toritama — PE.

de desempenho.

18.6 Implantar e Implementar Planos de| NAO [NAO HA N&o Nao

Cargos e Carreiras para os profissionais| HA iniciado

ndo docentes que pertencem ao quadro

administrativo.

18.7 Fortalecer Programas de apoio e NAO [NAOHA iniciado Sim Realizacio de  formagdo  de

Formagdo aos/as Conselheiros/as dos HA conselheiros pela Escola de Contas

Conselhos de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, dos
Conselhos Municipais e Conselho da
Merenda.

Publicas do TCE/PE e pela
UNCME/PE
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18.8 Apoiar e fortalecer o Foérum NAO NAO HA Nao Nao

Permanente de Educacdo, que tera HA iniciado

como tarefa o acompanhamento da
evolugdo salarial por meio de
indicadores de Pesquisa Nacional Por
Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica-IBGE.

Meta 19 — Gestdo Democrética - Assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestio democratica da educacao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democrética da
Meta 19 educacdo, associada a critérios técnicos de meérito e desempenho e a consulta pablica a
Comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Unidopara tanto.

Estratégias Prazo Previsoes Status Alcancgou Observacoes
Orcamentérias Estratégia?
19.1 Fortalecer o Forum Municipal de NAO NAO HA iniciado Sim, parcial Existe a Portaria que institui o Férum
Educacéo, com o intuito de coordenar as | HA Municipal de Educagdo, porém o mesmo
Conferéncias Municipais e efetuar o esta paralisado

acompanhamento da execugdo deste
PME e do Plano Nacional de Educacéo
sob a responsabilidade dos &rgdos
gestores dos sistemas de ensino.
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19.2 Estimular, sob coordenagdo das | NAO [NAO HA iniciado Sim, parcial Foi constituido o Grémio Estudantil
mantenedoras, em todas as redes de | HA apenas em uma escola da rede municipal
educacdo bésica, a constituicdo e 0o
fortalecimento de grémios estudantis e
associagdes de pais, assegurando-se lhes
condicdes de funcionamento nas escolas
e fomentando a sua articulagdo orgénica
com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacoes.

19.3 Estimular a constituicdo e o NAO NAO HA iniciado Sim, parcial | O CME esta fortalecido, porém ainda
fortalecimento de conselhos escolares, HA precisamos  fortalecer o0s  conselhos
bem como fortalecer o Conselho escolares, pois s6 funcionam as UEX

Municipal de Educagdo, como
instrumentos de  participacdo e
fiscalizacdo na gestdo escolar e

educacional, assegurando-se

condigdes de funcionamento

autdbnomao.

19.4 Aderir, sob coordenagdo das| NAO NAO HA iniciado Sim Em 2021 o municipio realizou a adesdo aq
mantenedoras, a programas de formagéo de | HA GEM (Curso de Aperfeicoamento em Gest&o
Gestores escolares, e & aplicacdo da prova da Educacdo Municipal) via PAR/SIMEC, e
nacional especifica que subsidie a dois gestores ja realizaram a formag&o, além
definicdo de critérios objetivos para o dos programas de Gestdo Escolar que se
provimento dos cargos. encontram no AVAMEC

19.5 Estabelecer cooperagéo técnicacomo | NAO NAO HA iniciado N&o

Estado, definida por instrumentos legais, [ HA
como  convénios que  explicitem
claramente o0s objetivos comuns no
atendimento da escolarizacdo basica, na
sua universalizacdo, na qualidade do
ensino e na gestdo democratica.
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19.6 Estabelecer regras para o regime de
colaboracdo para tratar da Gestdo da
Educacdo Publica, orientado pelos
principios  de  democratizagdo e
cooperacdo, de modo a assegurar a
participacdo dos diferentes segmentos das
instituicoes educacionais no
desenvolvimento de suas politicas,
observando-se 0s seguintes critérios:
tratamento diferenciado para populacédo
predominantemente rural; programa de
transporte escolar com critérios comuns,
aplicando as normas de seguranca;
cooperacdo entre Estado e Municipio
definida por instrumentos legais, como
convénios que explicitem claramente os
objetivos comuns no atendimento da
escolarizacdo basica, na sua
universalizacdo, na qualidade do ensino e
na gestdo democratica.

NAO

HA

NAO HA

Néao
iniciado

Néao

19.7 Fortalecer a casa dos conselhos de
educacdo ou similar com representantes dos
conselhos das escolas puablicas e de
conselhos de outras politicas publicas
relacionadas com a educacdo para a
socializacdo de informacbes e a
descentralizagdo das tomadas de deciséoa
respeito da Educacéo Bésica, contribuindo
assim, para o fortalecimento do controle
social.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

Sim

Existe a Casa dos Conselhos com
infraestrutura e equipamentos adequados
para que as reunides realizadas pelos
conselhos municipais ocorram de forma
democratica e transparente com o objetivo de
fortalecer o controle social

19.8 Garantir representagdo paritaria
(movimentos sociais e governo) nas
discuss@es decisorias de politicas publicas
educacionais do municipio, reconhecendo
a pluralidade de saberesde modo a refletir

NAO HA

iniciado

sim

A representacdo nos conselhos
municipais de educacdo se da de forma
paritaria  (movimentos sociais e
governo)
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a diversidade dos agentes e sujeitos
politicos do campo educacional.

19.9 Criar efou consolidar féruns
consultivos e deliberativos para o
fortalecimento do conselho municipal de
educacdo, conselhos  escolares ou
equivalentes, conselhos de
acompanhamento e controle do FUNDEB
e da Alimentagdo Escolar, com
representacdo dos setores envolvidos com
a educacdo e com as instituicdes
educativas.

NAO

NAO HA

iniciado

19.10 Criar uma rede de comunicacao
continua entre unidades escolares,
unidades administrativas centrais e
descentralizadas e os  conselhos
educacionais, buscando a articulagdo e
racionalizacdo dos trabalhos de cada setor
e efetivando a cooperacéo entre as esferas
publicas.

NAO

NAO HA

iniciado

19.11 Criar as condicGes efetivas de
participacdo da comunidade escolar e
local na elaboragdo dos Projetos
Politico-Pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, estabelecendo
cronograma e materiais destinados a
essas atividades que envolvem a
Secretaria Municipal de Educacéo e as
escolas.

NAO HA

iniciado

Sim, parcial

A maioria das escolas revisam seus PPPs
com toda comunidade escolar
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19.12 Garantir formag&o continuada sobre
as dimensbes financeira, pedagogica,
fiscal e contabil, institucional e
administrativa para professores, gestores,
supervisores  escolares e  demais
profissionais da escola, a fim de garantir a
efetivacdo dagestdo democrética na rede
municipal.

NAO

HA

sim

Oportunizamos aos gestores escolares a
participacdo na formacao continuada sobre 3
aplicagdo  dos  recursos  financeiros
promovida pelo CECAMPE e também as
webconferéncias oferecidas pelo FNDE

19.13 Regularizar a organizagdo e o0
funcionamento das escolas da Educacéo
Bésica inclusive as escolas do campo,
considerando suas especificidades.

NAO

sim

19.14 Fortalecer a gestdo escolar com
aporte técnico e formativo nas dimensGes
pedagogica, administrativa e financeira,
para que possa gerir, a partir de
planejamento estratégico, recursos
financeiros da escola, garantindo a
participacdo da comunidade escolar na
definicdo das ac¢bes do plano de aplicacéo
dos recursos e no controle social, visando o
efetivo  desenvolvimento da  gestdo
democratica.

NAO
HA

Sim, parcial

19.15 Implantar o Sistema Municipal de
Educacéo para que se realize levantamento
das  instituicbes de  ensino em
funcionamento, buscando credenciar e
autorizar todas, durante a vigéncia do PME.

NAO HA iniciado
NAO HA iniciado
NAO HA iniciado

NAO HA iniciado

Sim, parcial

O sistema municipal de ensino foi
implantado no segundo semestre de 2018,
porém ainda faltam ser credenciadas
algumas instituicdes de ensino
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Meta 20 — Financiamento da Educacgéo - Ampliar o investimento publico em educacgao publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de
7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Ampliar o investimento pablico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar
Meta 20 de7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Leie, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias Prazo Previsdes Status Alcancou Observagdes
Orcamentarias Estratégia?
20.1 Garantir, a partir da aprovacdo deste
PME, em regime de colaboragdo, a| NEAO NAO HA Iniciado Sim E assegurado fontes de financiamento
formulacdo de politicas publicas federais, | A pelos Entes Federados, além de que o
estaduais e municipais que assegurem FUNDEB tornou-se per’manente

fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para a Educacdo Baésica,
observando-se as politicas de colaboragdo
entre os entes federados, em especial as
decorrentes do art. 60 do Ato das
DisposicBes Constitucionais Transitorias e
do § 1° doart. 75 da Lei n° 9.394, de 20de
dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforco
fiscal de cada ente federado, com vistas a
atender suas demandas educacionais a luz
do padrdo de qualidade nacional

20.2 Utilizar, a partir da aprovacdo deste [ NAO NAO HA iniciado | sim
Plano, sob coordenacdo da Secretaria| HA
Municipal de Educagéo e com o Tribunal de
Contas do Estado (TCE- PE), mecanismos
de Acompanhamento da arrecadagdo de
impostos e das transferéncias de recursos e
da contribuicdo social do salario-educacdo,
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possibilitando que o Conselho Municipal
de Educacao, possa exercer suas fungdes de
fiscalizacdo e de controle social na
aplicacéo adequada dos recursos destinados
a educacdo.

20.3 Aplicar os recursos destinados a
manutencdo e desenvolvimento do
ensino e, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, também a parcela da
participacdo no resultado ou da
compensagdo financeira pela exploragéo
de petréleo e ga&s natural e outros
recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso
VI do caput do art. 214 da Constituicdo
Federal.

NAO
HA

NAO HA

Néao
iniciado

20.4 Ampliar, a partir da aprovacdo deste
PME, os mecanismos e 0s instrumentos
que possam assegurar a transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos
publicos  aplicados em  educacdo,
especialmente com a realizacdo de
audiéncias publicas,a utilizacdo de portais
eletrébnicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do
FUNDEB e demais conselhos, em Regime
de colaboracdo entre as secretarias
municipal e estadual de educagdo e o
Tribunal de Contas do Estado.

NAO

NAO HA

iniciado

sim

Foi construido o portal da transparéncia
municipal, além das audiéncias publicas
gue sdo realizadas para dar transparéncia
a utilizacdo dos recursos publicos da
educacdo. Além de que os conselhos
municipais participam de diversas
formagdes e encontros, com o objetivo
de aprendizado e aprimoramento
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20.5 Acompanhar regularmente
indicadores de investimentos e custos
por aluno da educacdo basica
desenvolvidos pelo INEP, em todas as
etapas e modalidades da educacdo bésica
publica.

NAO

HA

NAO HA

iniciado

sim

E realizado o acompanhamento
regular desses indicadores pela
equipe da SEDUC que séo
repassados para as equipes
escolares

20.6 Adotar, sob responsabilidade das
mantenedoras e coordenacdo dos 6rgdos
normativos e administradores dos
sistemas, normas relativas aos padrBes
minimos de qualidade de ensino para a
Educacdo Bésica publica,o0s quais serdo
referéncia para o estabelecimento do
Custo Aluno Qualidade (CAQI).

NAO

NAO HA

Néo
iniciado

20.7 Assegurar a aplicagdo de processos
administrativos mais  rigorosos  aos
gestores publicos que ndo investirem
corretamente os recursos da educagédo, nao
prestar conta para os devidos 6rgaos
fiscalizadores ou ndo tornar publica e
transparente as receitas e despesas dos
recursos da educacéo.

NAO HA

Néo
iniciado

20.8 Implementar politica de
financiamento, em regime de colaboracdo
com a Unido e Estado, para acbes de
solugdo de problemas do transporte
escolar, enfrentados na zona urbana e rural,
em relacdo ao gerenciamento e pagamento
de despesas.

NAO HA

iniciado

sim

20.9 Estabelecer parceria com o
governo estadual e federal a fim de
garantir a oferta de cursos de
graduacdo e po6s-graduacao:
especializacdo, mestrado e doutorado

NAO HA

iniciado

O governo Federal oferta cursos de
graduacdo e pos-graduacdo: especializacao,
onde sdo divulgados para todos 0§
professores da rede que sdo incentivados a
realizacéo
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aos profissionais da educacdo, em
parceria com as IES publicas.

20.10. Proporcionar formacdo para
professores e gestores sobre a
aplicabilidade dos recursos e verbas.

NAO

NAO HA

iniciado

sim

E realizada formacio pelo Programa
Formacdo pela Escola, pelo CECAMPE
e FNDE sobre a aplicacdo dos recursos
do PDDE e Ac¢bes Agregadas

20.11. Elaborar no prazo do primeiro ano de
vigéncia do PME, em regime de
colaboragdo entre os entes federados, plano
de investimentos relativos aos percentuais
do PIB do municipio, com objetivo de
aportar 0s recursos necessarios para a
composi¢do da meta nacional.

2016

NAO HA

Néo
iniciado

20.12. Ampliar investimentos para poder
atingir as metas do plano Nacional de
Educacdo no prazo estabelecido.

NAO

HA

NAO HA

iniciado

sim

H& uma politica de ampliacdo de
investimentos na educagdo municipal
gue contempla todas as areas da
educacao

20.13. Implementar o “Custo Aluno
Inicial” e “Custo Aluno Qualidade” como
pardmetro para o financiamento da
educacéo de todas etapas e modalidades da
educacdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores e
equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicdo de material didatico-escolar,
alimentacdo e transporte escolar.

NAO
HA

NAO HA

iniciado

sim

20.14. Garantir financiamento para a
realizagho dos Jogos Escolares
Municipais e nas diversas atividades
escolares

NAO HA

iniciado

sim

E garantido o financiamento para
realizachio  dos  Jogos  Escolares
Municipais e também para as diversas

atividades escolares
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