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PREFEITURA DE TORITAMA/PE 

Secretaria Municipal de Saúde 

APRESENTAÇÃO 

 

A Secretaria Municipal de Saúde de Toritama apresenta o Relatório Anual 

de Gestão, referente as ações e serviços realizados no Município durante o 

exercício de 2022, reafirmando o compromisso da Gestão municipal com a 

participação e o controle social e prezando pela clareza, objetividade e 

transparência da gestão. 

O Relatório Anual de Gestão – RAG é um instrumento de planejamento, 

que tem por objetivo apresentar os resultados alcançados através da execução 

da Programação Anual de Saúde – PAS, apurados através do conjunto de 

diretrizes, objetivos, metas e indicadores apontados no Plano Municipal de 

Saúde e por conseguinte na Programação Anual de Saúde.  

O Relatório se caracteriza como instrumento de prestação de contas e 

visa atender aos dispositivos legais previstos no inciso IV, do art. 4º, da Lei nº 

8.142 de 1990, que dispõe sobre a obrigatoriedade do Relatório de Gestão como 

uma das condições para o ente federado receber os recursos do SUS. 

Sendo assim o Relatório Anual de Gestão faz parte do ciclo de 

monitoramento e avaliação, tendo por objetivo acompanhar o desempenho das 

ações e metas propostas no Plano Municipal de Saúde, viabilizando os ajustes 

que por acaso possam surgir, principalmente quando levado em consideração a 

dinamicidade do processo saúde-doença da população.   
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DIRETRIZES, METAS E RESULTADOS  

 

DIRETRIZ 1 – REALIZAR AÇÕES DE ATENÇÃO BÁSICA GARANTINDO PROMOÇÃO, PREVENÇÃO E RECUPERAÇÃO 

DOS TORITAMENSES.  

Objetivo 1.1 - Implementar ações de Atenção Básica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

1.1.2 

Inclusão de especialistas 
em saúde mental na 
estrutura da atenção 

básica. 

Número de profissionais 
implantados na APS 

Número 01 

Meta 
cumprida/Parci

almente 
cumprida/ 
Meta Não 
Cumprida  

 

1.1.3 
Garantir a cobertura 

mínima da ESF em 100%. 
Percentual de equipes 

implantadas 
Percentual 70%   

1.1.4 

Atingir 90% de 
acompanhamento do 
Bolsa Família em cada 
vigência (semestral). 

Percentual de 
acompanhamento 

semestral do Bolsa Família 
Percentual 80%   

 

Objetivo 1.2 - Ampliar o acesso da população às ações das equipes de Saúde Bucal na Atenção Primária à Saúde

  

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

1.2.1 
Implementar consultórios 
odontológicos em todas 

as UBS. 

Percentual de consultórios 
odontológicos 
implantados 

Percentual 70%   

1.2.2 

Realizar ações de 
promoção, prevenção e 
recuperação da saúde 
bucal nas escolas e na 

comunidade. 

Percentual de realização 
de ações de saúde bucal 

na APS 
Percentual 70%   

1.2.3 

Realizar ações para 
ampliação do acesso ao 

tratamento odontológico 
gratuito, por meio do 

Sistema Único de Saúde 
(SUS). 

Percentual de realização 
da primeira consulta 

odontológica 
programática 

Percentual 5%   
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Objetivo 1.3 - Fomentar ações de Saúde da Mulher e da Criança. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

1.3.1 
Garantir serviço 

humanizado para 
parturientes. 

Percentual de serviços 
humanizados implantados 

Percentual 70%   

1.3.2 

Ofertar às gestantes da 
rede 70% de pré-natal 

iniciado no 1º trimestre ao 
ano. 

Percentual de realização 
do início do pré-natal na 

APS 
Percentual 40%   

1.3.3 
Reduzir 20% da 

mortalidade infantil ao 
ano. 

Redução do número 
absoluto de óbitos infantis 

Número 10   

1.3.4 

Garantir oferta de 7 
consultas de pré-natal, 

atingindo no mínimo 50% 
das gestantes cadastradas 

no E-SUS. 

Percentual de oferta de 
serviço de pré-natal na 

APS com captação precoce 
da gestante 

Percentual 45%   

1.3.5 

Garantir razão de 0,6 das 
mulheres de 25 a 64 anos, 

exames/resultados 
citopatológico satisfatório. 

Razão de exames 
citológicos para a faixa 

etária 25-64 anos 
realizados 

Razão 0,6   

1.3.6 

Garantir razão de 0,35 de 
exames de mamografia 

para as mulheres da faixa 
etária de 50 a 69 anos, ao 

ano. 

Razão de exames de 
mamografia realizados na 

faixa etária de 50 a 69 
anos 

Razão 0,1   

 

Objetivo 1.4 - Ampliar ações de Saúde do Homem. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 
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1.4.1 100% das Unidades 
realizando atendimento 
noturno. 

Percentual de 
atendimento noturno 

implantado Percentual 20% 

  

Objetivo 1.5 – Ampliar ações de Saúde do Idoso. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

1.5.1 Garantir participação de 
30% da população idosa de 
cada UBS’s nos grupos 
terapêuticos. 

Percentual de grupos 
terapêuticos formados e 

ativos 
Percentual 10% 

  

1.5.2 Reduzir 5% das 
mortalidades prematuras 
(< 70 anos) por doenças 
crônicas e degenerativas. 

Redução de mortes 
prematuras realizada 

Número 130 

  

 

Objetivo 1.6 - Fomentar ações voltadas para Saúde do Adolescente. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

1.6.1 20% da população 
adolescente participando 
dos grupos. 

Percentual de grupos de 
adolescentes ativos 

Percentual 5% 

  

 

Objetivo 1.7 - Melhorar o desempenho do município nos indicadores do Previne Brasil. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

1.7.1 80% das gestantes com 
pelo menos 06 consultas 
de pré-natal, sendo a 
primeira até a 12ª semana 
de gestação. 

Percentual de Indicadores 
do Previne Brasil 

alcançados 
Percentual 20% 

  

1.7.2 95% das gestantes com 
realização de exames com 
Sífilis e HIV. 

Percentual de exames de 
Sífilis e HIV realizados 

Percentual 30% 
  

1.7.3 90% das gestantes com 
atendimento 
odontológico realizado. 

Percentual de consulta 
odontológica para a 
gestante realizada 

Percentual 30% 

  

1.7.4 40% das mulheres com 
exame citopatológico 
realizado. 

Percentual de exames 
citopatológicos realizados 

Percentual 10% 
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1.7.5 95% das crianças com 
vacina de Poliomielite 
inativada e Pentavalente 
realizadas. 

Percentual de de crianças 
vacinadas. 

Percentual 75% 

  

1.7.6 50% dos hipertensos com 
a pressão arterial aferida a 
cada semestre. 

Percentual de Hipertensos 
com aferição de PA 

realizada a cada semestre 
Percentual 20% 

  

1.7.7 50% dos diabéticos com 
solicitação de 
hemoglobina glicada  

Percentual de Diabéticos 
com exames solicitados 

Percentual 20% 
  

1.7.8 100% da população 
coberta por Atenção 
Básica cadastrada. 

Percentual de Cobertura 
da Atenção Básica Percentual 70% 

  

 

DIRETRIZ 2 – GARANTIR RETAGUARDA NA REDE DE SAÚDE ATRAVÉS DE AÇÕES DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA. 

Objetivo 2.1 – Garantir serviços de Urgência e Emergência para todo cidadão. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
prevista 

2022 
Status Resultado 

2.1.2 Equipar o Centro de 
Reabilitação Municipal - 
CRM adulto e pediátrico. Percentual de centro 

equipado 
Percentual 100% 

  

2.1.3 Comprar um aparelho de 
ultrassom para a 
Policlínica. 

Número de equipamentos 
adquiridos 

Número 01 

  

 

Objetivo 2.2 - Aumentar o acesso aos Serviços Ambulatoriais. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
prevista 

2022 
Status Resultado 

2.2.1 Aumento dos dias de 
atendimento 
médico/semana 

Número de dias com 
atendimento 

médico/semana 
Número 05 

  

2.2.2 Aumento na oferta de 
atendimentos 
domiciliares e 
incrementação de alguns 
profissionais como 
Fisioterapeuta e 
Fonoaudiólogo. 

Ampliação no atendimento Número 200 

  



 

Relatório Anual de Saúde - 2022 
7 

 

PREFEITURA DE TORITAMA/PE 

Secretaria Municipal de Saúde 

2.2.3 Execução de melhorias 
no Tratamento Fora de 
Domicílio (TFD) – Ofertar 
transportes que 
funcionem internamente 
nas cidades com serviços 
de saúde referenciáveis. 

Frota de veículos ampliada Número 01 

  

2.2.4 Melhorias no programa 
de HIPERDIA, 

principalmente na 
incrementação de novos 

medicamentos. 

Elenco de medicamentos 
para HIPERDIA atualizado na 

REMUME 
Percentual 100% 

  

  

Objetivo 2.3 – Implementar ações de reestruturação da Saúde Mental. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

2.3.1 Utilizar mecanismos 
de referência e contra 
referência como 
monitoramento do 
‘caminhar’ dos 
usuários na rede de 
saúde. 

Percentual de implantação 
do sistema de gestão do 

cuidado  
Percentual 100% 

  

2.3.2 Valorizar a promoção 
do trabalho realizado 
nas oficinas dos CAPS. 

Percentual de espaço 
implantado e em 
funcionamento 

Percentual 100% 

  

2.3.3 Garantir ao usuário 
atendimento de 
urgência e emergência 
de forma segura e 
humanizada. 

Percentual de equipes 
capacitadas e equipadas 

Percentual 100% 

  

 

DIRETRIZ 3 – FOMENTAR AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE. 

Objetivo 3.1 - Implementar ações de Vigilância em Saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 
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3.1.1 Criar o Plano de 
Enfrentamento ao Aedes 
Aegypti  

Número de Planos criados Número 01 
  

3.1.3 Realizar mutirão de 
limpeza nos terrenos 
baldios e espaços 
públicos e 
principalmente no Rio 
Capibaribe. 

Número de Mutirões 
trimestrais realizados 

Número 04 

  

 

Objetivo 3.2 - Melhorar o desempenho do município no Programa de Qualificação das Ações de 

Vigilância em Saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

3.2.1 90% de registros de 
óbitos alimentados no 
SIM até 60 dias após o 
final do mês de 
ocorrência. 

Percentual de registros de 
óbitos realizados 

Percentual 85% 

  

3.2.2 90% de registros de 
nascidos vivos 
alimentados no Sinasc 
até 60 dias após o final 
do mês de ocorrência. 

Percentual de registros de 
nascidos vivos realizados 

Percentual 85% 

  

3.2.3 80% de salas de vacina 
com alimentação mensal 
das doses de vacinas 
aplicadas e da 
movimentação mensal 
de imunobiológicos 

Percentual mensal de doses 
alimentadas 

Percentual 80% 

  

3.2.4 100% das vacinas 
selecionadas com 
cobertura vacinal de 95% 
de crianças menores de 1 
ano de idade.  

Percentual de vacinas 
selecionadas com cobertura 

vacinal de 95% 
 

Percentual 70% 

  

3.2.5 75% do número de 
análises obrigatórias 
realizadas para o residual 
de agente desinfetante. 

Percentual de número de 
análises obrigatórias 

realizadas 
Percentual 50% 

  

3.2.6 80% de casos das 
doenças de notificação 
compulsória imediata 
registrados no Sinan 
encerradas em até 60 
dias, a partir da data de 
notificação. 

Percentual de casos 
encerrados oportunamente 

em até 60 dias 
Percentual 50% 

  

3.2.7 4 ciclos de visita 
domiciliar, dos 6 
preconizados, com 
mínimo de 80% de 
cobertura de imóveis 

Número de Ciclos realizados 
com mínimo de 80% de 

cobertura 
Número 04 
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visitados para controle 
vetorial da dengue. 

3.2.8 82% dos contatos dos 
casos novos de 
hanseníase, nos anos das 
coortes, examinados. 

Percentual de contatos de 
casos novos examinados 

Percentual 55% 

  

3.2.9 70% dos contatos dos 
casos novos de 
tuberculose pulmonar 
com confirmação 
laboratorial examinados. 

Percentual de contatos de 
casos novos examinados 

Percentual 50% 

  

3.2.10 15% de ampliação no 
número de testes de HIV 
realizados em relação ao 
ano anterior. 

Percentual de exames 
realizados 

Percentual 5% 

  

3.2.11 95% das notificações de 
agravos relacionados ao 
trabalho com o campo 
“Ocupação” preenchido 
de acordo com o código 
da Classificação 
Brasileira de Ocupações 
(CBO). 

Percentual de notificações 
preenchidas 

Percentual 70% 

  

3.2.12 95% de notificações de 
violência interpessoal e 
autoprovocada com o 
campo raça/cor 
preenchido com 
informação válida. 

Percentual de notificações 
preenchidas 

Percentual 70% 

  

 

Objetivo 3.3 - Implementar ações da Vigilância Sanitária. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e 
avaliação da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

3.3.1 Construir/atualizar o 
Código Sanitário 
Municipal 

Número de Códigos 
sanitários 

construídos/atualizados 
Número 01 

  

3.3.2 Aumentar em 15% o 
número de 
licenciamento 
emitido aos 
estabelecimentos do 
município. 

Percentual de 
licenciamentos emitidos 

Percentual 5% 

  

 

Objetivo 3.4 - Ampliar as ações de Vigilância Ambiental. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 
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3.4.1 Mapear 100% da área 
urbana 

Percentual de Área 
mapeada 

Percentual 70% 
  

3.4.2 Criar parceria com a 
Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente 

Número de parcerias 
estabelecidas 

Número 01 

  

3.4.3 Atingir cobertura vacinal 
de 80% da população 
canina e felina ao ano. 

Percentual de cobertura 
alcançada 

Percentual 65% 

  

3.4.4 Realizar 1 (uma) 
campanha de Combate à 

Dengue anual. 

Número de Campanhas 
realizadas 

Número 01 

  

 

Objetivo 3.5 – Ampliar ações de Vigilância Epidemiológica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

3.5.1 Realizar 8 (oito) 
capacitações ao ano. 

Número de Capacitações 
realizadas  

Número 08 
  

3.5.2 Realizar 1 (uma) 
campanha anual. 

Número de Campanhas 
realizadas 

Número 01 
  

3.5.3 Realizar 1 (uma) 
campanha anual com 
parceria com a Educação 
em Saúde municipal. 

Número de Campanhas 
realizadas 

Número 01 

  

 

DIRETRIZ 4 – GARANTIR ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO ÂMBITO DO SUS COM FOCO NO USO RACIONAL DE 

MEDICAMENTOS E INSUMOS.  

Objetivo 4.1 - Implementar ações de Assistência Farmacêutica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

4.1.1 Aprimorar o 
fornecimento gratuito 
de medicamentos à 
população na rede de 
saúde ou em domicílio. 

Percentual de Fornecimento 
aprimorado 

Percentual 100% 
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4.1.2 Implantar o Sistema 
HORUS na rede local 
de assistência 
farmacêutica. 

Número de Sistemas 
implantados 

Número 00 

  

4.1.3 Informatizar 100% das 
farmácias da rede até 

2025. 

Percentual de farmácias 
informatizadas 

Percentual 100% 
  

4.1.4 Garantir 100% dos 
insumos para a 

demanda de 
medicamentos 

fitoterápicos como 
forma complementar 

ao elenco de fármacos 
disponibilizado pelo 

serviço 

Percentual de Insumos 
garantidos 

Percentual 100% 

  

4.1.5 Implementar elenco de 
medicamentos 

fitoterápicos de forma 
efetiva 

Percentual de elenco de 
medicamentos 
implementados 

Percentual 100% 

  

 

DIRETRIZ 5 – QUALIFICAR A GESTÃO EM SAÚDE ATRAVÉS DE NOVAS TECNOLOGIAS. 

Objetivo 5.1 - Implementar ações da Gestão estratégica 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

5.1.1 Construir 02 UBS Número de UBS construídas Número 01   

5.1.3 
Adquirir um gerador 

para o Hospital Nossa 
Senhora de Fátima 

Número de Equipamentos 
adquiridos 

Número 01   

5.1.4 

A melhoria e a 
humanização do 

atendimento na rede 
de saúde pública, 
assegurando uma 

postura de atenção e 
cuidado que responda 

efetivamente à 
expectativa da 

população. 

Percentual de capacitação na 
humanização do atendimento 

realizada 
Percentual 100%   

5.1.5 

Atender à demanda 
gerada no município, 

dentro do princípio da 
universalidade, com 
atenção integral à 
saúde, de forma 

Percentual de atendimento 
realizado 

Percentual 100%   
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humanizada e com 
equidade. 

5.1.6 

Realizar a formação 
para os profissionais 

da Atenção Básica em 
temas relativos ao 

envelhecimento e ao 
cuidado em saúde da 

pessoa idosa. 

Percentual de profissionais da 
AB capacitados 

Percentual 100%   

5.1.7 

Implementar o Serviço 
de Atendimento 

Móvel Local – SAMOL 
que terá como 

objetivo atender a 
população em alguma 
situação de urgência 

ou emergência, 
chegando mais rápido 

à vítima após a 
solicitação. 

Percentual de implementação 
do SAMOL realizada 

Percentual 100%   

5.1.8 

Implantar uma Base 
Centralizada para 

registro e 
monitoramento das 

demandas 

Número de bases implantadas Número 01   

5.1.11 

Implantar as unidades 
de socorro com 

equipamentos básicos 
de suporte à vida e 

circular com um 
técnico de 

enfermagem e um 
condutor para atender 

os casos de menor 
complexidade. 

Percentual de unidades 
implantadas 

Percentual 25%   

5.1.12 

Implementações de 
políticas direcionadas 

a saúde do 
trabalhador. 

Percentual de 
implementações realizadas 

Percentual 100%   

5.1.13 

Implementação de 
uma plataforma digital 

para agendamentos 
de consultas, 

marcação de cirurgias 
e emissão de 

resultado de exames. 

Percentual da plataforma 
digital implementada 

Percentual 100%   

5.1.14 

Treinamento e 
capacitações 

periódicas para 
profissionais da saúde 

Percentual de profissionais 
capacitados 

Percentual 100%   

5.1.15 
100% das Unidades 
com manutenção 

Percentual de unidades com 
manutenção realizada 

Percentual 100%   
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periódica dos 
equipamentos e 

mobiliários. 

 

Objetivo 5.2 - Estruturar o Controle Social através das Ações do Conselho Municipal de Saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

5.2.1 
Capacitar os 32 

conselheiros de Saúde 
Percentual de conselheiros 

capacitados 
Percentual 100%   

5.2.2 

Destinar 100% dos 
recursos financeiros 
do CMS para ações, 

eventos e 
capacitações. 

Percentual de recursos 
financeiros garantidos 

Percentual 100%   

5.2.3 

Realizar 03 (três) 
reuniões ao ano para 

acompanhamento das 
execuções do PMS. 

Número de reuniões de 
acompanhamento realizadas 

Número 03   

 

Objetivo 5.3 - Fomentar ações de Planejamento, controle e Avaliação no âmbito do SUS. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

5.3.1 

Elaborar 1 (um) 
Relatório Anual de 

Gestão – RAG; 1 (um) 
Plano Municipal de 

Saúde - quadrienal; 1 
(um) Programação 

Anual de Saúde. 

Percentual de instrumentos 
elaborados 

Percentual 100%   

5.3.2 

Elaborar e apresentar 
03 (três) relatórios 

detalhados do 
quadrimestre anterior 

– 
(maio/setembro/fever

eiro) 

Número de relatórios 
elaborados 

Número 03   

5.3.3 
Alcançar 100% das 

metas pactuadas pelo 
município - CIR. 

Percentual de metas 
alcançadas 

Percentual 100%   

5.3.4 
1 (um) encontro 

mensal. 
Número de encontros 

realizados 
Número 12   

5.3.6 
Realizar 1 (uma) 
auditoria anual 

Número de Auditorias 
realizadas 

Número 01   
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Objetivo 5.3 - Fomentar ações de Planejamento, controle e Avaliação no âmbito do SUS. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e avaliação 
da meta 

Unidade de 
Medida 

Meta 
2022 

Status Resultado 

5.4.1 
Otimizar os recursos 
aplicados em Saúde. 

Percentual de unidades com 
central de custos implantadas. 

Percentual 100%   

5.4.2 

Garantir o 
abastecimento de 

insumos necessários 
para o funcionamento 

da rede de saúde. 

Número de cronogramas 
anual de compras públicas. 

Número 01   

5.4.3 
Garantir satisfação do 

atendimento nas 
unidades de saúde. 

Percentual de índice de 
satisfação alcançado. 

Percentual 60%   

 

 

 


