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ESTADO DE PERNAMBUCO

MUNICÍPIO DE TORITAMA


PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA - GABINETE DO PREFEITO - GP
LEI COMPLEMENTAR Nº 19, DE 26 DE ABRIL DE 2021

Altera as Leis nº 02/2017, 10/2018, 741/1998, 931/2006, 06/2017 e 08/2017, que tratam sobre a estrutura administrativa e
vencimentos do Poder Executivo Municipal de Toritama/PE e dá outras providências.

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TORITAMA, Estado de Pernambuco, no uso das atribuições conferidas pela Lei Orgânica Municipal, faço saber
que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
 
Art. 1º O Anexo I da Lei nº 002/2017, que trata dos cargos em comissão quadro geral, passa a vigorar na forma do Anexo I desta Lei.
Art. 2º O art. 26 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 26. ........
I - .................
II - Revogado;
III - ..............
VI - um cargo de Gestor de Integridade.
Parágrafo único. .............................” (NR).
Art. 3º Fica revogado o inciso II do art. 26 da Lei nº 02/2017.
Art. 4º O Anexo II da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão do Gabinete do Prefeito, passa a vigorar na forma do Anexo II desta Lei.
Art. 5º O art. 44 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 44. .......................
I - ........................
IV - um cargo de Assessor Técnico.
Parágrafo único. ..........................” (NR)
Art. 6º O Anexo IV da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Controladoria-Geral do Município, passa a vigorar na forma do Anexo
III desta Lei.
Art. 7º O art. 46 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com a seguinte redação:
“Art. 46. O Controlador-Geral deverá ter formação superior, especialmente nas áreas de contabilidade, economia, administração, sistema de
informação ou direito.”
Art. 8º O art. 61 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 61. .................
I - ..............
V - dois cargos de Assessor Técnico de Licitações;
VI - ...........
XIII - cinco cargos de Assessor Técnico Nível 2;
XIV - .............
XVII - um cargo de Assessor Técnico Nível 3;
XVIII - um cargo de Coordenador Geral de Licitações;
XIX - um cargo de Gerente de Almoxarifado;
XX – um cargo de Coordenador de Divisão de Compras.
Parágrafo único. .........................” (NR)
Art. 9º O Anexo V da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão, passa a vigorar na forma
do Anexo IV desta Lei.
Art. 10. O art. 67 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 67. ...............
I - .........................
II - Revogado;
III - ...........................
IV – um cargo de Assessor Técnico Nível 2;
V – um cargo de Assessor Especial.
Parágrafo único. .......................” (NR)
Art. 11. O Anexo VI da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Governo, passa a vigorar na forma do Anexo V
desta Lei.
Art. 12. Ficam revogados os art. 66 e o inciso II do art. 67 da Lei nº 02/2017.
Art. 13. O Anexo VII da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal da Fazenda, passa a vigorar na forma do Anexo
VI desta Lei.
Art. 14. Ficam revogados o inciso IV do art. 88, o art. 92 e o inciso IV do art. 94, todos da Lei nº 02/2017.
Art. 15. O Anexo IX da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, passa a vigorar
na forma do Anexo VII desta Lei.
Art. 16. O art. 112 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 112. ...................
I - .............
IV - Revogado;
V - .............
VI - Revogado;
VII - dois cargos de Coordenador de Unidades de Saúde;
VIII – Revogado;
IX - - .............
XI - Revogado;
XII - Revogado;
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SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-CGAB Chefe de Gabinete 01 R$ 6.000,00

T-AES1 Assessor Especial Nível 1 02 R$ 4.275,00

T-AES2 Assessor Especial Nível 2 01 R$ 5.000,00

T-AES3 Assessor Especial Nível 3 01 R$ 6.000,00

T-GI Gestor de Integridade 01 R$ 6.000,00

T-CGM Controlador-Geral do Município 01 R$ 6.000,00

T-DIRCI Diretor de Controle Interno 01 R$ 3.200,00

T-GERT Gerente de Transparência e Ouvidoria 01 R$ 2.000,00

T-ASTC Assessor Técnico 01 R$ 2.000,00

T-SM Secretário Municipal de Planejamento e Gestão 01 R$ 6.000,00

T-GERC Gerente de Contratos 01 R$ 2.200,00

T-COORDL Coordenador de Licitações 01 R$ 5.000,00

t-astl Assessor Técnico de Licitações 02 R$ 3.900,00

XIII - ..........
XIX - um cargo de Coordenador da Policlínica;
XX - um cargo de Assessor Técnico Nível 3;
XXI - um cargo de Assessor Técnico Nível 5.
Parágrafo único. .......................” (NR)
Art. 17. Ficam revogados os incisos IV, VIII e IX do art. 97, o art. 101, o art. 105, o art. 106, e os incisos IV, VI, VIII, XI e XII do art. 112, todos da
Lei nº 02/2017.
Art. 18. O Anexo X da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Saúde, passa a vigorar na forma do Anexo VIII
desta Lei.
Art. 19. Ficam revogados o inciso X do art. 115, o art. 125-A, e o inciso VI do art. 126, todos da Lei nº 02/2017.
Art. 20. O Anexo XI da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal Educação, Ciência e Tecnologia, passa a vigorar
na forma do Anexo IX desta Lei.
Art. 21. Fica revogado o inciso VII do art. 139 da Lei nº 02/2017.
Art. 22. O Anexo XII da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Assistência Social, passa a vigorar na forma
do Anexo X desta Lei.
Art. 23. O art. 153 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 153. ................................
I - .........................................
II – Revogado;
III - ...........
XIII – um cargo de Assessor Técnico Nível 2;
XIV – dois cargos de Assessor Técnico Nível 4;
XV – um cargo de Coordenador de Obras.
Parágrafo único. ............................” (NR)
Art. 24. Fica revogado o inciso II do art. 153 da Lei nº 02/2017.
Art. 25. O Anexo XIV da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, passa a vigorar na forma
do Anexo XI desta Lei.
Art. 26. O art. 163 da Lei nº 02/2017 passa a vigorar com as seguintes alterações:
“Art. 163. .............
I - .....
........ V – Revogado;
VI - ....................
IX – um cargo de Assessor Técnico Nível 2.
Parágrafo único. ...................................” (NR)
Art. 27. Ficam revogados o inciso IV do art. 156, o art. 160, e o inciso V do art. 163, todos da Lei nº 02/2017.
Art. 28. O Anexo XV da Lei n° 02/2017, que trata dos cargos em comissão da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes, passa a vigorar na forma
do Anexo XII desta Lei.
Art. 29. O Anexo VI da Lei nº 741/1998, com a redação das Leis nº 931/2006 e 06/2017, passa a vigorar conforme Anexo XIII desta Lei, ficando
revogado um cargo comissionado de Diretor de Ensino e quatro cargos comissionados de Supervisor de Ensino.
Art. 30. O anexo I da Lei nº 08/2017 passa a vigorar conforme Anexo XIV desta Lei, ficando revogado o cargo comissionado de Chefe de Gabinete
do quadro de pessoal da CTTU.
Art. 31. Fica revogado o inciso IV do art. 8º da Lei nº 776/2000.
Art. 32. A criação das despesas desta Lei fica condicionada à elaboração de estimativa de impacto orçamentário e financeiro previsto no art. 16, da
Lei Complementar nº 101/2000.
Art. 33. A despesa decorrente desta Lei correrá por conta das dotações orçamentárias, existentes na Lei Orçamentária vigente.
Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
 
Toritama, Pernambuco, 26 de abril de 2021, 68º da Emancipação.
 
EDILSON TAVARES DE LIMA
Prefeito
 
ANEXO I
 
ANEXO I DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
QUADRO GERAL
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t-cdivrh Chefe de Recursos Humanos 01 R$ 1.600,00

T-DIRGP Diretor de Gestão de Pessoas 01 R$ 4.700,00

T-DIRC Diretor de Compras 01 R$ 3.200,00

T-ASTC1 Assessor Técnico Nível 1 01 R$ 1.400,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 2 05 R$ 1.500,00

T-ASTC3 Assessor Técnico Nível 3 01 R$ 1.850,00

T-ASTC5 Assessor Técnico Nível 5 01 R$ 2.800,00

T-DIRGA Diretor de Gestão Administrativa 01 R$ 2.500,00

T-COORDF Coordenador de Frota 01 R$ 3.250,00

T-COORDGL Coordenador Geral de Licitações 01 R$ 6.000,00

T-GERALM Gerente de Almoxarifado 01 R$ 1.850,00

T-COORDC Coordenador da Divisão de Compras 01 R$ 3.200,00

T-SM Secretário Municipal de Governo 01 R$ 6.000,00

T-ASC Assessor de Comunicação 01 R$2.800,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 2 01 R$ 1.400,00

T-ASE Assessor Especial 01 R$ 2.500,00

T-SM Secretário Municipal da Fazenda 01 R$ 6.000,00

T-DIRCFT Diretor de Controle Financeiro e Tesouraria 01 R$ 4.700,00

T-DIRTPJ Diretor de Tributação e Planejamento Jurídico 01 R$ 4.000,00

T-DIRGO Diretor de Gestão de Orçamento 01 R$ 2.500,00

T-CDIVA Chefe de Arrecadação e Avaliação 01 R$1.400,00

T-DIRC Diretor Contábil 01 R$ 3.700,00

T-DIRCM Diretor de Cadastro Municipal 01 R$ 2.800,00

T-AST Assessor de Tributação 01 R$2.000,00

T-SM Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico 01 R$ 6.000,00

T-DIRFM Diretor do Departamento de Feiras e Mercados 01 R$ 2.800,00

T-COORDCT Coordenador do Centro de Tecnologia, Informação e Apoio ao Arranjo

Produtivo Local

01 R$ 1.400,00

T-COORDAI Coordenador de Ações Integradas 01 R$ 1.850,00

T-DIRT Diretor de Turismo 01 R$2.500,00

T-SM Secretário Municipal de Saúde 01 R$ 6.000,00

T-SME Secretário Municipal Executivo 01 R$ 5.000,00

T-DIRUH Diretor de Unidade Hospitalar 01 R$ 4.700,00

T-TES Tesoureiro 01 R$ 2.800,00

T-COORDU Coordenador de Unidades de Saúde 02 R$ 1.850,00

T-COORDE Coordenador de Enfermagem 01 R$ 2.800,00

T-DIRVAES Diretor de Vigilância Ambiental, Epidemiológica e Sanitária 01 R$ 2.800,00

T-COORDADM Coordenador Administrativo 01 R$ 2.800,00

T-COORDAS Coordenador de Atenção à Saúde 01 R$ 2.400,00

T-COORDAE Coordenador de Atenção Especializada 01 R$ 2.800,00

T-DIR2 Diretor de Controle Financeiro 01 R$ 3.700,00

T-COORDPL Coordenador da Policlínica 01 R$ 2.000,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 2 03 R$ 1.400,00

T-AST3 Assessor Técnico Nível 3 01 R$ 1.850,00

T-AST4 Assessor Técnico Nível 4 02 R$ 2.400,00

T-AST5 Assessor Técnico Nível 5 01 R$ 2.800,00

T-SM Secretário Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia 01 R$ 6.000,00

T-SME Secretário Municipal Executivo 01 R$ 5.000,00

T-COORDN Coordenador de Nutrição 01 R$ 2.200,00

T-CDIVME Chefe de Divisão de Merenda Escolar 01 R$ 1.400,00

T-SM Secretário Municipal de Assistência Social 01 R$ 6.000,00

t-SME Secretário Municipal Executivo 01 R$ 5.000,00

t-diradm Diretor Administrativo 01 R$ 2.200,00

t-dirfm Diretor Financeiro 01 R$ 2.800,00

t-diras Diretor de Assistência Social 01 R$ 3.700,00

t-dirpp Diretor de Políticas Públicas para a Mulher 01 R$ 2.500,00

t-astc2 Assessor Técnico Nível 2 07 R$ 1.400,00

t-dirpsb Diretor de Proteção Social Básica 01 R$ 2.800,00

t-dirpse Diretor de Proteção Social Especial 01 R$ 2.800,00

t-geraf Gerente de Apoio à Família 01 R$ 1.850,00

t-ger Gerente do Programa Bolsa Família 01 R$1.850,00

T-SM Secretário Municipal de Obras e Urbanismo 01 R$ 6.000,00
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T-COORDEA Coordenador de Engenharia e Arquitetura 01 R$ 2.800,00

T-COORDEO Coordenador de Execução de Obras 01 R$ 2.800,00

T-COORDEFM Coordenador de Fiscalização e Monitoramento 01 R$ 2.500,00

T-DIRSP Diretor de Serviços Públicos 01 R$ 3.000,00

T-COORDIP Coordenador de Iluminação Pública 01 R$ 2.800,00

T-CDIVIP Chefe de Divisão de Iluminação Pública 01 R$ 1.850,00

t-coord Coordenador de Limpeza Urbana 01 R$ 2.800,00

T-CDIVC Chefe de Divisão de Cemitério 01 R$ 1.400,00

T-CDIV Chefe de Divisão de Saneamento 01 R$ 1.400,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 02 01 R$ 1.400,00

T-ASTC4 Assessor Técnico Nível 04 02 R$ 2.000,00

T-COORDOB Coordenador de Obras 01 R$ 2.000,00

T-SM Secretário Municipal de Cultura e Esportes 01 R$ 6.000,00

T-DIREC Diretor de Recreação 01 R$ 2.800,00

T-CDIVPE Chefe de Programas Esportivos 01 R$ 1.400,00

T-GERPRO Gerente de Produção de Eventos 01 R$ 1.850,00

t-cdiveap Chefe de Eventos Abertos ao Público 01 R$ 1.400,00

t-dirc Diretor de Cultura 01 R$ 2.800,00

T-ASTN4 Assessor Técnico Nível IV 01 R$ 1.850,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-CGAB Chefe de Gabinete 01 R$ 6.000,00

T-AES1 Assessor Especial Nível 1 02 R$ 4.275,00

T-AES2 Assessor Especial Nível 2 01 R$ 5.000,00

T-AES3 Assessor Especial Nível 3 01 R$ 6.000,00

T-GI Gestor de Integridade 01 R$ 6.000,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-CGM Controlador-Geral do Município 01 R$ 6.000,00

T-DIRCI Diretor de Controle Interno 01 R$ 3.200,00

T-GERT Gerente de Transparência e Ouvidoria 01 R$ 2.000,00

T-ASTC Assessor Técnico 01 R$ 2.000,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Planejamento e Gestão 01 R$ 6.000,00

T-GERC Gerente de Contratos 01 R$ 2.200,00

T-COORDL Coordenador de Licitações 01 R$ 5.000,00

t-astl Assessor Técnico de Licitações 02 R$ 3.900,00

t-cdivrh Chefe de Recursos Humanos 01 R$ 1.600,00

T-DIRGP Diretor de Gestão de Pessoas 01 R$ 4.700,00

T-DIRC Diretor de Compras 01 R$ 3.200,00

T-ASTC1 Assessor Técnico Nível 1 01 R$ 1.400,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 2 05 R$ 1.500,00

T-ASTC3 Assessor Técnico Nível 3 01 R$ 1.850,00

T-ASTC5 Assessor Técnico Nível 5 01 R$ 2.800,00

T-DIRGA Diretor de Gestão Administrativa 01 R$ 2.500,00

T-COORDF Coordenador de Frota 01 R$ 3.250,00

 
ANEXO II
 
ANEXO II DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
GABINETE DO PREFEITO
 

 
ANEXO III
 
ANEXO IV DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
 

 
ANEXO IV
 
ANEXO V DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
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T-COORDGL Coordenador Geral de Licitações 01 R$ 6.000,00

T-GERALM Gerente de Almoxarifado 01 R$ 1.850,00

T-COORDC Coordenador da Divisão de Compras 01 R$ 3.200,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Governo 01 R$ 6.000,00

T-ASC Assessor de Comunicação 01 R$2.800,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 2 01 R$ 1.400,00

T-ASE Assessor Especial 01 R$ 2.500,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal da Fazenda 01 R$ 6.000,00

T-DIRCFT Diretor de Controle Financeiro e Tesouraria 01 R$ 4.700,00

T-DIRTPJ Diretor de Tributação e Planejamento Jurídico 01 R$ 4.000,00

T-DIRGO Diretor de Gestão de Orçamento 01 R$ 2.500,00

T-CDIVA Chefe de Arrecadação e Avaliação 01 R$1.400,00

T-DIRC Diretor Contábil 01 R$ 3.700,00

T-DIRCM Diretor de Cadastro Municipal 01 R$ 2.800,00

T-AST Assessor de Tributação 01 R$2.000,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico 01 R$ 6.000,00

T-DIRFM Diretor do Departamento de Feiras e Mercados 01 R$ 2.800,00

T-COORDCT Coordenador do Centro de Tecnologia, Informação e Apoio ao Arranjo Produtivo Local 01 R$ 1.400,00

T-COORDAI Coordenador de Ações Integradas 01 R$ 1.850,00

T-DIRT Diretor de Turismo 01 R$2.500,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Saúde 01 R$ 6.000,00

T-SME Secretário Municipal Executivo 01 R$ 5.000,00

T-DIRUH Diretor de Unidade Hospitalar 01 R$ 4.700,00

T-TES Tesoureiro 01 R$ 2.800,00

T-COORDU Coordenador de Unidades de Saúde 02 R$ 1.850,00

T-COORDE Coordenador de Enfermagem 01 R$ 2.800,00

T-DIRVAES Diretor de Vigilância Ambiental, Epidemiológica e Sanitária 01 R$ 2.800,00

T-COORDADM Coordenador Administrativo 01 R$ 2.800,00

T-COORDAS Coordenador de Atenção à Saúde 01 R$ 2.400,00

T-COORDAE Coordenador de Atenção Especializada 01 R$ 2.800,00

T-DIR2 Diretor de Controle Financeiro 01 R$ 3.700,00

T-COORDPL Coordenador da Policlínica 01 R$ 2.000,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 2 03 R$ 1.400,00

T-AST3 Assessor Técnico Nível 3 01 R$ 1.850,00

T-AST4 Assessor Técnico Nível 4 02 R$ 2.400,00

 
ANEXO V
 
ANEXO VI DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

 
ANEXO VI
 
ANEXO VII DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
 

 
ANEXO VII
 
ANEXO IX DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
 

 
ANEXO VIII
 
ANEXO X DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
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T-AST5 Assessor Técnico Nível 5 01 R$ 2.800,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia 01 R$ 6.000,00

T-SME Secretário Municipal Executivo 01 R$ 5.000,00

T-COORDN Coordenador de Nutrição 01 R$ 2.200,00

T-CDIVME Chefe de Divisão de Merenda Escolar 01 R$ 1.400,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE

CARGOS

REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Assistência Social 01 R$ 6.000,00

t-SME Secretário Municipal Executivo 01 R$ 5.000,00

t-diradm Diretor Administrativo 01 R$ 2.200,00

t-dirfm Diretor Financeiro 01 R$ 2.800,00

t-diras Diretor de Assistência Social 01 R$ 3.700,00

t-dirpp Diretor de Políticas Públicas para a Mulher 01 R$ 2.500,00

t-astc2 Assessor Técnico Nível 2 07 R$ 1.400,00

t-dirpsb Diretor de Proteção Social Básica 01 R$ 2.800,00

t-dirpse Diretor de Proteção Social Especial 01 R$ 2.800,00

t-geraf Gerente de Apoio à Família 01 R$ 1.850,00

t-ger Gerente do Programa Bolsa Família 01 R$1.850,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Obras e Urbanismo 01 R$ 6.000,00

T-COORDEA Coordenador de Engenharia e Arquitetura 01 R$ 2.800,00

T-COORDEO Coordenador de Execução de Obras 01 R$ 2.800,00

T-COORDEFM Coordenador de Fiscalização e Monitoramento 01 R$ 2.500,00

T-DIRSP Diretor de Serviços Públicos 01 R$ 3.000,00

T-COORDIP Coordenador de Iluminação Pública 01 R$ 2.800,00

T-CDIVIP Chefe de Divisão de Iluminação Pública 01 R$ 1.850,00

t-coord Coordenador de Limpeza Urbana 01 R$ 2.800,00

T-CDIVC Chefe de Divisão de Cemitério 01 R$ 1.400,00

T-CDIV Chefe de Divisão de Saneamento 01 R$ 1.400,00

T-ASTC2 Assessor Técnico Nível 02 01 R$ 1.400,00

T-ASTC4 Assessor Técnico Nível 04 02 R$ 2.000,00

T-COORDOB Coordenador de Obras 01 R$ 2.000,00

SÍMBOLO DESCRIÇÃO DO CARGO Nº DE CARGOS REMUNERAÇÃO

T-SM Secretário Municipal de Cultura e Esportes 01 R$ 6.000,00

T-DIREC Diretor de Recreação 01 R$ 2.800,00

T-CDIVPE Chefe de Programas Esportivos 01 R$ 1.400,00

T-GERPRO Gerente de Produção de Eventos 01 R$ 1.850,00

t-cdiveap Chefe de Eventos Abertos ao Público 01 R$ 1.400,00

 
ANEXO IX
 
ANEXO XI DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA
 

 
ANEXO X
 
ANEXO XII DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
 

 
ANEXO XI
 
ANEXO XIV DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO
 

 
ANEXO XII
 
ANEXO XV DA LEI 02/2017
TABELA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ESPORTES
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t-dirc Diretor de Cultura 01 R$ 2.800,00

T-ASTN4 Assessor Técnico Nível IV 01 R$ 1.850,00

NOME DO CARGO QUANTIDADE SÍMBOLO REMUNERAÇÃO

Diretor de Escola 15 T-DES R$ 3.400,00

Secretário de Escola 15 T-SEC R$ 1.724,10

Supervisor de Ensino 26 T-SUPE R$ 2.800,00

Diretor de Ensino 02 T-DEN R$ 5.048,50

Diretor de Apoio ao Ensino Fundamental 03 T-DAEF R$ 3.381,55

Diretor Adjunto de Escola 07 T-DAES R$ 3.059,70

NOME DO CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO SIGLA

Diretor Presidente 01 R$ 6.000,00 T-DIRP

Procurador Chefe do Jurídico 01 R$ 2.800,00 T-ASS1

Gerente de Transportes 01 R$ 1.800,00 T-GER

Chefe de Ouvidoria 01 R$ 1.400,00 T-OUV

Diretor 04 R$ 2.750,00 T-DIR

Coordenador de Processamento de Dados 01 R$ 2.000,00 T-CPD

 
ANEXO XIII
 
ANEXO VI DA LEI 741/98
 
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS PARA O DESEMPENHO DE DIREÇÃO DO MAGISTÉRIO QUE NÃO A DOCÊNCIA
 

 
ANEXO XIV
 
ANEXO I DA LEI 08/2017
 
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS CTTU
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