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LEI N° 1.649,. DE 26 DE EEZEMBRO DE 2618,

Y

Dispbe sobre o sistema tunico de
assisténcia social do municipio da
Toritama e d& outras providéncias.

<

O Prefeito do Municipio de Toritama fago saber que a
Camara Mun1c1pal decretou e eu san01ono a seguinte Lel'

_ CAPITULO I
. DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art.1l° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do
Estado, é Politica de Seguridade Social né&o contributiva, que
prové os minimos sociais; realizada através de um conjunto
integrado de agdes de ‘iniciativa- publlca e da soc1edade, para
garantir o atendimento as nece531dades basicas. .

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Mun1c1plo de
Toritama tem por objetivos:

‘I - A protegéo social, ' que visa a garantia da vida, a
reducao de danos e a prevengdo da incidéncia de riscos,
especialmente: - o - . _ -

a) A protegdo a familia, a maternidade, & infancia, a
adolescéncia e a velhice;

b) O amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) A promogdo da integragdo go mercado de trabalho;

d) A habilitagéo e reabilitacédo  das pessoas com

'def1c1enc1a e a promogao de sua 1ntegra¢ao a vida eomunitéria.

II - A vigiléancia soc1oas31stenc1al que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabllldades, de ameagas, de vitimizacdes e

. danos;
III - A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno
acesso aos direitos + no conjunto das | provisdes

socioassistenciais;

Iv - Partlclpagao da populagao, por meio de organizacdes -
representatlvas, na formulacdo das polltlcas e no controle de
acdes em todos os niveis; =
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vV - Prlma21a, da responsabllldade do ente politico - na

"condugao da Polltlca de Asslstenc1a Soc1al em cada esfera de -

governo,.ev

vl - ,Cenirélidade na familia para _concepgdo e

implementagdo dos beneficios, servigos, programas e projetos,

tendo como base o territdrio.

Pardgrafo tUnico. Para o. enfrentamento ‘da pobreza, a

. assisténcia social realiza-se de forma 1ntegrada as polltlcas

setoriais, visando a universalizar a protegao soc1al e. atender‘
as cont1ngenc1as soc1als. A . .

CAPITULO 11
Dos PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segdo I
) DOS PRINCIPIOS

Art.>3° A polltlca publica. de assisténcia 8001al rege-se
pelos segulntes principios:

I - Universalidade: todos  tém direito .a&  protecao
socioassistencial, prestada a .quem dela necessitar, . com
respeito a dignidade e & . autonomia do cidadao, sem
discriminacdo de qualquer espec1e ou comprovagao vexatorla da
sua- condicdo;

IT - Gratuidade° a assisténcia 8001al deve ser prestada’
sem exigéncia de contrlbulgao ou contrapartlda, observado o
que dlspoe o art '35, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de
butubro de 2003 - Estatuto do Idoso( ' : ‘ :

'III - Integralldade da - prote¢éo _social: oferta das

prov1soes em sua completude, por meio de conjunto articulado
de serv1cos, ~ programas, - - projetos e beneficios
soc1oa531stenc1als, ' ~ ’ '

IV +‘Intersetorlalldade';1ntegragao e artlculagao da rede

'sociocassistencial com ‘as demais politicas e érgdos setoriais

de defesa de dlreltos e Slstema de Justlga,

V. - Equidade: respelto,' as dlversidades . regionais,

) .. . B : - P Z . N - . 2
culturais, socioecondmicas, politicas e . territoriais,
"priorizando aqueles que estiverem ' em situagdo = ‘de .
vulnerabllldade e rlsco pessoal e 8001al
. Vvl - Supremac1a do- atendlmento as necessidades sociais
sobre - ‘as exigéncias de rentabllldade econdmica; - y
VII - Unlversallzaqao dos direitos sociais, a £im de"

,tornar o destinatario da agao a851sten01al alcangavel .pelas

demais politicas’ publlcas,

S

VIII - Respeito a dlgnldade -do c1dadao,'é sua autonomia e
ao seu direito a benef1c1os e serv1gos de qualidade, bem como
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‘4 convivéncia familiar e comunitéria, vedandq-sél‘qualquer
comprovagao vexatdéria de nece851dade, IR N -
IX - Igualdade de direitos no acesso ao atendlmento, sem -

dlscrlmlnagao de qualquer natureza, garantlndo se. equ1valenc1a
as populagoes dos eéspacos urbanas e rurals, o :

X - Dlvulgagao ampla dos beneficios, servigos, programas e
prOJetos sociocassistenciais, bem como dos  recursos oferec1dos
pelo Poder Publico g dos crlterlos para sua concessdo.

Segao Ir .
DAS DIRETRIZES.

_Art. 4° A organizacdo da a351stenc1a social no Mun1c1plo
observara as’ segulntes dlretrlzes, ‘

. I - Prlma21a da responsabllldade do Estado na condugao da-
politica de a331stenc1a 'social ‘em cada esfera de governo;

IT -. Descentrallzagao politico- admlnlstratlva e comando

unico. em cada esfera-da gestao Munlclpal
\

- IIT - Coflnanc;amento partllhado .com oOs demais‘ventes-f
federados,‘ . : : - . . [

IV = Matr1c1alldade soc1o famlllar,
A Terrltorlallzagao,~ '

VI - Fortalec1mento da relagao democratica entre Estado e
soc1edade civil; ~ :

VII - Participacéao popular e controle 3001al por meio de
organizacdes representatlvas, na formulagdo das politicas: € no
‘controle das acdes em todos os niveis.

CAPITULO III

DA GESTAO E ORGANIZACAO DA poLfTICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL. i

~

Segdo I
DA GESTAO

‘

Art 5° A gestdo das acdes na area de assisténcia social é
organlzada 'sob a forma de sistema descentralizado e.
participativo, denominado ‘Sistema Unico de Assisténcia Social
. = ‘SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de

- dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal 12.435 de 6 de
Julho 'de 2011, cujas normas gerais e coordenacao sdo de
. competéncia da Unido. ' : '

Pardgrafo Unico. O SUAS é integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social
. e pelas entidades’ e organizacdes de assisténcia social

.abrangida pela Lei Federal n° 8.742, de 1993. ‘
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Art. 6° O Mun1c1p10 de Torltama atuard de forma artlculada

;com as - esferas federal e estadual, observadas as normas gerals

do .SUAS, = cabendo-lhe ’cQordenar e executar' os servicos, -
programas, projetos, beneficios sociocassistenciais em seu
amblto. ‘ o ~ ) -

Art. 7° O 6rgdo gestor da politica de*assisténcia social

no Municipio. de Toritama - é a Secretaria Municipal de .

"Assisténcia Social.

e b ‘ Secdo II
o ‘ DA ORGANIZAGAO ‘ , | ﬁ
.8° O Sistema Unico de A331stenc1a Social no amblto do,'
Mun1c1plo de Torltama organlza se pelos seguintes tipos de
protegao. .

‘ . e ‘

I - Protegdo. social  béasica: ' conjunto de servicos,
programas, projetos e beneficios da  assisténcia social que
visa a prevenlr sxtuagoes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisic¢des e do desenvolvimento de potencialidades
e do fortalec1mento de v1nculos familiares e comunltarlos,

~

IT - Protegao social especial:- conjunto de serv1gos,
programas e projetos que tem por 6bjet1vo contribuir -para a
reconstrugdo de vinculos familiares e comunitérios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigdes
e a protecdo de familias e individuos .para o enfrentamento das
situacdes de violacdo de direitos..

Art. 9° A protecdo social basica compde-se ‘precipuamente
dos « seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da

Tipificacdo Nacional dos mesmos, sem prejuizo de outros que

vierem a ser 1nst1tu1dos.

.

I - Serv1go de Protecao e Atendlmento Integral a Famllla -

" SPAIF; c

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimentovde Vinculos -
SCFV; | | | |

III - Servigo de. Protegao Social Ba51ca no Domicilio para

Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

§1° O SPAIF deve ser ofertado exclu31vamente no Centro de
Referenc1a de Assisténcia Social-CRAS.

§2° Os servigos socioassistenciais ‘de Protecgdo Social
Basica poderdo ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protegao soc1al espe01al ofertard precipuamente
Oos seguintes serwvigos socioassistenciais, nos termos da
Tipificagéo‘Nacional dos mesmos, sem prejuizo de outros que
vierem a'ser 1nst1tu1dos. ; : | : ‘

I - Protecao social espec1al de\medla cemplex1dade'
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‘ - a) Serviqo de Protegao e» Atendlmento Espe01allzado a .
‘Famlllas e Individuos - SPAEFI,,/ - '

: b)'Serv1go Espec1allzado de Abordagem Soc1al,

, . CcY Servico  .de Protegao Social - a Adolescentes .em’
,Cumprlmento de Medida Socioeducativa = em meio aberto' de
Liberdade Assistida - LA, e de Prestacdo de . Servigés “a
Comunldade - PSC; - ’ ' . o :

d) Serv1go de Protegao Socidl Espec1al para Pessoas com‘
.;Def1c1enc1a, Idosas e suas Famlllas,

e) Serv1go Espe01allzado para Pessoas ‘em Sltuagao de Rua.
II. - Protegao social- espe01al de alta complexidade:

Serv1go de’Acolhlmento Inst1tuc1onal,

f

Abrigo Institucional;

Casa de. Passagem,

a)
)

c) Casa-Lar;
)
) Residéncia Inclusiva;'
)

b
)
d
e
f Servigo de“Acolhimento’évaepﬁblica;\

gi Serv1go de Acolhlmento em Famllla Acolhedora,

h) Servico de Protegao em' Sltuagoes de Calamidadés‘
’Publlcas e de Emergenc1as - '

Paragrafo tnico. O SPAEFI deve ser ofertado exclu51vamente
- no- Centro de Referenc1a Especializado de Assisténcia Social -
‘CREAS. : ~
‘ Art 11. As protegdes sociais ‘badsica e especial serdo.
ofertadas pela 3rede socioassistencial, de - forma integrada,
diretamente pelos entes publicos : ou " pelas entidades e
‘organ;zagoes de assisténcia ° social “vinculadas ao_ SUAS,
Arespeltadas as’ espec1f1c1dades de cada serv1go, programa ou
prOJeto\3001oa581sten01al ’ C . - ‘ -

§1°. Con51dera se - rede socioaSsistencial o} fconjunto
integrado da oferta  de servigos, . programas,' projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulag¢do entre
todas as unidades do - SUAS

§2° A vinculacdo ao SUAS é o reconhec1mento pela Unido, em
colaboragdo com. o Mun1c1plo, de que a entidade de. a581sten01a
5001al 1ntegra a rede 3001oas51stenc1al . ; -

Art. 12: AS unidades - publlcas estatais instituidas'kno
ambito- do SUAS integram ' a - estrutura administrativa .do
’Mun1c1plo da Torltama, quais sejam: o o

I = CRASI
II - CREAS,
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v Pardgrafc uUnico. As instalagdes das unidades publicas
~estatais devem . ser compativeis com os serv1¢os . neles’
ofertados, observado as normas gerais. x A -

Art. 13. As protegdes s001als,\ba31ca e espe01al serao
ofertadas" precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades’
e organizagBes de assisténcia social. L

§1°° O CRAS ¢é a unidade publica municipal, de base
territorial, localizada em 4&reas com maiores indices de
yvulnerabilidade e risco social, destinada ‘a articulagdo dos
servigos socioassistenciais no seu territério de ‘abrangéncia-. e

a prestacgéo de serv1gos, programas e projetos
. z . 4 N - z .
soclioassistenciais de protecdo social béasica as familias.

§2° O CREAS é a unidade publica de abrangéncia municipal
ou regional, destinada a prestacgdo de servidos a individuos e
familias que se encontram em situagéo ‘de risco pessoal ou
social, por violagao de direitos ou contingéncia, que demandam
1ntervengoes espec1allzadas da protegdo soctal espec1al

§3° Os CRAS e os CREAS sio unldades publlcas estatais
instituidas no &ambito do SUAS,‘ que possuem interface com as
demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os
servicos, programas, projetos €& Dbeneficios da assisténcia
social.

Art. 14. A 1mplantagao das unldades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

I - Terrltorlallzagao - oferta capilarizada de servigos
com A&reas de abrangéncia definidas baseada na’ légica  da
proximidade do cotldlano de wvida dos c1dadaos,\respeitando as
identidades dos territérios locais, e considerando as questdes
relativas ds. dindmicas sociais, disténcias percorridas e
‘fluxos de transportes, com o  intuito de potencializar o
‘cardter preventivo, educativo e protetivo das acdes em todo o
municipio, ‘mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos
territérios de maior vulnerabllldade e risco social.

II — Unlversallzagao - a fim de que a protecdo social
badsica e a protegdo social especial sejam asseguradas na
totalidade do territério do municipio e com capacidade de
atendimento compativel <com o volume de nmnecessidades da
populacido; ‘ ' ‘

ITTI - Regionalizacdo - partlclpacao, quando for o caso, em
arranjos institucionais que envolvam municipios circunvizinhos
e o governo estadual, visando a assegurar a prestdgdo de
servigcos socioassistenciais de protegdo social especial, cujos
custos ou .baixa demanda municipal Jjustifiquem. rede regional e
desconcentrada de servicos no ambito do Estado. )
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Art.- 15. As ofertas “socioassistenciais nas unidédes
piblicas pressupdem a 'constituigdo de equipe de referéncia na
forma das Resolugdes n° 269, de 13 de. dezembro de 2006; n° 17,

~de 20 de junho de 2011; e n°® 9, de 15 de abril de\2014h do
CNAS. ' o '

] Paragrafo unlco. 0 dlagnostlco soc;oterrltorlal e os dados
de Vigiléncia . Soc1oa851stenc1al sao: fundamentals para .a
+ definicdo da forma de oferta da protegao social basica e
especial. A ' . . L '

Art. le. O SUAS aflanqa as segulntes segurangas, observado
as normas gerals. ‘ :

14

I - Acolh;da:‘ ProVida por meio- da oferta pﬁblica dé.

espagos e 'servigos para a realizacdo da protéecdo social basica
e = especial, devendo as ‘'instalacgdes ‘fisicas e " a agdo

prof1s51onal conter°
a) Condlgoes de recepgao, '

~b) Escuta: prof1531onal quallflcada,
Informaqao, C A

Referen01a;

c)

d)

. e) Concess&o de beneficios; Lo o ' '
f) Aquisicdes materiais e sociais;
g)

Abordagem em terrltorlos de 1n01dencia de 31tua¢oes de
risco; : et ’ :

h) Oferta de uma rede de servicos e de locais de
permanéncia de 1nd1v1duos e famlllas sob curta, média e longa
permanéncia. ' : ' -

II - Renda: Operada por meio da concessdo de auxilios
financeiros e da concessdao de beneficios contintiados, nos"
termbs‘,da‘ Lei, para cidaddaos ndo: incluidos no sistema .

- contributivo - de = protecdo = social, - que  apresentem
vulnerabllldades - decorrentes do - c1¢lo . de - vida e/ou
1ncapac1dade para a v1da independente e para o trabalho;

, II1I - Convivio'ou vivéncia familiar,. comunitaria e social:
exige a oferta publica de rede contlnuada de - servigos que
garantam oportunldades e agao prof1831onal para:

a) A construgao, restauragao‘e e} fortaleclmentd de lacgos
de pertenc1mento, de natureza geracional, intergeracional,
- familiar, de vizinhanga e interesses comuns e soc1etarlos,

b) O exerc1c1ok capac;tador e quallflcador de vinculos
sociais e de projetos pessoals e sociais da vida em sociedade.

IV - Desenvolv1mento de ' autonomia: exige  acdes
prof1551onals e sociais para: '

v ‘ e
_ . - 8

.
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- a) 0 desenvolv1mento de capac1dades e habllldades para o
v_exer01c1o do protagonismo, da 01dadan1a,

‘ b) A conqulsta de melhores graus de‘liberdade, respeifo a
. dignidade humana, ‘protagonismo e certeza de~ ‘protegdo - social
para o cidaddo e a cidadi, a famllla e a soc1edade,

c) Conqulsta de ‘maior grau de. 1ndependenc1a pessoal e
suqualldade, nos- lacgos soc1als, para oOs 01dadaos e as cidadas
sob cont1ngenc1as e v101s31tudes. i ‘ '

vV - Ap01o e Aux1110"Quando sob. riscos c1rcunstanc1als,,;
;ex1ge a oferta de auxilios em bens materiais e em pectnia, em
- cardter transitério, denomlnados de beneficios eventuais. para

as familias, seus membros e . individuos.
Segao III

)

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao MunlClplO de Torltama, por meio -da
Secretaria Mun1c1pal de Assisténcia Social.

. I - Destinar recursos financeiros para custeio dos
beneflclos eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n°

S 8742, - de 1993, medidnte critérios estabelecidos pelOs
conselhos municipais‘de‘Assisténcia Social; : t

II' - Efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o '

auxilio-funeral; ‘ B
/7 N

III - Executar os prOJetos de enfrentamento da pobreza,
1nclu1ndo a parceria -com ~organizagbes da soc1edade civil;

v - Atender as acgdes 8001oa531sten01als de carater de
'emergenc1a, R . _ : e /

V - Prestar os servigos,socioassistenciais de que trata o

N

art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993,
alterada pela Lei 12.435 de 6 de Julho de 2011 e a Tlplflcagao
Nacional ‘dos Serv1gos Soc1oa331sten01als,

VI - Implantar a vigiléncia soc1oas51sten01al no amblto
municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de-
servigos, beneficios, programas e projetos soc1oa531stenc1a1s,.

- VIT - 'TImplantar sistema de informacdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento,
qualificagdo e integracao —continuos dos servigos da rede.
socioassistencial, conforme Pacto de Aprlmoramento do SUAS e
Plano de Assisténcia Social; - | . S

VIII - Regulamentar e coordenar a formulagido e a
imMplementacdo da Polltlca qu1c1pal de As31stenc1a Social, em
consonancia com a Politica. Nacional de Ass1stenc1a Social e
com a Politica Estadual de Assisténcia 8001al observando as
dellberagoes das conferéncias nacional,. ‘estadual e municipal
de assisténcia social e as dellberagoes de competéncia do
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Conselho Municipal de A551stenc1a Soc1al S e 5

I

- IX - Regulamentar os beneflclos eventuals em consonanc1a
.com as deliberagdes do Conselho ‘Municipal de- A831sten01a g
- Social; - I .
‘\‘/X - CoflnanClar o aprlmoramento da gestdo .e dos serv1gos,

programas, prOJetos e beneficios ‘eventuais. de assisténcia
social, -em ambito local; R ' '

R XI - Coflnan01ar em ~ conjunto com a. esfera federal e
. /estadual, a Politica Na01onal de' Educac¢éo Permanente, com base
nos principios davNorma Operacional Basica de Recursos$ Humanos

do SUAS" —: NOBTRH/SUAS, coordenando-a e executando-a ‘em seu
Ambito; ' ’ -
) - XII Reallzar o monltoramento e a avallagao da polltlca
de a331stenc1a social em . seu amblto,fs‘ ;
: XIII~-'Reallzar a gestdo local do Benef1c1o de- Prestagao
C@ntlnuada -‘BPC, garantlndo aos ‘seus benef1c1arlos e familias

O acesso - aos serv1gos, programas ' e = projetds da ' rede’
soc1oa351stenc1al, ! S RN T

E XIV - Reallzar em conjunto com © Conselho de Ass1sten01ax'
", Social; 'as conferenc1as de a331stenc1a social;

XV~— Gerir de forma 1ntegrada, oS serv1gos, benef1c1os e;
programas de transferenc1a de renda de sua competenc1a,‘ :

XVI - Gerir o Fundo Mun1c1pal de A331stenc1a 3001al

XVIT —,Gerlr.no amb1to_mun1c1pal, el Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal ‘e o Programa. Bolsa
_Familia, nos termos .do §1° do . art. 8° da Lei n° 10.836, de.
- 2004; - ' o . : '
‘ XVIITI - Organlzar a oferta de serv&éos de forma}- '
territorializada,  em dreas de maior vulnerabllldade e rlsco, o

~de acordo com’ o dlagnostlco soc1oterrrtor1al

(,  XIX - Organlzar e ‘monitorar a rede de servigos da protegao*'
soc1al ‘béasica.e. espe01al artlculando os ofertas,

XX - Organlzar e coordenar o SUAS. em ' seu amblto,
observando as dellberagoes e pactuagdes de - suas' respectivas -,
1nstanc1as, normatizando e regulando a politica ‘de assisténcia
soc1al em - seu amblto em consonanc1a com as. normas ‘gerais da 
Unlao. :

XXI = Elaborar a proposta orgamentarla da ass1stenc1a
- social no Municipio assegurando recursos ~do tesouro mun1c1pal
respeltados os llmltes constltu01onals,

CXXITI - Elaborar e .submeter ao Conselho Mun1c1pal de]'
Assisténcia Social -~ CMAS,‘anualmente, a proposta orcamentdria
‘dos . recursos do Fundo Mun1c1pal de A351sten01a Soc1al - FMAS;

‘
, )

' PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA .
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XXIII - Elaborar e cumprJ.r o plano de providéncias, no
caso de pendéncias ‘e irregularidades. do Municipio Jjunto ao
SUAS, aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia 5001al -

“CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - O CMAS elaborara, em conjunto com o 4rg8o gestor,
-pactuard bem como monitorard o Pacto de Aprlmoramento do SUAS,
implementando-o em ambito municipal;

XXV -- Elaborar e executar a polltlca de recursos humanos,
de acordo com a NOB/RH - SUAS;

XXVI - Elaborar o Plano Mun1c1pal de Assisténcia Soc1al a

‘partir das responsabilidades e de seu respectivo estagio no-

, aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagédo dos

servigos, conforme patamares e dlretrlzes pactuadas nas
instancia de pactuagao € negociagdo do SUAS, " ‘ -

XXVII - Elaborar € propor os atos normatlvos necessarios a
gestdo do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
conselho municipal de assisténcia social;

XXVIII - Elaborar e aprimorar os equlpamentos e servigos
socioassistenc1als,*observando os indicadores de monitoramento
;e avallagao pactuados, i

XXIX - Allmentar e manter atuallzado o) CAD SUAS;

XXX - Implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Enfidade
de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do
art. 19 da Lel Federal n° 8.742, de 1993;

XXXI - Implantar o conjunto de\aplldatiVOS'do Sistema de
Informagao do.Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede- SUAS;

XXXIT - Garantir a infraestrutura necessaria ao
funcionamento do respectlvo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, garantindo recursos materlals, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens, traslados. e
didrias de conselheiros representantes do governo ‘e . da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de . suas’
atribuicdes; ’ ‘

XXXIII - Garantir a elaboragao da pecga orgamentarla que .
esteja de tacordo com o Plano Plurlanual o - Plano 'de.
Assisténcia Social e dos compromlssos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS; - ~ B

)

XXXIV - Garantir a  1integralidade da proteCéo
socioassistencial '‘a populagdo, primando pela qualificacdo dos
servigcos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de. forma
compartilhada com a.Unido, e Estado; | ‘

. . XXXV - Garantir a  capacitagao para ' gestores,
trabalhadores, dirigentes de  entidades e organlzagées,
usudrios. e conselheiros. de assisténcia social, além de

desenvolver, participar e apoiar’  a realizacdo de’ ., estudos,
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA . )
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pesqulsas e dlagnostlcos . relacionados ' a politica de
assisténcia social, em. especial para fundamentar a andlise de
"situagdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e e
equac1onamento da oferta de servigos em conformldade com. a
tlplflcagao nac1onal, ' t :

\

: KXXXVI = Garantlr o comando unico das agdes do SUAS peLo
6rgdo gestor da politica de assisténcia social, conforme i
‘preconiza a LOAS; ‘ SR <y g

XXXVII - Definir os fluxos de  referéncia e
‘contrarreferéncia - . - do atendimento nos ' servicos
soc1oa531sten01als, com respeito as dlver31dades em todas as
suas formas; :

XXXVIII - Definir os indicadores necessarios ao processo
de ' acompanhamento, monitoramento 'er,avaliagéo, observado as
‘suas competéncias; : TR ) SR

| XXKIX - Implementar os protocolos pactuados na CIT -
Comissdo Intergestora Trlpartlte, : ' ' '

XL - 1mplementar : .gestao do trabalho e a: educagéo
permanente; o ‘ L s Lo
O XLI - ‘PromQVer  a integracdo da politica municipal de
~assisténcia social ' com -outros sistemas pﬁbliCos que \fazem
interface com o SUAS, o . ; . -

XLII ‘- Promover. a artlculagao 1ntersetor1al do SUAS com as
demais polltlcas publlcas e Slstema de  Garantia de Dlreltos e
Slstema de Justiga; -

XLIIT = - Promover -a 'participagdo = da’ sociedade[
especialmente - dos usudrios, na elaboracdo da politica de
~assisténcia social; ’ ' ‘ S : B ‘

XKLIV - Assumir as -atribuig¢des, no que lhe couber, 'no
processo de munlclpallzaqao dos serv1gos de proteqao soc1al
basica;

L ,

XLV - Partlclpar dos - mecanlsmos formals de cooperacédo
intergovernamental que viabilizem técnica e flnancelramente oS
servigcos de referéncia. reglonal ‘definindo as competenc1as na
gestao e no coflnan01amento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI - Prestar 1nforma¢oes que subsidiem o acompanhamento,‘
estadual e federal da gestao mun1c1pal ' :

XLVII < Zelar pela execucgéao direta ou . indireta ‘dos
recursos transferidos. pela Unido e pelo Estado ao Munlclplo,
1nclu81ve no que tange a prestacgdo de contas; \ ;

~

XLVIII - - Assessorar as entidades e organizagdes ‘de .
assisténcia social ‘'visando "a adequagdo dos seus servigos,
programas, projetos e beneficios soc1oa581sten01als as normas
do SUAS, viabilizando estrateglas e mecanismos de organlzagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA : : o L
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- para aferir o. pertencimento & rede. socioassistencial, .em

ambito local, de servicos, programas, projetos e bénéf101os-‘/

,soc1oas31stenc1a1s ofertados pelas entidades e organizacgdes dev,
a351sten01a social de acordo com as normativas federais. )

{

; -XLIX - Acompanhar a execugdo’ de parcerlas flrmadas entre 0 .
mun1c1plo e as entidades e organizacdes de. assisténcia social
€ promover a avallagao das prestagdes de contas, '

L - Normatlzar, em amblto\local,ko flnan01amento lﬁtegral'

" dos servigos, programas, projetos e- beneficios de assisténcia
social ofertados pelas entidades:e organizacdes vinculadas ao

_ SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 84742, de
. 1993, e .sua regulamentagao em ambito federal. <

a

- LI - Aferir os padroes de qualidade’ de atendlmento, a
partir ~dos 1indicadores ’'de acompanhamento deflnldos pelo
respectivo conselho municipal - de  assisténcia. social para a
quallflcagao dos serv1gos e benef1c1os em consonan01a com as‘
normas gerais;

. - LII - Encaminhar para apreciacio do conselho municipal de
assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de

atividades e de execugdo fisico- flnancelra a titulo de -

-

prestagao de contas,

»LIII - Compor as 1nstanc1as de pactuacao e negoc1a¢ao'do
SUAS; - | - . -

LIV - Estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuérios e
trabalhadores do SUAS para a participacdo nas instancias d;
controle social da politica de a551stenc1a social;

Lv - Inst1tu1r o} planejamento continuo e participativo no
amblto da politica de assisténcia social;

‘LVI - Dar pub11c1dade ao ‘dispéndio ‘dos recursos publlcos
~dest1nados a a551sten01a social;

~

> LVII - Criar ouv;dorla do 'SUAS,\ preferenCiaIMente com
profissionais do quadro efetivo; ~

LVIII - Submeter trimestralmente, de forma sintética, e

anualmente, ~de forma analitica, os -relatorlds de execugdo

. orcamentéaria e financeira do Fundo Mun1c1pal de A531stenc1a
Soc1al a aprec1agao do CMAS : :

Segéo IV‘
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. 'O Plano Municipal de Assisténcia Social é um
1nstrumento de planejamento estratégico que ~ contempla. -
propostas para eXecuqao e o  monitoramento da polltlca de
assisténcia 8001al no ambito do Mun1c1plo de Toritama.

§1° A elaboragao do Plano Mun1c1pal de A831stenc1a Social

. dar-se-a& cada- 4 (quatro),anos, coincidindo com a elaboracgdo, do
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA ] -
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N

 PIano Plurianual ‘e contemplara:
I —'Diagnéstido'socioterritorial;
11 - Obﬁetivps geraié»e eSpecificos;
III‘—fbiretriZes e prioridades deliberadas; o
v - Agées”eStratégicas para sua implementécéo; s
K V= Metas estabelec1das,' o I

VI < Resultados e impactos esperados,

o

VII - Recursos materlals, humanos e financeiros -
dlsponlvels e necessarlos, :

~

CVIIT - Mecanismos e fontes de flnanc1amento,
IX - Indicadores de monitoramento e avaliagéo; e
X - Cronograma de execugdo. '

'§2° O Plano Mun1c1pal de Assisténcia ’Social~'além ‘do
estabelecido no. paragrafo anterior devera observar

I - As_‘dellberagoes das conferenc1as\ de assisténcia
social; ‘ : A ‘

II - Metas- nacionais. ‘e estaduais pactuadas que expressam o)
compromisso para o aprlmoramento do SUAS;

IIT - Acgdes articuladas e 1ntersetor1ais.;

IV - Agbes  de apoio técnico e :financeiro-'é geStéQ
desceéntralizada do SUAS. ; ' \ ' T
CAPITULO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO PACTUACAO\E DELIBERACAO DO SUAS

(

« : ) Secdo I \
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19 - O Conselho Municipal de Ass1stenc1a 8001al é
instancia dellberatlva do SUAS, de carater permanente e
composicdo paritdaria entre governo e sociedade civil.

‘Pardgrafo Unico. O Conselho Municipal de Assisténcia
Social é vinculado & Secretaria de Assisténcia Social, que
deve prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento,
garantlndo recursos materlals, humanos - e .financeiros;,
inclusive eom despesas referentes a passagens e diarias de
conselheiros representantes do governo ou .da sociedade civil,
‘quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes.

.Art. 20. O Conselh6 Municipal de Assisténcia Social (CMAS)

é uma insténcia deliberativa de: carédter permanente, vinculado

& estrutura do érgdo da Administracido Direta resSponsavel pela

' coordenacdo. da Politica Municipal de Assisténcia Social, cujos
membros, . nomeados. pelo. Prefeito, tém .mandato de 02 (dois)

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
CNPJ; 11.256.054/0001-39
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' ,anqs, permltlda uma. unlca recondugao. o )

_Art. 21.- 0 Conselho Mun1c1pal de Ass1stenc1a Soc1al (CMAS)

é composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes, cujos
‘nomes sd3o . indicados ao ' 6rgao da Administracdo Direta
-responsdvel pela ° coordenacdo da ’Politica - Municipal de
‘Ass1sten01a Social,” de acordo com os crlterlos seguintes:. :

I - 05 (c;nco) representantes govérnamentals, ) -

II - 05 ' (cinco) representantes da 8001edade c1v1l dentre“

'representantes dos wusuarios ou de organizacdes de usuédrios,
- das entidades , e organizagdes de assisténcia ~social e dos -
trabalhadores " do: setor; escolhidos em foro préprio, sob

flscallzagao do*Ministério Publico- Estadual

§1° Con81deram se para fins de representagao no: Conselho

iMun1c1pal o segmento Ll ,

I .- De. usuarlos aqueles - vinculadas ‘aos servicgos,
programas, prOJeto e beneficios da politica’ -de a881stenc1a

-social, organlzadas, sob diversas formas, em grupos que tem-

como’ Ob]ethO a luta por dlreltos.'

II - De organlzagoes de usuérios aquelas que tenham entre‘

_seus objetivos a defesa e garantia de direitos de 1nd1viduos e
grupos v1nculados a polltlca de a331stenc1a social;

. III -  De trabalhadores, legltlma todas as formas de

’ organlzagéo de  trabalhadores do setor. como, associagdes de

trabalhadores, 31nd1catos,_federa¢oes, conselhqsvregionéis de

.profissdes regulamentadas, féruns de « trabalhadores, gue

defendem e representam os 1nteresses dos _trqbalhadores da
polltlca de assisténcia soclal IR | :

- §2° Os trabalhadores 1nvest1dos de cargo de dlreqao ou

‘ chefla, seja no’- amblto da gestdo das unidades lpublicas
estatais ou das entldades e orgahizacdes de Assisténcia ‘Social '’

ndo serdo. con31deradosT representantes de trabalhadores no !

-

§3° .0 CMAS é presidido por'um de seus integrantes, eleito

.dentre seus membros, para mandato de 2 (dois) anos,  permitida
‘Gnica reconducdo por 1gual perlodo. : ‘

\

§4° Deve-se observar em'cada mandato +a alterndncia entre-

representantes da. sociedade civil e governo na pre51denc1a e

1

v1ce presidéncia do CMAS.

' §5° O CMAS contara com uma Secretarla Executlva, ,a Qual
teré sua estrutura dlsc1pllnada em ato do Poder Executlvo.

Art. 22. 0 CMAS reunir- se—a ordlnarlamente uma vez :ao més
e, Iextraordinariam@nte,_NSempre que neCeSsério - suas -reunides
devem ser abertas ao publico, com pauta e datas prev1am§nte
dlvulgadas, e fun01onara de acordo com o Reglmento Interno.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
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Pardgrafo .inico. O Regimento Interno definira, ‘também, o
quérum minimo para o cardter deliberativo .das reunides do -

-Plenarip, para as questdes de supléncia e perda de mandato por

faltas.

- ) ' i3 . ‘ >~ 4 & . X t‘ -
. Art. 23. A participagdo dos. conselheiros no CMAS é de
interesse publico e relevarite  valor social e n&do seré
remunerada. : ) '

Art. 24. O controle social do SUAS no Muﬁidipio efetiva-se
por intermédio do -Conselho Municipal de Assisténcia Social -
" CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, - além

-de outros fdéruns de discussdo da sociedade civil.

. Art, 25. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social: ) ‘

I - PDefinir as prioridades da politica de assisténcia
social;
IT - Estabelecer as diretrizes para a elaboragdo do Plano

Munlc1pal de Assisténcia Social;
IIT Aprovar a politica municipal de a351stenc1a 5001al,

IV - Formular \estrateglas e contrgle da execugdo da
politica de assisténcia social; S

V - Propor critérios para a programagdo financeira e
orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
fiscalizando a movimentagdo e a aplicacdo dos recursos; :

VI - Acompanhar, - avaliar e fiscalizar os servicos de
a551stenc1a prestados a populagdo por entidades publicas e.
privadas no Municipio de Toritama; ‘ ’

VII - Estabelecer e aprovar critérios para célebragéo de
contratos ou convénios entre o Poder Publico Municipal e

~entidades privadas que prestem servigos de“assisténcia social;

VIII - Apreciar previamente -os contratos e convénios
mencionados no inciso anterior;

‘ IX - Aprovar critérios de qualidade para afericao
qualitativa dos servigos de assisténcia social publicos e
privados, em amblto municipal; ‘

‘X - Elaborar e aprovar seu Reglmento Interno;-

N

'XI - zelar pelo' funcionamento efetivo do sistema
descentralizado e participativo de assisténcia soc1al '

XII-- Convocar  ordinariamente, a cada 04 (quatro) anos, " a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, com a atribuicgao

de avaliar a 'situacdo da Assisténcia Social, e propor

-diretrizes para o aperfeigoamento do sistema, ou a qualquer

tempo, convoca-la extraordinariamente, havendo = motivo

relevante, por deliberacdc da maioria absoluta dos membros do

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
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Conselho; L N .
XIII - Acompanhar e flscallzar a gestao de recursos,

destlnados a assisténcia social, avallando os ganhos soctiais e
o desempenho dos programas aprovados e 1mplementados, )

XIV - Elaborar e aprovar crlterlos de concessdoc e' valor
dos - benefi01os ~eventuais, nos termos do artigo 22 da Lei

Federal n °8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada pela Lel‘"‘

12. 435/2011 que dlspoe sobre a Assisténcia Soc1al

XV - Aprovar o valor dos beneflc;os menc1onados no lnClSO‘
interior. ' : : . \ ‘ I

Art. 26. O CMAS’ devera planejar suas agoes de forma a.
garantlr a consecugdo das. suas atrlbulgoes e o exercicio do
controle social, prlmando pela efet1v1dade e transparencla das
suas atividades. :

Paragrafo tnico. Q planejamento das-agdes do conselho deve
orientar a construgdo do orc;amento da gestdo da assisténcia
. social ‘para »oi’a901o f;nancelro e técnico as fungdes do
Conselho. / ' ' — oo

. Secao IT ,
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2

Art. 27 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é
instéancia perlédica de debate, de formulagio e de’ avaliag¢do da
politica publica .de ‘ assisténcia social: e - definigdo de
diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a part1c1pagao de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 28. A Conferenc1a Mun1c1pal de Assisténcia Soc1al
deve observar - as segulntes dlretrlzes-‘

I - Divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorlo,
espec1f1cando objetivos, prazos, . responsaveis, . fonte de
recursos e comlsséo organizadora; FRR N S ' '

II - Garantia da diVe;sidadé dos sujeitos participantés,
inclusive da acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

III - Estébelecimento de critérios e procedimentos para a
- designagdo dos ‘delegados governamentals e para a -escolha dos
delegados da soc1edade ClVll: ~

IV - Publicidade de seus resultados;f

V = 'Determinacédo ' do modelo de acompanhamento de suas
-dellberagoes, e » . V

VI -- Articulacdo’ com a conferenc1a estadual e nacional de
,ass1stenc1a soc1al. :

Art. 29. A Conferéncia Munlclpal de- A331sten01a Soc;al
sera convocada ordlnarlamente a cada quatro anos pelo Conselho
. Municipal de Assisténcia 8001al e extraordlnarlamente, a cada

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
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2 (do;s) anos, conforme dellberagao da malorla dos membros do
Conselho. .’ ' , :

Secio I FECONC N

PARTICIPACAO DOS USUARIOS | S
Art. 30. E condlgao fundamental para ~viabilizar o

exercicio do controle social e . garantir os direitos
socioassistenciais o estimulo a partlclpagao e a0 protagonismo
dos  usuariods no Conselho e Conferepcla . Municipal . de

assisténcia social. . IR ’ '

Paragrafo unlco..Os usudrios sdo sujeitos de direitos e

publlco da politica de  assisténcia ~ social e seus

representarites e o0s representantes de organizacdes de

‘usuarlos, sdo sujeitos- coletivos expressos nas diversas formas

de participacéo, nas = quais esteja caracterizado o - seu
protagonismo direto enquanto ‘usuario. o ' '

"/ Art. 31. O estimulo a participacdo dos( usuarios pode se.
~dar -a partir de articulac¢do com movimentos sociais e populares

e de apoio & organizacido de diversos espagos. tais como férum’
de debate, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de

‘usudrios, junto aos servicos, programas, --projetos e benefiéios
~socioassistenciais. : ‘ R

Paragrafo Gnico. S&o estratégias paré'garantir a presenca

dos usudrios,  dentre outras, o planejamento do conselho e do

érgdo gestor; ampla divulgagcdo do processo nas unidades

prestadoras de servigos;. descentralizacdo do controle social
por meio de comissdes reglonals ou locais. B

, Secao v
f DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE R
- NEGOCIAGAO E PACTUAQAO DO SUAS. ‘

; ‘y !
Art. 32. O - Municipio ¢é representado nas Comissdes

~,Intergestores Bipartite —'CIB e Trlpartltei— CIT, insténcias

de negociacio ‘e pactuacédo dos aspectos operac1onals de gestao
e organizagdo do SUAS, respectivamente, em &ambito estadual e
nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado .Nacional -de

'Gestores_Municipais de Assisténdia Social - CONGEMAS.

'§1°° O CONGEMAS E _COEGEMAS constltuem entldades sem .fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de
assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a sua

associagdo a fim de garantir \os direitos e deveres ' de- -

associado. ’ : " . : ,

. §2° O .COEGEMAS podéréa assumlr outras denominac¢des ‘a
depender das espec1f1c1dades reglonals. : ‘

" PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA_
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CAPITULO \

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS/ DOS SERVICOS ' DOS- PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

~ Segao I }
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

'Art. 33. . Beneficios eventuals sdo provisdes suplementares
e provisérias prestadas -aos individuos e as familias  em
virtude de. nascimento, morte, situacdes de vulnerabllldadé
temporéria e calamidade puUblica, na forma prevista 'na Lei
federal n° 8.742, de %993, alteréda pela Lei Federal 12.435 de
2011. '

~ §1° '‘Ndo se 1ncluem na modalldade de, beneficios eventuals
da assistenc1a‘ social ‘as provisodes relativas -a programas,
projetos, servigos e beneficios winculados ao campo da saude,
da - educacdo,  da ‘1ntegra¢ao nacional, da habitacdo, = da
segurang¢a alimentar e das demals politicas publicas setoriais.

§2° Nao sao provisdes da Politica de Assisténcia ‘Social os
itens referentes .a Orteses e préteses, tais como aparelhos
ortopédicos, dentaduras, dentre outros; cadelras de roda,

"muletas, o6éculos e outros itens »1nerentes a 4area de saude,
integrantes do conjunto de recursos de tecnologla a351st1va ou
ajudas técnicas, bem como medlcamentos,‘exames médicos, ap010
financeiro para tratamento de.  saude fora do Municipio,
transporte de doentes, leites e dletas de prescricdo especial
e fraldas descartaveis para pessocas que tém nece551dades de

uso.
\

§3° Os Beneficios 'Eventuais destinam-se as familias e
pessoas = sem condigdées de .arcar < por conta prépria o
enfrentamento de - contingéncias sociais que provoguem riscos e
fragilize a manutengéo da’ unidade famlllar, a sobrevivéncia de
'seus membros ou a manutengdo da pessoa: - '

§4° A provisdo dos Beneficios Eventuais dar-se-4,
obrigatoriamente através dos Centros de ~Referéncia de
‘Assisténcia @ Social - CRAS e do Centro de. Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS do territério de
domicilio do wusuario, ' ou da referéncia ' familiar, - cujo
ratendlmento .serd feito por prof1351onals de nivel superior que
compdem o SUAS. Nas situac®des de ' rua, ou em casos
especificos que" demandem intervengdes de Alta Complexidade, o
‘atendimento serad feito pela equipe da _Protecéo - 8001al Espec1al
da Secretaria de A851sten01a 8001al

§5° A ~familia ou ‘pessoa beneficiada deve‘ ‘eéstar,
preferenc1almente,'cadastrada no Cadastro Unico dos Programas
Sociais - CADUNICO, ou fazé-lo concomitantemente ‘ao processo
de concessdo do beneflc1o

PREFEITURA MUNICIPAI. DE TORITAMA
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Art. 34. Os benef1c1os eventuals 1ntegram organlcamente as
garantias do SUAS, devendo sua prestacgéo. observar.

"I - N&o subordlnagao a contrlbulcoes prev1as e v1ncula¢éo'
a qualsquer contrapartldas,, \ , -

, II - Desv1nculagao de comprovagoes complexas e vexatorlas,
que estlgmatlzam os, benef1cxarlos, s Coo Y e 0

III - Gdrantia de qualldade e prontldao na concessao dos

v

Joeneficios; B ‘ . N : RN

comprometam a sobrevivéncia.

) IV',—J Garantla de 1gualdade\ de condlgoes no acesso as
1nforma¢oes e-a fruicdo dos beneflolos eventuals,

\

\Y - Ampla dlvulgaqao dos crlterlos para a sua concessao,

VI ;‘, Integragao ,*da oferta com os servlgos('

soeioaasistenciaié.

Art.. 35. Os - benef1c1os eventuals podem ser prestados na
forma de pecunia, bens de consumo ou prestagao de serv1gos.'

Art. 36. O publico alvo para acesso aos’ ~beneficios
eventuals devera ser identificado pelo Mun1c1plo a partir de
estudos da realldade social e diagnéstico elaborado com uso de
informagdes - : dlsponlblllzadas : pela ‘ Vigiléncia
8001oass1stenc1al - com v1stas a orlentar e} planejamento da
oferta.j., ; : : . ' -

Segao 1T

\

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 37. Os beneficios eventuals devem ser pregtados em

‘v1rtude de’ nasc1mento, morte, vulnerabllldade temporaria ‘e

Calamldade publica, observadas . as contlngen01as de riscos,
perdas e danos a.que estao SU]eltOS os individuos e famlllasa

Art. 38 A prov1sao do Beneficio Eventual se dara para o
enfrentamento de 51tuagoes de rlscos, perdas e 'danos a
integridade* da peSsoa ‘e/ou de sua familia que podem decorren(
de: » . » e ‘ { .

I - Falta de'acesso a condlgoes e Q@lOS para suprlr a
reproducao social cotidiana do’ sollc1tante e de sua famllla,
pr1nc1palmente a de allmentagao, SR j

IT - Falta ‘de documentagao, g o

IIT - Sltuagao de abandono ou’ 1mp0351b111dade de garantlr :
abrlgo aos filhos; '

~ 7 N

IV - " Perda c1rcunstanc1al decorrente da ruptura de

vinculos familiares, da _presenca de violéncia fisica ou.

psicolégica na familia ou por 31cuagoes de ameagas, desastres
e de calamldade' publica e ‘'outras sxtuagoes_ sociais que

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA:
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Paragrafo Unico - A calamidade publica: deve  ser
reconhec1da\_pelo poder publico, identificando, de forma
expressa, a  situagdo de . anormalidade, resultante de
tempestades, enchentes, deslizamentos, desabamentos,

incéndios, inversdes térmicas, baixas ou altas temperaturas e
epidemias, avaliando os sérios danos causados as familias e
pessoas afetadas, inclusive a incolumidade e a vida de seus
integrantes, com a indicacdo de medidas a serem adotadas,
‘independente dos Beneficios Eventuais. ‘ :

Art. 39 Os Beneficios Eventuais, por se constltulrem em -
provisdes tempordrias, devem ser concedldos de acordo com os
segulntes prazos:

I - Auxilio Natalldade. sempre que houver o evento deverd
ser solicitado até. o 6° més de gravidez e a concessdo devera
ser feita até: 90 dlas apbés a solicitacdo, salvo em situacées
emergenciais; , : . , N

II - Auxilio Funeralrs requerido'por'ocasiéo'do evento de
morte e deverad ser reallzado o pronto atendimento no prazo de
24 horas; :

III - Auxilio Alimentacgdo: sempre que ocorrer situacdes de
insegurang¢a alimentar, podendo a concessdo ser feita até 30
dias apés a solicitacgdo do beneficio;

IV - Documentagdo Civil: provisdo feita a pessoa quando a
inexisténcia 'do documento contribuir para o agravamento da
vulnerabilidade, considerando o espaco minimo de 12 meses para
uma nova solicitacdo em situagdo de calamidade publica. A
provisdo do beneficio deverd ser feita em até 90 dias, apéds a
solicitagdo, salvo em situagéeé de calamidade publica. :

Art. 40 A, Secretaria de A531sten01a Social do Municipio
deve elaborar anualmente o Plano de Provisdo dos Beneficios
Eventuais de acordo com as disponibilidades financeiras, sendo
obrlgatorla sua apresentagdo = ao Conselho Municipal de
Assisténcia Soc1al para apreciacgdo e aprovagao.

§1° O Relatério de Provisdo de Benef1c1os Eventuais
compord o relatdédrio anual de gestdo que deverd ser submetido
para apreciagcdao e aprovagdo do - Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, até’ o segundo bimestre do ano
subsequente, sem prejulzos de outras informagdes reqgueridas no
ano em exercicio. ‘ )

§2° Os Beneficios Eventuais apreséntam as. seguintes
caracte;isticas: . ‘ ) g

\ I - Auxilio Natalidade: séao prov1soes de prestagido
temporadrid que serad concedida a ‘gestante sob forma de bens de-
‘consumo e que con31st;ra em itens de enxoval para a gestante e
‘bebé&, incluindo utensilios de vestuario e higiene, 'observada a
‘qualidade -que garanta a dignidade e o respeito familia
PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA '
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»béneflclarla. 0 beneflclo devera ser requerldo pelargestante,
que devera estar, obrlgatorlamente, participando de pré- natal
~na UBS- do munlc;plo‘ e sera complementado pelas »segulntes
prov1soes. ‘ = o SRS

N ° . . : \:
a) Atencgdo necessaria ao nascituro;

S

" Apoio & m3e no caso de morte da crianca;

)
) X
) Apoio & fahilialno caso de morte da mﬁe;
) Acesso a docﬁﬁentagéo civil bésica

e)’ Aéompanhamento familiar por um perlodo minimo de 04

meses apdés ‘o receblmento do benef1c1o.

II - Auxilio Funeral: Prov1sao temporarla na forma de
servigos de terceiro e bens de consumo,‘concedlda a familia
com parente falecido no Mun1c1plo, que consistird de cobertura
e custeio de servigo funeréario que devera ser requerldo por
Vparente nos CRAS, no horarlo de seu funcionamento: ou na sede
da Secretarla da Assisténcia nos demais horarios e feriados e
»sera complementado pelas segulntes prov1soes-

a) Acompanhamento das providéncias necessarias & emissio
da Certidao de Obito; e . o

. b). .Orientacodes sobre benef1c1os prev1denc1arlos para o
~atendimento das necessidades decorrentes da perda do provedor;

/

III - Auxilio AllmentagaO' prov1séo de carater suplementar
-~ destinados as familias ou pessoas em. 51tuagao de inseguranca
alimentar decorridas de perdas: e  danos em virtude de
calamidade publica e outras vulnerabilidades temporarias. Esse
beneficio consiste no acesso a alimentacdo por meio de itens
‘da Cesta: Ba51ca ou isengdo de taxas e contribuigdo as unldades
que'. 1ntegram a rede de seguranga alimentar.

l

‘ IV - Documentagao Civil: prov1séo destinada a obtengao de
documentagao necesséria a cidadania c1v1l que consiste em:

a) Encaminhamento. para o reglstro civil por na501mento,
casamento e 6bito; -

b) Garantia “de acesso a 2% via de certiddes ' por
nascimento, casamento e 6bito; ; k ‘

- c) Garantia- de ‘acesso a emissdo do- Cadastro de. Pessoa -
Fisica- CPF;

'd) Emissdo de fotos 3x4 para a emissdo: da documentacao
civil béasica. _ R . o

Art. 41. O Beneflc1o prestado em virtude de ‘nasc.im‘ento
devera ser concedldo. : )

I - A _genltora que . comprove residir no Municipio de
Toritama; C i o . ‘ . ; :
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II - A familia do ‘néscituro;_ CaSO"a‘ mae esteja
1mp0581b111tada de ‘requerer o ‘beneficio ou. tenha falec1do, -

III - A genltora ou - famllla que esteja em ‘tran81to no .
munlciplo e seja potencial usuarla da assisténcia social;-

. IV - A genitora atendida ou acoIhlda3‘em unidade de
referencia do SUAS. \ R :

; Paragrafo tnico. O beneficid eventual por situacgdo de

"~ nascimento poderé ‘ser concedido nas .formas de pecunla ou bens
de consump, ou em ambas as. formas, conforme a ‘necessidade do
.requerente e dlsponlbllldade da admlnlstragao publica. )

" Art. 42 O beneficio prestado em virtude de morte devera
ser - cOnCedldo, com' o' ObjethO de reduzir vulnerabilidades
provocadas por morté de membro da familia e tem' por objetivo’
atender as necessidades urgentes da familia para. enfrentar
vulnerabllldades advindas da morte de um de seus provedores ou

membros., ’ " _ o )
)

Pardgrafo unico. O benéf1c1o eventual por morte podera ser
conéedldo conforme a necessidade do requerente e o que indicar
o trabalho soc1al com a familia.

W

Art. ‘43. 0 benef1c1o © prestado = em - virtude de
‘vulnerabilidade_ tempordria serd destinado a familia ou ao
individuo, visando a ' minimizar situa¢des de riscos, perdas e
"danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-
se a oferta dos -servicos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vincglos familiares e .a insercéao
comunitaria:. ' ’ ' -

. Paragrafo tnico. O benef1c1o sera concedido na forma de
pecinia ou bens de consumo, ‘em cardter temporario, sendo o seu
valor e duracdo definidos de acordo com o grau de complex1dade
da - situacgdao de vulnerabllidade e risco pessoal das familias e
1nd1v1duos, identificados nos. processo 'de’ atendimento ~dos
servigos. : o v ' ' : .

Art. 44. A . situacdo de ' vulnerabilidade temporaria-
" caracteriza-se pelo, advento de riscos, perdas e ‘danos a
integrldade pessoal e familiar, .assim éntendidos: :

‘I - Riscos: ameacga de sérios pade01mentos, .

< IT - Perdas:'prlvagao de bens e de- seguranga materlal

~ CLTII 4;Danos: agravos soc1als e ofensa. ' ,

Paragrafo uUnico. "Os rlscos,,perdas e danos podem decdrrer
de: S o o ‘ - - : .
I - Auséncia de documentagao, \

- ~
II - Necessidade de mobilidade 1ntraurbana para garantla
de acesso aos servigos e beneflclos soc1oas51stenc1als,

j |
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o IIT - - Necessidade de passagem para outra wunidade da
Federagao, com -vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitdria; . Lo . ’ | '

IV - Ocorréncia de violéncia -+fisica, p31colog1ca ou

exploragdo sexual no ambito famlllar ou ofensa a. 1ntegr1dade

*flSlca do 1nd1v1duo,

V = Perda circunstancial qQcasionada pela . ruptura _ de

'v1nculos famlllares e comunitdrios;

VT - Processo de reintegragéo famlllar e comunltarla de

pessoas idosas, com deficiéncia ou em sltuagao de rua;
criangas, adolescentes,"mulheres\ em situagdo de violéncia e
familias que se eéncontram ém cumprlmento de medlda protetlva,

VII - Ausenc1a ou limitagdo de -autonomia, de capacidade,
de condigdes ou de meios préprios da famllla para prover as
nece551dades alimentares de seus membros.

Art. 45. Os beneflclos eventuals prestados em Vlrtude de-

desastre ou’ calamldade” publica constituem-se proviséo
suplementar e - provisdria de assisténcia social para garantir
meios necessdrios a sobrevivéncia da familia e do individuo,
com o objetivo de assegurar a. dignidade e a’ reconstrucao da

autonomla familiar e pessoal
AN

Art. 46. As 31tuacoes de calamidade publica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou

altas temperaturas, -tempestades, enchentes, secas, inversdo

térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, .os quais causem.

sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a
vida de seus ‘integrantes, ‘e outras 51tuagoés 1mprev1stas ou
decorrentes, de caso fortulto_

Paragrafo unico. O beneficio serd concedido na forma de

peclinia ou ‘rbens‘ de consumo, em cardter provisério e

-

‘suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de

complexidade do atendimento“"de wvulnerabilidade ¢ risco pessoal
das familias e individuos afetados. -

Art. 47. Ato normativo editado pelo' Poder Executivo
Municipal dispor& sobre os procedlmentos e fluxos de oferta na

prestagao dos beneficios eventuais.

"Segdo III

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS -

Art.. 48. 'As despesas decorrentes da ' execugdo ' dos-

beneficios eventuais serdo- providas por meio de dotagdes
orgamentarlas do Fundo Mun1c1pal de A351sten01a 5001al

Paragrafo unlco. As despesas com Beneficios Eventuals

devem ser . prev1stas anualmente na Lei Orcamentdria Anual do

_PREFEITURA MUNICIPAL DE TORITAMA
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. “Segdo IV

' ) 4
R ' _ DOS SERVICOS /
Art. 49 Serv1¢os soc1oass1stenc1als sao at1V1dades ,
contlnuadas que visam & melhoria de vida da populacdo e cujas\’
acdes, voltadas para —as necessidades bas1cas, observem \ds
objetivos, pr1n01pios" e diretrizes estabelecidas na Lei n® -
Federal 8742, de, 1993, alterada pela Lei Federal 12.435 de’

2011 na Tlplflcagao Na01onal dos Servicos- Soc1oa531sten01als

’ Segao v
DOS PROGRAMAS .DE ASSISTENCIA .SOCIAL

Aft. 50. Os programas de . a331stenc1a social compreendem

- agles 1ntegradas e complementares com objetivos, tempo e area

de  abrangéncia- definidos’ para . qualificar, incentivar - e
melhorar 0s beneflclos e os servicos assistenciais. '

-§1° Os programas' serdo definidos pelo Conselho Munlclpal
de Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n° .8.742, de
1993, alterada ~pela Lei Federal '12.435 de 2011 e as- demals'

" normas’ .gerais do. SUAS,~ com pflerldade para a ‘1nsergao
.,prof1381onal e social. ’

- §2°% Os programas voltados para o idoso. e a 1ntegragao da
g pessoa 'com deficiéncia serdo devidamente articulados com o .
beneficio de. prestacao continuada estabelecido no art. 20 da .
‘Lei : Federal n® - 8742, de 1993, al;erada,pela Lei Federal 12;435
. de 2011. ' S : : g ' ‘

~

o ,Segéo'VI’ _

. PROJETOS DE ,ENFRENTAMENTO A POBREZA
: © Art. 51. Os’ projetos de énfréntamento da - pobrezag
,compreendem a 1nst1tu1gao de investimento economlco social nos
~grupos . populares, . buscando subsidiar, financeira e

tecnlcamente, iniciativas que lhes garantam meios, capac1dade
produtlva e de gestdo para melhoria das ‘condigdes gerais de
sub51stenc1a, elevagdo do padrao da qualidade de v1da, a
preservagao do meio- amblente e sua organlzagao social. '

Secao VII

DA RELACAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA
SOCIAL

~Art. 52. Sao entldades ou organlzagoes .de -aséisténcia
-social, .aquelas’ sem flns .~ lucrativos 'que, - isolada ou 
cumulativamente, prestam atendlmento e aSSessoramento‘ aos
‘beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n 8.742, de“19935
alterada pela Lei Federal 12.435 de 2011, hem ycqu"as gue
atuam na defesa e garantla de dlreltos n ' o o

53 _As entidades ‘e organlzacoes de ass1stenc1a social
e 'os - servicgos, programas, prOJetos e. beneficios.
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soc1oa881sten01als deverao ser inscritos no Conselho Mun1c1pal
de Assisténcia Social para que ‘obtenha a autorizacdo de
funcionamento no &mbito da Politica Nacional de Assisténcia
Social, observados os pardmetros nacionais de 1nscr1ga0'
definidos pelo ‘Conselho Nacional de Assisténcia Social.

*

« Art. - 54. Constltuem critérios' para " a inscrigéo das
entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

I - Executar acgdes de caradter continuado, permanente e
planejado; ‘
II - Assegurar que Os servigos, programas, 'projetos e

-beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectlva
da autonomla e garantia de dlreltos dos usuarios;

IIT - Garantir a gratuidade.e a unlversalldade em todos os
"servigds, programas, prOJetos e beneficios socioassistenciais;

IV - Garantir a existéncia de processos part1c1pat1vos dos
‘usuadrios na busca do cumprimento da efetividade na execucdo de.
seus servigos, ‘programas, - projetos e beneficios
socioassistenciais. ' ‘ '

‘Art. 55. As entidades e organizag¢des de assisténcia social
no ato da inscricéo demonstraréo: S

I - Ser pessoa jurldlca de dlrelto prlvado, devidamente
constituida; :
iI - Aplicar' suas rendas, Seus. recursos e. eventual./

resultado 1ntegralmente no territério nacional e na manutengao
e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - Elaborar plano de acdo anual;

. IV - Ter expresso em -seu relatério de atividades:

»a)kFlnalldades estatutérias;
"b) Objetivos;’

c) Origem dos recursos;

d) .Infraestrutura;

e) Identificégéo, de cada servigo, programa, projeto e
beneficio socioassistenciais executado. ’

Pardgrafo unico. Os pedldos. de inscrigdo observardo as
segulntes etapas de analise: ' :

I - Anallse documental;

IT - Visita tecnlca, quando necessaria, para subsidiar a
anallse do processo;

III - Elaboragdo do parecer da Comisséd;
R IV - Pauta, discussdo e deliberacdo sobre os processos em
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ABITA M 2 " GABINETE DO PREFEITO

" Trabalhando para todos

‘reunlao plenarla,

v - Publlcagao da dec1sao plenarla,‘
VI - Emlssao do comprovante,;.= '

VII - Notlflcaqao a entldade ou organlzagao de ASSlStenCla

(Soc1al por of1c1o

, CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 56. O flnanc1amento da Politica Mun1c1pal de\/
Assisténcia Social é previsto e executado ' através dos

~instrimentos de planejamento orgamentdrio muhicipal, que se
desdobram . no Plano Plurianual, na Lei‘ de Diretrizes'
Orgamentarlas e na Lel Orcamentdria Anual:

Paragrafo un;co 0 orcamento da . a851stenc1a social devera

. ser inserido na Leil Orgamentaria Anual ; devendo - os ‘Tecursos

alocados no Fundo Municipal de Assisténcia -Social serem

~voltados - a opera01onallzagao, prestagao, aprimoramento .e

v1ablllzagao ‘dos serv1¢os, programas, projetos e beneficios
soc1oa851stenc1a1s iRt

Art. 57. Caberad ao orgao gestor da aSSlsten01a 3001al.

"responsavel pela utilizagdo dos recursos. do respectivo Fundo -
~Municipal de Assisténcia. Social o controle e o acompanhamento

dos servicos, programas,  projetos . e beneficios -
socioassistenciais, por meio dos respectivos o6rgdos de

" controle, independentemente‘de agdes do o6rgdo repassador dos

recursos

' Paragrafo tnico. Os entes - transferidores poderéo
requisitar informagées referentes a aplicagdo dos ‘recursos
oriundos do seu fundo de assisténcia social,\.para fins de
anidlise e acompanhamento de sua boa'e regular utilizacdo. ‘

Secdo I i .
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 58. O Fundo Mun1c1pal de A381sten01a Social do .
Munlclplo de Toritama, instituido pela Lei Municipal n° 719 de
05 "de julho- ‘de 1996, responsdvel pelo * financiamento da
assisténcia soc1al no- amblto mun1c1pal passa a ser regido por
esta Lei. ~ ' '

Art. 59. "Conétituiréo  receitas do Fundo . Municipal de
Assisténcia Social - FEMAS: : '

| I - Recursos provénlentes da - transferenc1a dos fundos
Nac1onal e Estadual de Assisténcia Social;

.II - Dotagoes. orcamentarlas do. Mun1c1plo . € ' recursos

~adicionais que a Lei  estabelecer no- transcorrer ‘de cada

exercicio;
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fundo, realizadas na forma da lei;
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Trabalhando para todos

O IITI - Doagoes, ‘auxilios, contribuicgéés, .subvencdes ‘de

organlzagoes 1nterna01onals e nac1onals, Governamentais e ndo
Governamentals,, f o

v o- Receltas de apllcagoes flnancelras de recursos. do

(
'

'V =-. As parcelas do- produto de arrecadacdo de outras

-receltas proprlas oriundas de financiamentos das at1v1dades

, econdmicas, de ' prestacdo = de  servigos® e - de . outras
transferéncias qué o Fundo Mun1c1pal de Assisténcia Social

tera direito a ‘receber por forga da 1lei e de convénios no;_

setor. o : - » : .

VI - Produtos de convenlos flrmados com outras entldades'

flnanc;adoras,: T NN R - 7 .
VII - Doagoes em espécie feltas dlretamente ao Fundo,

S VIII - Outras receitas que venham a ser legalmente
1nst1tu1das. Y ‘ , L

§1° A.dotagéo orgamentarla prev1sta para o érgao executor
da . - Administzacéo Publica  Municipal, . responsavel pela
Assisténcia Social, serd automaticamente transferida para a
conta do Fundo Municipal de Assisténcia. 8001al t30~logo sejam
reallzadas as receitas correspondentes. :

§2° Os~™ recursos que compdem o Fundo serao depositados em
‘instituigdes flnancelras oficiais, rem conta especial sobre a
- denominagédo, - Fundo Munlclpal de Assisténcia Socigl - .FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do coflnanciamento

fedéral das acgdes socioassistenciais seraQ abertas pelo Fundo
‘Nacional de A351stenc1a Social: :

Art. 60. O FMAS sera gerldo pela Secretarla Mun1c1pal de
Assisténcia Social, saob orientacao e fiscalizagao do Conselho
Mun1c1pal de Assisténcia Social. ~

Paragrafo‘ Unico. . O Orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS integrard o orcgamento da Secretarla
Mun1c1pal de Assisténcia Social. S A o ‘ -

: Art. 61.- 0s recursos do. Fundo Municipal de A331sten01a .
' Social - FMAS, serdo apllcados em: : ‘

- I - Financiamento total ou par01al de programas, prOJetos
e servigos de = assisténcia . social, - desenvolvidos pela -
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgio
conveniado; , ’ ‘ ‘ . L o

IT - Em pargerias eﬁtre» poder publico ‘e entidades ou
organizagdes de assisténcia social para a execugao de
servigos, programas e projetos soc1oaSSlstenc1al espec1flcos,

III - Aqulslgao de material permanente e de consumo e de"

outros insumos necessarlos ao desenvolv1mento
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soCioassistenciéis; B .
v - Construcao, reforma, ampllagao, aqulslgao ou - locagad
de iméveis para prestacao de servicos. de A381stenc1a Social;

V - Desenvolvimento-e aperfeigoamento dos 1nstrumentos de -
“gest,ao,i planejamento, administracéo e controle ~das agoes de
Assisténcia Social;

VI - Pagamento dos ~beneficios ’eventuais, ‘conforme o
~disposto no inciso I do”art. 15 da Lei Federal n° 8 742 de
1993, alterada pela Lei Federal 12. 435 de 2011; '

VII - Pagamento de prof1881onals que ‘integrarem as equipes
de referenc1a,‘responsaVels pela organizagdo e oferta daquelas
ragdes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolv1mento ‘Social e aprovado. pelo Conselho Nacional de 
Assisténcia Social - CNAS.

Art. 62. O repasse de recursos ‘para as entidades e
organizagdes de Assisténcia Social, devidamente inscritas .no
CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Mun1c1pal de Assisténcia
Social, observando o disposto nesta Lei.

' CAPITULO VII
Das Disposigdes Gerais e Transitodrias

Art. 63 Cabe ao Ministério Publico zelar pelo efetivo -
respelto aos direitos estabelec1dos nesta Lei. '

Art. 64 As entidades e organlzagoes de assisténcia social
que incorrerem em irregularidades na aplicacdo dos recursos
que _lhes foraﬁ repassados pelos poderes publicos terdo a sua
vinculacdo ao SUAS cancelada, sem' prejuizo de responsabilidade
,civil ‘e penal : - ‘

~ _Art. 65 Fica sob a competéncia do érgdo responsavel pela
Politica de Assisténcia ’'Social a coordenaca¢, supervisdao,
execucao, monltoramento e avaliacg¢do da Polltlca de Seguranga
Alimentar. ’ - :

Art. 66. Esta lei entra em vigor na data da gsua
publicacéo. K : ' o

Gabinete,do Préfeito,-26‘de dezembro de 2018.

’
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