REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TORITAMA - CME

TITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art.1°. O Conselho Municipal de Educagéo de Tortiama-PE (CME), criado pela Lei n® 1.612
de 21 de junho de 2018, & 6rgdo colegiado da estrutura da Secretaria Municipal de
Educacao, com fungdes e competéncias normativas, deliberativas, mobilizadora,
fiscalizadora, consultiva, propositva e de acompanhamento e controle social do
financiamento da educagado de forma a assegurar a participacdo da sociedade civil na
fiscalizag@o da aplicagao legal e efetiva dos recursos publicos, na construgao de diretrizes
educacionais e na discussao para definigdo de politicas educacionais.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Educacéo estabelece seus parametros
de atuagéo, conforme os preceitos previstos na Lei n® 9.394/96, que dispbem sobre as
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Art.2°. O Conselho Municipal de Educagéo de Toritama tem por finalidades:

I- baixar normas relacionadas a educacgao e o ensino, aplicaveis no ambito do Sistema
Municipal de Ensino;

- baixar normas complementares para o regular funcionamento do Sistema Municipal
de Ensino;

lll- proceder a avaliagdo do funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, assegurando o
fiel cumprimento dos principios, leis e normas pertinentes, inclusive estabelecendo
mecanismos de integragdo, no processo avaliativo, dos Sistemas Federal e Estadual de
Educagao, nos termos da Lei;

IV - credenciar e supervisionar o funcionamento das unidades escolares integrantes do
Sistema Municipal de Ensino, adotando ou determinando as medidas de controle
pertinentes, para a garantia do padrao de qualidade e para o saneamento das deficiéncias
identificadas;

V - aprovar a indicagao para a oferta de outras modalidades de ensino que nao se incluam
nas prioridades constitucionalmente estabelecidas, observados os recursos orgamentarios
proprios alocados previamente de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentaria;

VI - elaborar ou reformular o seu Regimento Interno submetendo-o a aprovagédo do Chefe

&



do Poder Executivo, através do Secretario Municipal de Educagao;

VIl - analisar e aprovar a proposta para a reformulagdo de curriculos e programas
educacionais para adequéa-los as peculiaridades locais e regionais e as expectativas da
comunidade;

VIl - deliberar sobre propostas pedagogicas ou curriculares que lhe sejam submetidas
através do Secretario Municipal de Educacgao;

IX- deliberar sobre a proposta de tipologia escolar e a de suas reformulagées;

X - estabelecer critérios para a expansdo da Rede Municipal de Ensino, de conformidade
com a tipologia escolar adotada;

Xl - propor medidas que visem ao aperfeigoamento do ensino no Municipio;

XllI- aprovar calendarios escolares por ano letivo, adequando-os as peculiaridades
regionais, especialmente na zona rural;

Xlll - manter intercambio com o Conselho Estadual de Educagdao e com os Conselhos
Municipais de Educacao;

XIV - articular-se com o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente e o Conselho
Tutelar para as medidas que |lhes assegurem o0 acesso ao processo educativo e a
permanéncia na escola;

XV - aprovar o Regimento Escolar Comum para a Rede Municipal de Ensino, de
abrangéncia geral ou parcial, bem como o Regimento Escolar das unidades integrantes do
Sistema Municipal de Ensino e suas alteragdes;

XVI - aprovar os curriculos, matrizes curriculares e suas reformulagbes do ensino
fundamental das unidades do Sistema Municipal de Ensino e suas reformulagdes;

XVIl - estabelecer normas sobre validagdo, convalidagdo, aproveitamento de estudos,
classificacao e reclassificagéo, recuperagao, adaptacdo e avaliagdo dos conhecimentos e
das aprendizagens resultantes de atividades extraclasse ou exercidas no mundo do
trabalho e em praticas sociais, observadas as normas comuns fixadas pelo Conselho
Estadual de Educagao;

XVIII - deliberar sobre experiéncias pedagogicas, avaliando seus resultados na forma como
estabelecerem os projetos aprovados;

XIX - estabelecer critérios e procedimentos para matricula, transferéncia e movimentacao
do aluno no ambito do Sistema Municipal de Ensino, inclusive para agdes conjuntas com o
Sistema Estadual de Educagéo, indispensaveis ao atendimento da demanda;

XX - emitir pareceres sobre:

a) assuntos e questdes de natureza educacional que Ihe forem submetidos pela Secretaria



Municipal de Educagao, inclusive quanto a observancia da legislagao especifica;

b) regularizagao de vida escolar e de equivaléncia de estudos;

c) acordos, contratos e convénios relativos a assuntos educacionais; e

d) outras matérias de interesse local e regional, relacionadas com o Sistema Municipal de
Ensino que lhe sejam submetidas.

XXI - deliberar, como instancia final administrativa, sobre recursos interpostos contra
decisdes de natureza pedagodgica e didatica, adotadas pelos titulares de orgaos executivos
e administrativos da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como, nas unidades
integrantes da estrutura do Sistema Municipal de Ensino, observados os niveis de
competéncias e prazos constantes do Regimento Escolar e do Regimento da Secretaria
Municipal de Educagao e do Regimento do Conselho; e

XXl — exercer outras competéncias inerentes a natureza do érgao.

Paragrafo unico. As Resolugdes, os Pareceres e Indicagdes do Conselho Municipal de
Educacgao terdo eficacia a partir da homologagao por ato do(a) Secretario(a) Municipal de
Educacgao, que podera determinar, de forma motivada e fundamentada, o reexame sobre
qualquer matéria se for justificado pelas peculiaridades do processo educativo, no ambito
do Sistema Municipal de Ensino.

Artigo 3°. O Conselho Municipal de Educagao constitui-se de 15 membros titulares e seus
respectivos suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, escolhidos
dentre educadores de reputagao ilibada e de notorio saber e experiéncia em matéria de
educagéol e ensino, consideradas as suas fungdes como de relevante interesse publico,
com prioridade sobre qualquer outra.
§ 1°. A composi¢ao do Conselho Municipal de Educagao atendera as seguintes prescrigoes:
l. 2 (dois representantes dos o6rgdos governamentais do municipio, indicados pelo
Prefeito, sendo pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacgao;
lI. 2 (dois) representantes do Poder Legislativo;
Ill. 2 (dois) representantes das instituicoes religiosas locais, sendo um da Igreja Catodlica
e um representante da Igreja Evangélica;
AVA 1 (um) representante dos estudantes das Escolas Municipais;
V. 1 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;
VI. 1 (um) representante dos Técnicos Adminsitrativos em Educagao das Escolas

Publicas Municipais, efetivo, do Quadro permanente, eleito dentre seus pares;




VII. 2 (dois) representantes dos professores das escolas publicas municipais, efetivos, do
Quadro permanente, eleito dentre seus pares;
VIIl. 2 (dois) representantes das escolas particulares que ofertam a Educacao Infantil;
IX. 1 (um) representante do Conselho Tutelar.
§2°. O Conselho Municipal de Educacgéo sera presidido por um dos Conselheiros eleito
por seus pares, e sera substituido por vacancia ou impedimentos pelo Vice-Presidente.
§3°. A estrutura do Conselho Municipal de Educagéo e a definicdo das competéncias dos
orgaos que o compdem constardao do Regimento proprio, observado o quantitativo de

cargos e fungdes fixado por esta Lei.

Art. 4°. Os mandatos de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros coindicidirdo com o mandato do
Prefeito, sendo que os correspondents a 1/3 (um tergo) somente serdo substituidos apos
um ano do mandato do novo Chefe do Executivo.

§ 1° Os membros do Conselho terao direito a renovacao do mandato por uma vez, Vedado
retornar representando outro segment;

§ 2° 1/3 mencionado no caput serao:

| — 1 (um) representante dos professores das escolas publicas municipais, efetivos, do
Quadro permanente, eleito dentre seus pares;

Il = 1 (um) representantes das escolas particulares que ofertam a Educagao Infantil;

[l - 1 (um) representante dos estudantes das Escolas Municipais;

IV - 2 (dois) representantes das instituicdes religiosas locais, sendo um da Igreja Catélica e
um representante da Igreja Evangélica.

Art. 5° Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educacado, no prazo de 30 (trinta)
dias antes de findar o mandato dos conselheiros, mobilizar as instituicdes para convocagao
das assembléias que escolherdo os novos representantes para a composigdo das
Camaras.

Paragrafo unico. No caso do presidente nao cumprir o disposto no caput deste artigo

competira ao Secretario Municipal de Educagao executar a agao.

Art. 6° - O exercicio de mandato do conselheiro sera gratuito e constituira servigo publico

relevante.



TITULO II
DO FUNCIONAMENTO
Sessédo | - Das Reunidoes

Art. 7° As reunides ordinarias do Conselho serdao realizadas, no minimo,
mensalmente, conforme programado pelo colegiado, com duragdo minima de 2
(duas) horas.

Paragrafo unico. O Conselho podera se reunir extraordinariamente por

convocacao do seu presidente ou de um tergo dos seus membros.

Art. 8° As reunides serdo realizadas com a preseng¢a da maioria dos membros do
Conselho (quorum).

§1°. A reunido nao sera realizada se o quorum nao se completar até 30
(trinta) minutos apdés a hora designada, lavrando-se termo que mencionara 0s
conselheiros presentes e os que justificadamente nao compareceram.

§2°. Quando néo for obtida a composigao de quorum, na forma do paragrafo
anterior, sera convocada nova reuniao, a realizar-se dentro de dois dias, para a qual

ficara dispensada a verificagdo de quorum.

Art. 9° As reunides do Conselho Pleno seréo registradas nos livros ata .

Art. 10 As atas serao subscritas pelo(a) Secretario(a) da reuniao, pelo Presidente
do Conselho ou da Camara e pelos membros presentes a reuniao.

Sessiao Il

Da ordem dos trabalhos e das discussoes

Art. 11 As reunides do Conselho obedecerao a seguinte ordem:

I. Momento de Abertura;

Il. Leitura, votacdo e assinatura da ata da reunido anterior, quando nao
aprovada no final da reuniao anterior;

lll. Comunicacao da Presidéncia;

IV. Apresentacao, pelos conselheiros, de comunicagdes de cada segmento;

V. Relatério das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e expedidas;



VI. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunido.

Art. 12 A convocagao para reuniao ordinaria e extraordinaria do CME sera destinada

a todos os membros titulares e suplentes;

Art. 13. Participam das sessfes e demais atividades do Conselho e das Camaras os
seus membros titulares e suplentes, tendo direito a voto os titulares, os quais
poderao ser substituidos por seus respectivos suplentes nos seguintes casos:

| - afastamento temporario;

Il - impedimentos eventuais e legais.
§ 1° As sessbes plenarias do CME e das Camaras sao abertas a participagao de
qualquer cidadao, sem direito a voto, mas com direito a voz quando autorizado,
previamente, pelo presidente.
§ 2° A funcdo de Conselheiro, dado o seu carater representativo e fiscalizador,
dispensa qualquer forma de remuneragao.

Art. 14 Em caso de vaga de Conselheiro, a nomeagao do substituto dar-se-a para
completar o prazo de mandato.
§ 1° A vaga do titular dar-se-a nas seguintes hipéteses:

| — morte;

Il — renuncia explicita ou implicita;

Il — enfermidade que tenha exigido afastamento continuo por mais de 60
(sessenta) dias;

IV - procedimento incompativel com a dignidade da funcao, o qual deve
ser julgado pelo plenario do CME;

V — exercicio de mandato politico-partidario;

VI - desligamento da entidade que representa.
§ 2° No caso de afastamento de um membro, o CME notificara a entidade
representativa para indicagao de outro representante.

Art. 15 A renuncia implicita que extingue o mandato tanto do conselheiro titular
quanto do suplente é caracterizada pela auséncia concomitante de titular e suplente
por mais de quatro reunides consecutivas sem justificativa ou 2/3 das reunides

ocorridas em seis meses consecutivos, ainda que justificada. Caso o titular nao



comparecer, o suplente o substituira.

Art. 16 A justificativa de falta devera ser apresentada ao CME e registrada em ata na
data da sessao subsequente.

TiTuLo
DA ESTRUTURA BASICA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 17 O Conselho Municipal de Educagao de Toritama compde-se de:

I- Presidente

II- Vice-Presidente

ll-Secretaria Executiva

IV- Comissdes, constituidas eventualmente, para assunto especifico
Paragrafo unico. As matérias aprovadas nas comissdes serdo apresentadas ao

Conselho Pleno ou a Camara que a constituir.

Art. 18 O CME reunir-se-a, ordinariamente, de janeiro a junho e de agosto a
dezembro, conforme calendario anual e, extraordinariamente, quando convocado
pelo(a) pelo Presidente do CME, por um tergo dos membros em exercicio ou pelo
Secretario(a) Municipal da Educacao.

Paragrafo unico. As reuniées ordinarias mensais serao distribuidas, conforme a

necessidade, em Camaras ou em Conselho Pleno.

Art. 19 A Sessao do Conselho Pleno é a reuniao de conselheiros das duas Camaras
destinada a apreciagao e aprovag¢ao das matéerias comum as duas camaras.
Paragrafo unico. O Conselho Pleno podera debater sobre matéria especifica de uma
Céamara, mas s6 para estudo e socializagao da busca de solugdes, portanto sem
deliberar.

Art. 20 Os processos para deliberagcao, serao apresentados ao plenario, por um
relator, previamente designado pelo presidente do CME ou Céamara.
Paragrafo unico. Os atos do conselho precisam do voto da maioria simples

(cinqglenta por cento mais um dos membros presentes em sessées com quorum).



Art. 21 Extraordinariamente, o presidente podera convidar pessoas especialistas
para esclarecer peculiaridades técnicas.

Art. 22 As deliberagbes normativas das sessdes plenarias, em conformidade com as
leis vigentes, dependem da homologagao do(a) Secretario(a) Municipal da
Educagéo.

SEGAO |
DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 23 As sessbes plenarias do conselho Pleno e das Camaras instalam-se com
presenca de maioria absoluta dos seus membros, salvo as sessdes para estudo ou
solenidades, que se instalam com qualquer numero.

Paragrafo Unico. As sessbes podem ser de carater reservado por decisdo de 2/3
(dois tergos) dos conselheiros.

Art. 24 A definicao da pauta das sessdes plenarias respeitard a ordem em que as
matérias foram apresentadas.

Art. 25 Compete ao plenario decidir, em face da pauta da reunido, sobre os pedidos
de:

I- Urgéncia - dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de quérum, e
fixacao de rito proprio para que seja analisada determinada proposi¢éo;

II- Prioridade - alteragdo na seqiiéncia das matérias relacionadas na pauta
para que determinada proposigao seja discutida imediatamente.

Art. 26 As matérias constantes da pauta devem ser apresentadas pelo
respectivo

Relator.

Paragrafo unico. Verificada a auséncia do relator da matéria, a apresentagdo devera

ser feita por outro conselheiro.

Art. 27 Durante as discussdes, qualquer membro do conselho podera levantar



questdes de ordem.

Art. 28 As matérias serdo apreciadas e alteradas em destaque (por partes).

Paragrafo Unico. Na votacédo de destaque n&o ha voto em separado

Art. 29 Encerrada a discussao, a matéria € submetida a votagao global (o
documento completo).

Art. 30 As votagdes sao nominais, através da chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho responder sim ou nao, conforme sejam favoraveis ou

contrarios a proposigao.

Art. 31 O Conselheiro que desejar apresentar voto em separado sobre determinada
matéria tera o prazo improrrogavel de uma semana para fazé-lo.

§ 1° O voto em separado devera ser publicado juntamente com a decisdao do
Conselho e com a indicagao do autor e dos Conselheiros que, porventura, o
acompanhem.

§ 2° O voto em separado existe quando um conselheiro tem muita convicgdo sobre
sua posicao referente a uma matéria, mas o conselho decide ao contrario, entdo o
conselheiro apresenta o seu voto separado (folha anexa), justificando sua posigao
com fundamentacgao tedrica e legal. Ele ndo tem nenhum valor juridico, € apenas um

direito de expressao.

Art. 32 O Presidente do Conselho votara em caso de empate na votacao, podendo
exercer o voto em separado.

Art. 33 Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho devera
declarar quantos votaram favoravelmente e quantos em contrario.
Paragrafo Unico. Havendo duvida sobre o resultado, o Presidente do Conselho

devera pedir aos membros que se manifestem novamente.

SEGAO Il
DOS ATOS E REGISTROS




Art. 34 Os atos do CME manifestam-se em relagédo a qualquer matéria de sua
competéncia ou que lhe seja submetida, podendo vir a constitui-se em:

I. Parecer, que devera ser assinado pelo(s) relator(es), pelos conselheiros
presentes e pelo presidente da Camara e do CME;

Il. Resolugdo, que devera ser assinada pelo presidente da Camara ou do
CME e homologada pelo secretario municipal de educacgao;

lll. Indicagao, de carater interno, devera ser assinada pelo conselheiro
relator e demais conselheiros que o acompanha, sendo submetida a aprovagao da
plenaria do Conselho Pleno.

IV. Instrugao, que devera ser assinada pelo relator, pelo presidente do
respectivo CME.

§ 1° Parecer € a opinidao fundamentada sobre determinado assunto, emitida
por especialista ou érgao responsavel, cuja redagao ndo contém artigos.

§ 2° Os pareceres normativos serdo homologados pelo(a) secretario(a)
municipal da educagao.

§ 3° O parecer do Conselho Municipal de Educagao ou da Camara podera
ser deliberativo, normativo, instrutivo, técnico ou propositivo:

I- O parecer deliberativo expressa a decisao do conselho quanto a matéria
de sua competéncia.

lI- O parecer normativo regulamenta o sistema no que a lei lhe atribui,
gerando resolu¢des normativas.

lll- O parecer instrutivo explica e/ou orienta sobre normas vigentes.

IV- O parecer técnico expressa a opinido fundamentada do conselho,
quando solicitada por quem de direito.

V- O parecer propositivo traz a sugestdo do conselho em vista da melhoria

do ensino, sendo que o destinatario nao tem obrigagao de cumpri-lo.

Art. 35 A homologagao pelo(a) Secretario(a) Municipal da Educacgao, ou pedido de
reexame ou seu veto integral ou parcial as Deliberagdes e Pareceres do Conselho
deve ser expresso dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de entrada da
respectiva documentagao no gabinete do(a) Secretario(a) Municipal.

§ 1°- Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre ao(a) Secretario(a)

Municipal da Educagao encaminhar ao Conselho os motivos pelos quais entende ser




necessario o reexame da matéria ou as razdes do veto.
§ 2°- Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer comunicagao ao Conselho,
considera-se homologado o parecer ou a deliberagao.

TiTULO IV
DAS COMPETENCIAS
SEGAO |
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO

Art. 36 Ao Presidente do Conselho incumbe:

| - estabelecer a pauta de cada sessao plenaria, encaminahndo-a,
anteriormente, aos membros titulares e suplentes, dando publicidade ao ato;

Il - convocar os membros do Conselho para as reunides ordindrias e
extraordinarias;

Il - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho,
promovendo as medidas necessarias a consecug¢ao das suas finalidades;

IV - coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;
V - dirimir as questdes de ordem;

VI - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VIl — resolver questdes de ordem do Conselho;

VIll - exercer o voto de desempate e quando desejar, o voto em separado;

IX - baixar portarias, resolu¢des e normas decorrentes das deliberacdes do
Conselho ou necessarias ao seu funcionamento;

X - instituir comissdes especiais temporarias, integradas por conselheiros
e/ou especialistas, para realizar estudos de interesse do Conselho;

Xl - representar o Conselho em juizo ou fora dele.

XIl - realizar despachos em assuntos que requeiram maior agilidade de
retorno do conselho e que nao requeiram deliberacdo do CME em entendimento
com o presidente da camara quando de sua incumbéncia.

Paragrafo unico. No impedimento do Presidente, a presidéncia € exercida pelo Vice-

Presidente e, no impedimento deste, pelo Presidente de uma das Camaras.

Art. 37 Constituira matéria de despacho, os encaminhamentos feitos ao CME, em
que o presidente julgar desnecessario o debate do plenario, sendo posteriormente




apresentada a plenaria para conhecimento.

§ 1° Todo despacho sera lido ao plenario na reuniao que o suceder, para que o
conselho o referende ou, quando for contrario ao despacho, emita parecer relativo a
matéria nele contida.

§ 2° O parecer contrario ao despacho sera emitido pelo conselho quando houver
descumprimento a legislagdo e normas vigentes ou quando contrariar os principios
do CME.

SECAO I
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 38 Compete aos membros do Conselho:

| - estudar e pesquisar sobre normas e assuntos pertinentes a educagao;

Il - relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem atribuidas
pelos Presidentes do conselho;

Il - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias; IV - participar
ativamente das reunidées do Conselho;

V - sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e
funcionamento do Conselho;

VI - exercer outras atribuigdes, por delegagao do Conselho.

VIl - submeter ao Plenario todas as medidas julgadas uteis ao efetivo
desempenho das fungbes de Conselheiro;

VIl - votar no conselho pleno todas as matérias de sua competéncia;

IX - requerer votagao de matéria em regime de urgéncia, quando julgar

necessario; X - representar o CME, quando solicitado pela presidéncia.

Xl - presidir as sessbes em que for solicitado pela presidéncia ou pela
camara.

XIl - desempenhar atribui¢cdes inerentes a fungdo, que lhes forem confiadas
pelo Presidente do conselho ou da camara.

SEGAO Ill
DA SECRETARIA EXECUTIVA



Art. 39 Ao(a) secretario(a) do conselho, indicado pelo conselho municipal de
educacao, ratificado pelo (a) Secretario(a) Municipal da Educagao compete:

I. responsabilizar-se pelos servigos administrativos da Secretaria do CME
e das Camaras ;

Il. digitar documentos e atos do conselho;

lll. encaminhar convocagdes para as reunides plenarias;

IV. elaborar relatérios das atividades do conselho, anualmente ou sempre
que solicitado pela presidéncia;

V. manter articulagdo com oérgaos técnicos e administrativos do Sistema
Municipal de Educacao e outros 6rgaos, sempre que solicitado pelo Presidente do
Conselho e/ou das Camaras;

VI. expedir, receber e organizar a correspondéncia do 6rgdao e manter
atualizado o arquivo e a documentagao deste;

VIl. prestar informagdes da tramitacao dos Processos;

VIl receber e expedir processos e correspondéncias, fazendo os
necessarios registros;

IX  -incumbir-se das demais atribuigdes inerentes a fungao.

Paragrafo unico. Dependendo da demanda do CME o secretario(a) do

conselho podera ser um servidor com fungdo na secretaria de Educagao.

SEGAO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 40 Este regimento tera validade de cinco anos, a partir de sua publicagao;

podendo ser alterado a qualgquer momento.

Art. 41 Este Regimento podera ser alterado em reunido extraordinaria,
expressamente convocada para esse fim, e por deliberagdo de dois tergos dos

conselheiros titulares.

Art. 42 O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria da Educacéao garantira
infra- estrutura e condi¢gdes logisticas adequadas a execugdo plena das
competéncias do Conselho e oferecera ao Ministério da Educagcédo os dados

cadastrais relativos a criagéo e composigao do respectivo Conselho.



Art. 43 Os membros do Conselho Municipal de Educagédo de Toritama deverao
residir no Municipio de Toritama.

Art. 44 Os relatorios das atividades do Conselho devem evidenciar os resultados
obtidos em comparagao aos objetivos propostos.
Paragrafo unico. Os relatérios das atividades do Conselho serdao semestrais e

encaminhados as instituicdes com representagao no Conselho.
Art. 45 As decisdes do Conselho nao poderao implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 46 Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas
fungbes, serdo objeto de solicitagdo junto a Secretaria Municipal de Educagéo,
comprovando-se a sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 47 O Conselho Municipal de Educagéo, sempre que julgar conveniente e por
decisdo da maioria de seus membros, podera convocar o Secretario de Educagao
Municipal ou servidor com fungao relacionada ao fundo para prestar esclarecimentos
acerca do fluxo de recursos e a execugao das despesas do FUNDEB, devendo a

autoridade convocada apresentar-se em prazo nao superior a trinta dias.

Art. 48 Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar
providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso a situagdo requeira outras
providéncias, encaminhar representagao a Camara Municipal, ao Tribunal de Contas
do Municipio/Estado e ao Ministério Publico.

Art. 49 Os casos regimentais omissos serdo resolvidos pelo Plenario do Conselho
Municipal de Educagao.

Art. 50 Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicdes em contrario.




